DIREZIONE RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 29.12.2017 Atto n° 2942

Oggetto: Spesa del personale dipendente anno 2017. Impegni per premi INAIL.

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata Ai diversi imp. Sui capitoli previdenziali all'interno dell'atto

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria
Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 29.121.2017 Il Dirigente
f.to Sulsenti

Il Responsabile del Procedimento

Vista la deliberazione di di C.C. n. 73 del 24/4/2017: “Nota di aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (DUP) 2017/2019, Bilancio di previsione 2017/2019 e relativi allegati.
Approvazione”, con la quale si & approvato il bilancio di previsione 2017/2019;

Vista la deliberazione di C.C. n. 145 del 25/7/2017 avente ad oggetto: “Verifica salvaguardia
equilibri di bilancio (art. 193 del D.lvo 267/2000) e variazione al bilancio di previsione 2016/2018”;

Vista la deliberazione di C.C. n. 232 del 16/11/2017 avente ad oggetto: “Verifica
salvaguardia equilibri di bilancio (art. 193 del D.lvo 267/2000) e variazione al bilancio di previsione
2016/20187;

Vista la deliberazione di G.C. n. 553 del 5/12/2017 avente ad oggetto: “Modifiche al PEG
2017 a seguito verifica equilibri di bilancio e variazioni al Bilancio di previsione 2017/20197;

Considerato che, allo stato attuale, si rende necessario, nellambito dei capitoli di spesa del
personale, impegnare le somme per le quali sorge I'obbligazione nell'esercizio in corso anche se le
medesime, in applicazione del principio della competenza finanziaria potenziata di cui al D.Igs. 91 e
118 del 2011, saranno esigibili nell'anno 2018, al fine di corrispondere quanto dovuto agli Enti
previdenziali ed in particolare:



1. L'onere da corrispondere allINAIL, che dovra essere corrisposto entro il 16 febbraio
2018;

Dato atto che le somme impegnate rientrano nei limiti di spesa del personale ai sensi dell’art.
557 c. 1 della L. 27/12/2006 come successivamente modificato;

VISTI gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267/00;

PROPONE

Al Dirigente
Per i motivi sopra esposti:

Per tutto quanto in premessa,

1. Impegnare le somme di cui all’allegato prospetto contabile per le finalita meglio specificate in
premessa;

2. Dare atto che le somme complessivamente impegnate per il personale rientrano nei limiti di
spesa ai sensi dell’art. 557 della L. 27/12/2006 come successivamente modificata;

3. Dare atto che, in applicazione del principio della competenza finanziaria potenziata di cui al
D.lgs. 91 e 118 del 2011, tutte le somme saranno esigibili nell'anno 2018.

Il responsabile del procedimento
f.to (Dott.ssa Giuseppa Di Modica)

IL DIRIGENTE
ESAMINATA la superiore proposta;
RICONOSCIUTA la propria competenza in merito;

VISTI gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo 267/00;

DETERMINA
APPROVARE quanto sopra detto sia nella parte narrativa che propositiva;

IL DIRIGENTE RISORSE UMANE
f.to (Avv. Antonino M. Fortuna)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

che copia della presente Determinazione & pubblicata all’albo pretorio dal 02.01.2018 al

16.01.2018 registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li
Si dispone la pubblicazione
Vittoria Ii,
Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVWWENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA

Che copia della presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 02.01.2018 al 16.01.2018 reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, li .........................

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO GENERALE
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