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VISTA Ia presente determinazione
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Si dd atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell'Ente.

Vittoria,… ……..… :.… .

IL SEGRETARIO GENERALE

Richiamati:

r. la deliberazione di Giunta Comunale n.505 del 13 novembre 2017 relativa all'indizione della procedura
selettivapubblicaexart.ll0, I co.,delDlgsn.267l00 perl'assunzione di n. l dirigenteatempodeterminato
per la Direzione di Polizia Municipale ;

a il relativo bando della suddeffa procedura selettiva pubblica, pubblicato all'Albo Pretorio on line, sul sito
istituzionale del Comune di Vittoria nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente", e per estratto sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana n.94 del 12 dicembre 2017,IV" Serie Speciale Concorsi Pubblici ;A Ia deliberazione di Giunta Comunale n. 506 del 13 novembre 2017 relativa all'indizione della procedura
selettiva pubblica, ex art. ll0, comma l, del D.Lgs. 267,/A0 per l'assunzione di n. 4 awocati alta
specializzazione - Cat. '(D3)' a tempo determinato di cui n.2 a tempo pieno e n.2 a tempo parziale

-L il relativo bando della suddetta procedura selettiva pubblica, pubblicato all'Albo Pretorio on line, sul sito
istituzionale del Comune di Vittoria nell'apposita sezione "Amministrazione Trasparente", e per esfratto
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n.94 del l2 dicembre 20l7,IYu Serie Speciale Concorsi
Pubblici ;



Dato atto che il termine di presentazione delle dornande di partecipazione alle suindicate procedure selettive e scaduto
in data 27 dicembre 2017, per cui necessita provvedere alla costituzione della Commissione esaminatrice, al cui
prtrposito e significativa la sentenza del TAR Lazio - Roma - lJ marzo 2r117 n.3631, la quale recita ,,....Sulla nomina
dei nternbri clello commissione, censurata dalla parte in quanto ovvenuto primu tlella scadenza del termine per la
presentazione delle domande, vale infatti richiamare integralmente quanto gid rilevato in altra sede (Cons. Stato, Sez.
VI, n. 3039/2016), per cui "nello speciJica materia dei pubblici concorsi non esisto uno norma che impongo la
nonino della Commissione solo dopo il termine di scadenzo delle domande di partecipazione alla stesso... " .

Attesa la necessitd di evitare - con la preventiva conoscenza dei nominativi dei commissari - inaccettabili collusioni
candidati con quest'ultimi in ossequio al principio dell'imparzialitd e di trasparenza dell'azione amministrativa di
all'art. I della legge n.24111990 e smi;

Precisato che :

1) l'art. 20 del vigente ROUS relativo all'acquisizione risorse umane e progressioni di carriera stabilisce che la
Commissione Giudicatrice d nominata dal Segretario Generale, il quale nel procedere all'individuazione dei
soggetti idonei a rivestire le funzioni di componente awd cura di avviare la procedura d'interpello rivolta a tut-
ti i soggetti che a vario titolo prestano la piopria attivita presso l'ente locale e di ricorrere ad estranei all'Am-
ministrazione dotati di particolare prestigio per incarichi istituzionrnli ricoperti, appartenenti al territorio;

2) le deliberazioni di Giunta Comunale n 50512017 e 50612017 stabilisce che :

f . in relazione al superiore punto il Segretario Generale provvede alla costituzione della Commissione Giudi-
catrice, nominando contestualmente ffe componenti effettivi e tre supplenti onde garantire nei casi di as-
senza e/o di impedimento di uno degli effettivi la regolare prosecuzione della procedura senza soluzione di
continuita nel rispetto dei principi di efficienza, efficacia ed economiciti del procedimento;

2. la suddetta Commissione Giudicatrice sia incaricata anche dell'espletamento delle altre procedure concor-
suali previste dalla programmazione triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2017l21l9 e dal
relativo piano annuale di assunzione di personale per I'anno 2017 di cui alla deliberazione n.73 del
2210212017 e che ai sensi dell'art. 25 del vigente ROUS relativo all'acquisizione risorse umane e progres-
sioni di carriera u Nel caso in cui la commissione giudicatrice d composta in tutto e/o in parte da compo-
nenti esterni, o quest'ultimi spetta, ove ricorrano le condizion,i di legge, un compenso pari a quello previ-
sto per i componenti delle commissioni giudicatrici operanti itt seno olle pubbliche amministrazionf' ;

Dato atto che :

'A in data 23 novembre 2017 I'avviso di interpello relativo all'acquisizione delle preventive disponibilitd dei
soggetti interessati e stato pubblicato all'albo pretorio on line dal23l1ll20l7 al04l12l2Ol7;

'{ alla scadenza del termine di presentazione delle dispobilitd del 04 dicembre 20t7 risultano pervenute tre note
ossia :

2) la nota prot.n.53573 del29llll2017 del Dott. Di Blasi Giombattista;
3) la nota prot.n.53966 del 0111212017 del Dott. Affd pietro 

;
4) la nota prot.n. 54043 del0ll12l20l7 del Dott. Costa Comiso;

Dato atto che in data28ll2l20l7 il Dott. Costa Cosimo ha presentato la nota prot.n.58l34 di pari data con cui rende
conoscenza della sussistenza di cause d'incompatibilitd allo svolgimento delle funzioni di componente della
Commissione esaminatrice, avendo presentato domanda di partecipazione, ragion per cui tale disponibilitd non puo
essere presa in considerazione e quindi d esclusa, permanendo le altre due ;

Rilevato che :

a norrna dell'art.6 del D. Lgs. 23112193 n.546 non possono far parte della commissione esaminatrice delle procedure
selettive pubbliche elo concorsuali i componenti dell'organo di direzione politica dell'Amministrazione
interessata, coloro che ricoprono cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati delle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o delle associazioni professionali ;

a norrna dell'art. 35-bis, comma 1 lett. a) del D.lgs n. 1651200l e smi, introdouo dalla Legge n. lg1l2112, "
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passatar in giudicato, per i reati previsti nel capo
I del titolo II del libro secondo del codice penale non possonofare parte, anche con compifi Ai segreteria, di
commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi";

a norrna dell'art. 57, comma 1,lett. a) del D.Lgs. n. 16512001 e smi le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire
pari opportunitd" tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattarnento sul lavoro: riservano alle donne,
salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso,
fermo restando il principio di cui all'articolo 35, comma 3, lettera e); in caso di quoziente frazionario si
procede all'arrotondamento all'unitir superiore qualora la cifra decimale sia pari o superiore a 0,5 e
all'unitdr inferiore quaiora la cifra decimale sia inferiore a 0,5;.... Omissis;
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Richiamato l'aft.57, comma l-bis, D.Lgs. n. 1651200l e smi in base al quale, tra l'altro, I'atto di nomina della
commissione e inviato, entro tre giorni, alla Consigliera o al Consigliere dti parita nazionale ovvero regionale, in base
all'ambito territoriale dell'amministrazione che ha bandito il concorso che, qualora ravvisi la violazione delle
disposizioni contenute nel comma l, lettera a), dilfida l'amministrazione a rimuoverla entro il termine massimo di
trenta giorni ( cioe la presenza della quota rosa in seno alla composizione della commissione di selezione ) ;

Ritenuto di dover procedere alla nomina della commissione d'esame per le procedure di selezione pubbliche di
cui trattasi ossia :

'A quella relativa alla selezione pubblica per I'assunzione di n. I Dirigente della Direzione "Polizia
tempo determinato ai sensi del comma 1, dell'art ll0 del D.L.p;vo 26712000, e dell,art. 19
l65l0l e smi.;

,A quella relativa alla
tempo parl-time di

Municipale" a

del D.Lgs. n.

selezione pubblica per l'assunzione a tempo determinato di cui n.2 a tempo pieno e n.2 a
n. 4 funzionari awocati - cat. ((D3" ex art.l 10, I co., del Drgs n.267r00;

Atteso che :

'A ai sensi dell'art.25 del vigente ROUS relativo all'acquisizione risorse umane e progressioni di carriera * Nel
caso in cui la commissione giudicatrice i composta in tutto e/o in parte da componenti esterni, a quest,ultimi
spetta, ove ricorrano le condizioni di legge, un compenso pari a quello previsto per i componenti delle com-
missioni giudicatrici operonti in seno alle pubbliche amministrazionf' ;A i bandi di selezione pubblica in argomento sono stati pubblicati all'albo pretorio on line, sul sito istituzionale
dell'Ente e sulla GURS ( estratto) secondo le procedure previste nel vigente ROUS approvato con la delibera-
zione di G'C. n- 461177, nonche della pubblicitd degli atti e della trasparenza dell'azione amministrativa
nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs .3312013;

Rilevato che :

a per i componenti esterni della commissione esaminatrice occorre far riferimento al Decreto dell'Assessore
Regionale alla Presidenza del27 aprile 1995, pubblicato sulla GURI} n.40 del 05 agosto 1995, il quale all'art.l
stabilisce in euro 26,24 il compenso da erogare per ogni seduta, integrato da euro 2,79 per ogni candidato che
abbia sostenuto la prova orale ;

'a' il compenso complessivo spettante al componente esterno della cornmissione esaminatrice non pud essere in
ogni caso inferiore all'importo minimo di euro 808,93 lordi e nc)n superiore all'importo *ur.i1no di euro
7.746,85Iordi ;

Dato atto che i lavori della Commissione esaminatrice sono previsti e disciplinati dal vigente ROUS relativo
all'acquisizione risorse umane e progressioni di carriera, fra cui a titolo indicativo la verifica del possesso da parte degli
aspiranti dei requisiti prescritti per la partecipazione alla selezione, la valutazione dei titoli dei candidati ammessi alla
selezione, I'espletamento del colloquio e la redazione dell'elenco da trasmettere al Sindaco per quanto di propria
competenza;
Ricordato che i componenti delle Commissioni giudicatrici in parola, all'atro dell'insediamento della Commissione
stessa, devono sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti I' insussistenza delle incompatibilit6
menzionate e delle condanne ai sensi del predetto art. 35-bis del D:Lgs. n. 16512001 e che, in caso Conffario,
decadranno dalla nomina;

Visti :

il D.Lgs. n. 16512001 e smi recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amm in istr azioni pubb I iche ;

il vigente Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi relativo all'acquisizione delle risorse
umane e progressioni di carriera, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.461del 16/1 012017 ;

il Dlgs n.267100;

Rawisata la necessita di procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

l. di nominare la Commissione Esaminatrice della procedura seleftiva pubblica per I'assunzione di n. I dirigente a
tempo determinato per la Direzione di Polizia Municipale e della procedura selettiva pubblica per I'assunzione di
n.4 avvocati alta specializzazione - Cat. ((D3" atempo determinato di cui n.2a tempo pieno en.2 atempo
parziale, icui bandi sono stati pubblicato sulla G.U.R.l. n. 94 del 12 dicembre20l7, IVU Serie Speciale Concorsi
Pubblici;pubblicati all'Albo Pretorio on line, sul sito istituzionale del Cc,mune di Vittoria nell'apposita sezione



4.

",lrnmirtistrttzione 'l'ra'sporente", e per estratto sulla Gazzetta l1ffrciale rr. 94 del l2 clicembre 2017, IVo Serie

Speciale Concorsi Pubblici come segue :

L quali componenti effettivi i seguenti :

A presidente della commissione esaminatrice I'Avv. Giovanni Scarso per il particolare prestigio per

incarichi istituzionali ricoperti, gia insignito dal Presidentr: della Repubblica Sergio Mattarella
dell'alta onorificenza di 'Grand'Llfficiale della Repubblica e gia titolare delle funzioni di

Commissario Straordinario del Libero Consorzio Comunale di Ragusa, delle funzioni di Procuratore

Onorario per dieci anni presso la Procura della Repubblica di Ragusa e di quelle di direttore del

Consorzio di Bonifica dell'Acate;
A componente effettivo ex art. 57, comma I, lett. a) del D.Lgs. n. 16512001 e smi I'unico dirigente

femminile disponibile in servizio del Comune di Vittoria, Dott.ssa Prinzivalle Cristina, avendo I'altro

dirigente rappresentato la temporanea impossibilite allo svolgimento dell'impegno in argomento per

il contingente sovraccarico di lavoro,
a componente effettivo il dirigente del Comune di Vittoria Dott. Basile Alessandro, gid docente nel

raggruppamento disciplinare di Economia e Gestione delle Imprese presso I'Universitd degli Studi di

Catania ( SECS P/08 ) ;

A quali componenti supplenti, previo suindicato avviso d'interpello i seguenti :

A Dott. Di Blasi Giombattista, di cui alla nota prot.n.53573 del29llll20l7 ;

A Dott. Afft Pietro, di cui alla nota prot.n.53966 del 0lll2l20l7 ;

di nominare segretario della Commissione il dipendente di categoria D del Comune di Vittoria Signora Crisafulli
Aida ;

di trasmettere copia del presente atto ai suindicati componenti effettivi e supplenti per quanto di propria

competenza ;

di trasmettere I'intera documentazione relativa alle procedure selettive in argomento e le domande di partecipazione

pervenute tramite protocollo generale di questo Ente Locale al Presidente della Commissione Esaminatrice per

quanto di propria competenza;
di dare atto che al componente esterno della commissione esaminatrice spetta ai sensi del Decreto dell'Assessore

Regionale alla Presidenza del 27 aprile 1995, pubblicato sulla GURS n.40 del 05 agosto 1995 ed ai sensi del

DPCM 23 marzo 1995 il compenso complessivo fissato nell'importo minimo di euro 808,93 lordi ;
di impegnare all'uopo la somma complessiva di euro 808,93 lordi per il pagamento del compenso al componente

esterno della Commissione Giudicatrice Avv. Giovanni Scarso, imputando all'uopo la spesa sul cap.640 del

bilancio di previsione 2017 ;

di trasmettere copia del presente atto al Consigliere di Paritd della Regione Siciliana ai sensi e per gli effetti

di cui all'art.57, comma 1-bis, D.Lgs. n. 16512001 e smi ;

di dare atto che :

a il dirigente della direzione risorse umane provvede al compimento degli atti gestionali connessi e

conseguenziali al presente prowedimento ;

  per le funzioni di segretario della Commissione svolte nell'ambito dell'c,rario ordinario di lavoro non compete

iu .oo.rponsione di alcuno specifico compenso, eccezion fatta per I'eventuale lavoro straordinario.

Il Segretario Generale
Antonino Maria Fortuna
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CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n.… .… …

Ai sensi e per gli effetti deHiart.1l deHa l.r.44′ 91 e ss.nl m.H.

SI CERTIFICA

che copia deHa presente Deterrninazlone ё pubblicata a‖
'albo pretorio dal.… ……………………・・・・……………1・・

al.,..... ..r,...,.'registrata a[ n'

Vittoria, [i

Reg,pubblicaZ10ni

Si dispone la Pubblicazione

Vittoria Ii.............

It Segretario Generale

CERTIFICATO DI A PUBBLiCAZ10NE n.… ……...

Ai sensi e per gli effetti deH:art.1l deHa l,r.44′ 91 e ss.rn rn.‖
.

SI CER丁 IFICA

Che copia de‖ a presente deterrllinazione ё stata pubbliCata a‖
'Albo PretOrio

dal.… ……… ..・・…―………………・・…………al....… .`…・・……………・
1..|.111.111,… …..registrata al n.

e che SOnornOn sOno peⅣ enutireclanl!..

Dalta Residenza Municipale, li ....

IL MESSO COMUNALE

IL SEGREttARIO GENERALE

Reg. pubblicazioni

ll Messo


