CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

Direzione Affari Generali e Risorse Umane
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 10.06.2019 Atto n° 1253
Oggetto: Art.14 della L.R. n.7/92 e sm.i.Nomina esperto (ex decreto della Commissione
Straordinarian.19 del 19.04.2019). Impegno spesa dal 01.05.2019 al 31.12.2019.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREOLE in ordine allaregolarita tecnica

Si attesta/nen-si-attesta la legittimita, laregolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 05.06.2019 Il Dirigente
F.TO Dott. Vaentino Pepe
Parere Regolarita Contabile

VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesadi €._24.000,00 __éimputataa cap.640 imp.821/2019

VISTO: Si attestala copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comportariflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio

dell'Ente.

Vittoria, 10.06.2019 Il Dirigente
F.to Dott. Basile

Il Dirigente
Premesso che
con decreto sindacale n.19 del 19.04.2019 é stato conferito ala Dott.ssa Marina Rosa Marino, nata
a Feltre il 29.05.1961, I’incarico a tempo determinato in materia di pianificazione territoriale e
urbanisticacon i seguenti compiti:
— Riqualificazione e valorizzazione del territorio;

— Controllo e monitoraggio attivita Settore Territorio e Patrimonio, Edilizia ed Attivita
produttive;

— Partecipazione a riunioni di servizio indette dal Commissario Straordinario sui temi che
riguardano I’assetto del territorio;

— Rilascio pareri e relazioni su tematiche riguardanti la materia dell’incarico;

Dato atto cheil suddetto decreto prevede che:

a. I’incarico decorre dal 01.05.209 e scade il 31.12.2019, salvo rinnovo;

b. il compenso mensile e pari ad €.3.000,00 a lordo delle ritenute di legge, comprensivo di Ivae
oneri previdenziali, € da intendersi convenuto dalle due parti in via derogatoria rispetto ala
norma richiamata nel detto decreto, atteso che I’esperto ha reso per iscritto la rinuncia alla
differenza di trattamento economico a favore dell’ Amministrazione Comunale.



Considerato che la spesamensile di €.3.000,00, al lordo delle ritenute di legge, comprensivadi Ivae
oneri previdenziali, & esclusa dal tetto massimo previsto dall’art.6. comma 7, del D.L. 78/2010,
convertito in legge 122/2010 (Corte dei conti Sez. Reg. Sicilia, deliberazione
n.10/2011/SS.RR./PAR);

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di dover procedere all’impegno di spesa complessiva di
€.24.000,00 per I’incarico quale esperto della Commissione Straordinaria ala Dott.ssa Marina Rosa
Marino, con decorrenzadal 01.05.2019 efino a 31.12.2019;
Riconosciuta la propria competenza in merito
Visto I’OREL vigentein Sicilia;

DETERMINA

Per i motivi sopraesposti che si intendono come interamente riportati e trascritti:

1. Impegnare, la somma complessiva di €.24.000,00, imputando la spesa sul cap. 640 Ris.
01.01-1.03.02.11.999, nel bilancio 2019, quale compenso da corrispondere all’esperto della
Commissione Straordinaria Dott.ssa Marina Rosa Marino, come da decreto sindacale n.19
del 19.04.2019, adecorrere dal 01.05.2019 esino a 31.12.2019.

2. Dare atto che la liquidazione delle spettanze mensili di cui in parte narrativa avra luogo
dietro la presentazione di regolare fattura.

L’Istruttore Amm.vo Il Dirigente
f.to Sig.raDaniela Palummeri f.to Dott. Vaentino Pepe



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONEn..........
Ai sens eper gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ssmm.ii.
SI CERTIFICA
che copia della presente Determinazione e pubblicata all’albo pretorio
dal...11.06.2019.....al...25.06.2019...... registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li
Si disponela pubblicazione
Vittoriali,

Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONEn..........

Ai sensi eper gli effetti dell'art. 11 dellaL.R. n.44/91 e ssmm.ii.
S| CERTIFICA
Che copia della presente deter minazione e stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 11.06.2019.....al...25.06.2019 reg. n. e che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, li .............cccoevve e,

IL MESSO COMUNALE
IL SEGRETARIO GENERALE




