
 

 

OGGETTO: Incarichi di Elevata Qualificazione prorogati con deliberazione di Giunta 

Comunale n. 557 DEL 19/12/2023. Proroga fino al 30/04/2024 

 

 
 
                                                                                                                                                                                        
 

      CITTA’ DI VITTORIA  

              (Libero Consorzio Comunale di Ragusa 

******************************************************** 

 Copia di Deliberazione   della Giunta Comunale  
 

 
  Atto N. 85                                                                                              Seduta del   28.02.2024   

 

      L’anno duemila ventitré il giorno ventotto   del mese di  Febbraio  alle ore  12,45, in Vittoria e 
nell’Ufficio comunale, si è riunita la Giunta Comunale e con l’intervento dei Signori: 
 

 
COMPONENTI GIUNTA COMUNALE 

 

 
PRESENTI  

 
ASSENTI 

Sindaco:           On. Francesco Aiello x  

Vice Sindaco:  Avv. Giuseppe Fiorellini x  

Ass.re:              Geom. Salvatore Avola  x 

Ass.re:              On. Paolo Monello x  

Ass.re:              Avv. Francesca Corbino x  

Ass.re:              Sig. Cesare Campailla  x 

Ass.re:              Sig. Giuseppe Nicastro  x 

   

                                                                                      
Con l’assistenza del  Segretario Generale, Dott. ssa  Anna Maria Carugno   
Il Sindaco constatato il numero legale degli intervenuti  dichiara aperta la seduta ed invita i convocati  
a deliberare sull'oggetto sopra indicato. 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

 

 
   

Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente proposta di Deliberazione 
 

ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE               In ordine alla regolarità  tecnica. 
 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
Vittoria,       23.02.2024                                                                                                                                                     Il Dirigente 
 
   f.to dott. Sulsenti 

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la proposta di Deliberazione 
 
ESPRIME PARERE    favorevole       in ordine alla regolarità contabile. 
 
L'importo della spesa di €._______________    è imputata al ______________________________________________ 
 
 
  
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indiretta sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente 
 
Vittoria,   23.02.2024                                                                                                                                                              Il Dirigente 
 
      f.to dott. Sulsenti 

 Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
 
Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale 

                                                                                                                       

 

DIREZIONE RISORSE UMANE 

 

IL DIRIGENTE 

 
Dato atto di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni e/o rapporti 

che implicano l'obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 come modificato con DPR 81/2023 e del codice 

di comportamento interno e di avere verificato che i soggetti intervenuti nell'istruttoria che segue non incorrono in 

analoghe situazioni; 

 

In riferimento all'argomento in oggetto indicato, sottopone alla Giunta Comunale la proposta di delibera nel testo 

che segue: 

 

Dato atto che con deliberazione di G.C. n. 557 del 19/12/2023 è stato disposto, per le motivazioni ivi contenute 

che si intendono richiamate nel presente provvedimento, di: “Prorogare gli incarichi di Elevata Qualificazione, 

nei termini di cui al prospetto allegato al presente provvedimento sotto la lettera A), nel quale sono indicate le 

denominazioni della Direzione di riferimento sulla scorta del modello organizzativo declinato nella deliberazione 

di G.C. N. 385 DEL 14/9/2023, con individuazione del valore economico annuo, fino al 28/02/2024 al fine di non 

pregiudicare la continuità dell’azione amministrativa nelle more dell’attuazione delle disposizioni del CCNL 

2019/2021”; 

 



 

 

Rilevato che con deliberazione di G.C. n. 35 del 31/01/2023 è stato rideterminato il modello organizzativo 

dell’ente ed è stato approvato il relativo Funzionigramma; 

 

Dato atto che nell’Ente sono stati conferiti incarichi dirigenziali a personale già titolare di Elevate Qualifiche che 

è stato posto in aspettativa non retribuita e che il presente atto tiene conto di tali provvedimenti; 

 

Considerato che il regolamento disciplinante il sistema di graduazione della retribuzione di posizione delle 

posizioni di Elevata Qualificazione come disciplinate dal CCNL relativo al Personale delle Funzioni Locali 

2019/2021 è in corso di approvazione; 

 

Dato atto che nelle more del perfezionamento della relativa disciplina, anche in considerazione del fatto che le 

Elevate Qualifiche sono fondamentali per la gestione operativa dell’ente,  si rende necessario disporre una 

proroga degli incarichi di Elevata Qualificazione già prorogati  presso questo Ente con deliberazione di G.C. n. 

557 del 19/12/2023, per ulteriori mesi due fino al 30/04/2023, nei termini declinati nel prospetto allegato sotto la 

lett. A) della deliberazione 557/2023, corretto tenendo conto degli incarichi dirigenziali conferiti al personale già 

titolare di incarico di EQ,  che si allega al presente provvedimento sotto la lettera A); 

 

Vista la determinazione n. 3749/2023 con la quale sono state impegnate le somme per gli incarichi di elevata 

qualificazione per il 2024. 

 

 

 Visti: 

 La legge Regionale n. 48/91 

 La legge Regionale n. 30/2000; 

 l’OREL vigente in Sicilia; 

 

 

 

 PROPONE 

 

Per le motivazioni descritte in premessa, che qui si intendono riportate: 

 

1. Di prorogare gli incarichi di Elevata Qualificazione, nei termini declinati nel prospetto allegato sotto la lett. 

A) della deliberazione 557/2023, corretto tenendo conto degli incarichi dirigenziali conferiti al personale 

già titolare di incarico di EQ,  che si allega al presente provvedimento sotto la lettera A, fino al 

30/04/2024 al fine di non pregiudicare la continuità dell’azione amministrativa nelle more dell’attuazione 

delle disposizioni del CCNL 2019/2021; 

 

2. Di dare atto : 

 Che con determinazione n. 3749/2023 sono state impegnate le somme per gli incarichi di elevata 

qualificazione per il 2024; 

 Che con successivo provvedimento gestionale ciascun dirigente Responsabile procederà a prorogare a 

ciascun titolare l’incarico di Elevata Qualificazione già conferito secondo le vigenti procedure fino al 

30/04/2024; 

 

3. Di trasmettere il presente provvedimento a tutte le direzioni dell’Ente per i provvedimenti consequenziali; 

 

4. di dichiarare la deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12 comma 2 L.R. 44/91 e 

s.m.i. 

 

 

                                     IL DIRIGENTE 

                      f.to       (dott. Giuseppe Sulsenti)                   

 

 



 

 

 

 

 

 

 

              

   

LA GIUNTA COMUNALE  

 

Vista la proposta di deliberazione in oggetto,  

Visti il parere di regolarità tecnica e quello contabile resi dai rispettivi competenti dirigenti; 

Ritenuto di dover provvedere in merito; 
Ad unanimità di voti espressi nella forma di legge, 
  

DELIBERA 

Approvare sia nella parte  narrativa che in quella propositiva, la superiore proposta di deliberazione   

LA GIUNTA COMUNALE 

Successivamente: 

Attesa la necessità e l'urgenza di provvedere in merito;  

All’unanimità 

DELIBERA 

 

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente  eseguibile ai sensi dell'art. 12 comma 2 L.R. 44/91 e 

s.m.i. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Del che si è redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto. 

     

IL SINDACO 

f.to On. Prof. F. Aiello 

 

L’ASSESSORE ANZIANO                                                                                             IL   SEGRETARIO GENERALE    

f.to On. P. Monello f.to dott.ssa A.M. Carugno 

                                                                                  

 

CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° ……………….. 

 

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii. 

 

 SI CERTIFICA  

Che copia della presente deliberazione è pubblicata  all’Albo Pretorio  dal   01.03.2024 al 15.03.2024                                          

registrata al n.                                             Reg. pubblicazioni 

                                                                                                                                                

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                                                                                                                       

          

 CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE N° ……………….. 

  

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii. 

 

SI CERTIFICA 

 

Che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio dal    01.03.2024 al 15.03.2024                                          

che sono/non sono pervenuti reclami. 

Dalla Residenza Municipale, li …………………………… 

                                                            IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
    

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, 

ATTESTA 

 

Che la deliberazione è divenuta esecutiva in data 28.02.2024 Per: 

 

                Ai sensi dell’art. 12 comma 1 della L.R. N°44/91 ss.mm.ii.; 

          X   Dichiarazione di immediata eseguibilità  ai sensi dell’art. 12 della L.R. N° 44/91 e ss.mm.ii.      

       Vittoria, li  28.02.2024                                            

 

                                      IL   SEGRETARIO GENERALE     

 f.to dott.ssa A.M. Carugno       

  

 


