
COMPONENTI GIUNTA COMUNALE PRESENTI ASSENTI

SINDACO: Avv. GIOVANNI MOSCATO
x

V.SINDACO: DOTT. ANDREA LA ROSA
x

ASS.RE: ING. PAOLO NICASTRO  
x

ASS.RE: SIG. BARRANO DANIELE 
x

ASS.RE: AVV. VALERIA ZORZI
x

ASS.RE: AVV. ALFREDO VINCIGUERRA
x

OGGETTO: ROUS – Regolamento acquisizione risorse Umane e progressione di Carriera-      
modifica commi 20 e 21 dell’art.38 del Capo III°. Ex Deliberazione di G. C. n. 461 del 
16.10.2017

CITTA’ DI VITTORIA                                                      
PROVINCIA DI RAGUSA

Copia di   Deliberazione della Giunta Comunale
Deliberazione N. 261                   Seduta del 15.05.2018

 L’anno duemiladiciotto  il giorno    quindici  del mese di   maggio   alle ore  18,30, in Vittoria e nell’Ufficio comunale, in
seguito a regolare convocazione, si è riunita la Giunta Comunale  con l’intervento dei 
Signori:

con l’assistenza del Segretario  Generale,  Avv. Antonino M. Fortuna
il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a 
deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA

1. VISTO l’Ord. A. EE. LL. vigente in Sicilia ed in particolare l’art.186;
2. VISTA la L.R. n.30/00 art.12 e 16;
3. VISTO il D.L.vo n.267/2000;

BILANCIO 2018

INT. ____ ______________

CAP. ___ ______________

MOVIMENTO CONTABILE

Stanz. di Bilancio                €. ____________

Storni e variaz. al Bilancio €_____________

Stanz. Assestato €.   ____________

Imp. di spesa assunti     €.____________

Disponibilità     €. ____________

Impegno del presente atto   €.____________

Disponibilità residua €.   ____________

Il Responsabile del Servizio Finanziario



Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE    FAVOREVOLE        In ordine alla regolarità tecnica.

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria, 10.05.2018                                                                                                 Il Dirigente
                                                                                                                              f.to Guadagnino

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE  favorevole     in ordine alla regolarità contabile.

L'importo della spesa di €._______________    è imputata al _________________________

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indirettI sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'Ente                           DAI DOCUMENTI PROPOSTI DALLA DIREZIONE DI
                                                                                      REGOLAMENTAZIONE DELLE R.U.

Vittoria, 15.05.2018                                                                                                 Il Dirigente
                                                                              f.to Basile

 Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale

DIREZIONE “RISORSE UMANE”
IL DIRIGENTE

Visto il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di
G.M. n.803 del 26/08/1999 e in particolare il Capo III° recante “Norme Speciali per l’Assunzione di Personale
Appartenente  alle  Categorie  “A”  e  B”  ex  art.  49  lella  L.R.  n.  15  del  05  novembre  2004”  aggiornato  con
deliberazione di G. C. n. 461 del 16.10.2017. 

Visti i commi 20 e 21 dell’art 38 del citato Capo III° che, ai fini della riassunzione in servizio dei lavoratori di cui al
predetto art. 49 della L.R. n. 15 del 05 novembre 2004, dispongono che al lavoratore potrà essere garantito uno o
più rapporto di lavoro entro l’arco temporale di mesi 12 per un periodo non superiore a mesi 2 prima di procedere
allo scorrimento in graduatoria;  

Dato atto:

 che l’ O.S. CGIL con nota prot.  gen.  n.15229 del 10.04.2018 ha chiesto un incontro per una revisione del
superiore periodo lavorativo di mesi 2 ;

che in data 24.04.2018  le R.S.U. e le OO.SS. come da verbale di consultazione n. 2, sono state sentite e le
stesse hanno proposto di modificare il periodo di cui sopra da mesi 2 a mesi 3;

Ritenuto, opportuno, per quanto sopra e per una migliore continuità dell’attività lavorativa affidata al lavoratore di
modificare il predetto periodo riconducendolo da mesi 2 a mesi 3 accogliendo quanto proposto dalle OO.SS.;

Visto l’OREL vigente;
Visto il parere favorevole di regolarità tecnica apposto dal responsabile del servizio;
Atteso che non necessita il parere di regolarità contabile in quanto non ricorrono i presupposti previsti dalla Legge
n. 213/2012;



PROPONE

Per i motivi sopra descritti che si intendono come interamente riportati e trascritti:

.

1 Modificare i commi 20 e 21 dell’art 38 del Capo III° recante “Norme Speciali per l’Assunzione di
Personale Appartenente alle Categorie “A” e B” ex art. 49 lella L.R. n. 15 del 05 novembre 2004”
del Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione
di  G.C.  n.803 del  26/08/1999 ed in ultimo aggiornato con deliberazione di  G. M.  n.  461 del
16.10.2017, come segue: da mesi 2 a mesi 3 confermando la deliberazione n.461/2017 in ogni
sua parte. 

2 Dare  atto che  il  presente  provvedimento  non  implica  riflessi diretti/indiretti  sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.

3 Dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U.E.L.
2000 e s.m.i..

          Istruttore Amm.vo                                                           
f.to Sig.ra Daniela Palummeri                                                                               

                                                 Il Dirigente
                            f.to Dott. Salvatore Guadagnino  

E LA GIUNTA COMUNALE

Vista la superiore proposta;
Visto:
  il parere favorevole di regolarità tecnica ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 ;
Ritenuto di dover provvedere in merito;
Procedutosi alla seguente votazione resa ai sensi di legge :
presenti n._5_ (_5_)
assenti n. _1_ (_1_)
votanti n. _5_ (_5_)
voti favorevoli  n. _5_ (_5_)
voti contrari n. _//      (_//)
astenuti n. _// (_//)

D E L I B E R A

   di far propria la superiore proposta meglio descritta nella parte pregressa del presente provvedimento;
Successivamente:
visto l’art. 134, comma 4, del D.lgs. 267/2000;
Procedutosi alla seguente votazione resa ai sensi di legge:

presenti n._5_ (_5_)
assenti n. _1_ (_1_)
votanti n. _5_ (_5_)
voti favorevoli  n. _5_ (_5_)
voti contrari n. _//      (_//)
astenuti n. _// (_//)                                        

D E L I B E R A
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs.18/08/00, n.
267 e smi.



    Del che si è redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto.
IL   SINDACO

f.to  Avv. G.nni Moscato
L’ASSESSORE ANZIANO                                                                  IL SEGRETARIO GENERALE  
f.to Avv. V. Zorzi                                                                                    f.to Avv. A.M. Fortuna

 CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° ………………..
 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.  

SI CERTIFICA

Che  copia  della  presente  deliberazione  è  pubblicata  all’Albo  Pretorio  dal  18.05.2018  all'1.06.2018

registrata al n.                                             Reg. pubblicazioni

Dalla Residenza Municipale, li ……………………………                                SI DISPONE LA PUBBLICAZIONE
                                                                                                                               Vittoria, lì

        IL MESSO                                                                             IL SEGRETARIO GENERALE
……………………..                                                                            f.to …………………………………..

 CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE N° ………………..

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.  

SI CERTIFICA

Che  copia  della  presente  deliberazione  è  stata   pubblicata  all’Albo  Pretorio  dal  18.05.2018  all'1.06.2018
che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, li ……………………………
     
   IL MESSO                                                                                          IL SEGRETARIO GENERALE
……………………..                                                                                       f.to………………………..
Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

Che la deliberazione è divenuta esecutiva in data …………………. Per:
4. Ai sensi dell’art. 12 comma 1 della L.R. n°44/91  e ss.mm.ii.
5. Dichiarazione di immediata eseguibilità ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. n°44/91 e ss.mm.ii.

Vittoria, li …………………………                                                                  IL SEGRETARIO GENERALE                      
                                                                                                                     f.to 

Per copia conforme per uso amministrativo

Dalla Residenza Municipale, li..............................                                   Il Funzionario Delegato                                  
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