
OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice della procedura di mobilità in entrata, ai sensi 
dell’art. 30 comma 1 del DLgs n. 165/01 e ss.mm.ii. per la copertura in organico di n. 2 
posti di “Esecutore dei Servizi Amministrativi”, Area Operatore Esperto, ex Cat. “B”.

                                                                                                                                 
                             

                                                           

                        
                           

 CITTA’ DI VITTORIA
                                                               (Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
                                         **************************************************************

                           Copia di Deliberazione   della Giunta Comunale
                                              
                                             
         Atto N.        212                                                                                              Seduta del     31.05.2023

     
   L’anno duemilaventitre  il giorno  trentuno    del mese di  Maggio   alle ore  13,30 , in Vittoria e
nell’Ufficio comunale, si è riunita la Giunta Comunale e con l’intervento dei Signori:

COMPONENTI GIUNTA COMUNALE PRESENTI ASSENTI

Sindaco:           On. Francesco Aiello x

Vice Sindaco:  Dott. Filippo Foresti x

Ass.re:             Geom.  Salvatore Avola x

Ass.re:              Avv. Francesca Corbino x

Ass.re:              Avv. Giuseppe Fiorellini x

Ass.re:              Sig. Cesare Campailla x

Ass.re:              Sig. Giuseppe Nicastro x

Ass.re:              Avv. Anastasia Licitra x

                                                                                     
Con l’assistenza del  Segretario Generale, Dott.ssa Anna Maria Carugno
Il Sindaco constatato il numero legale degli intervenuti  dichiara aperta la seduta ed invita i convocati 
a deliberare sull'oggetto sopra indicato.

 



                                                                                                                                 

  
Parere Regolarità Tecnica

VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE               In ordine alla regolarità tecnica.

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria,        29.05.2023                                                                                                                                                    Il Dirigente 
                                                                                                                                                                            F.to Dott. Giorgio La Malfa

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE     FAVOREVOLE        in ordine alla regolarità contabile.

L'importo della spesa di €._______________    è imputata al ______________________________________________

 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indiretta sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente

Vittoria,     30.05.2023                                                                                                                                                            Il Dirigente
                                                                                                                                                                                           F.to Dott. A. Basile

 Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale
                                                                                                                      

La Giunta Comunale 
Dato atto che:

 la  Giunta  Comunale  con  deliberazione  n.418  del  28/10/2022  ha  disposto  di  avviare  la
procedura di mobilità in entrata, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del DLgs n. 165/01 e ss.mm.ii.
per  la  copertura  in  organico di  n.2  posti  di  “Esecutore  dei  Servizi  Amministrativi”,  Area
Operatore Esperto, ex Cat. “B”.

 con determinazione dirigenziale n. 2569 del 28/10/2022, è stato indetto il bando di mobilità
volontaria, ex art. 30 comma 1 del D. L.gvo n. 165/01 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 2
posti vacanti in organico di “Esecutore dei Servizi Amministrativi”, Area Operatore Esperto,
ex Cat. “B”;

 il  relativo  avviso  è stato  pubblicato all'Albo Pretorio,  sul  sito  istituzionale  dell’Ente  nella
sezione “Amministrazione trasparente” e sulla GURI per estratto (n. 95 del 02/12/2022) 4^
Serie Speciale Concorsi Pubblici dal 02/12/2022 al 01/01/2023;  

   
 il termine di presentazione delle domande di partecipazione alla suindicata procedura  di

mobilità è scaduto in data 02/01/2023, per cui necessita provvedere alla costituzione della
Commissione esaminatrice; 

Precisato che l'art. 39 del vigente ROUS relativo all'acquisizione delle risorse umane e progressioni di
carriera stabilisce che la Commissione Giudicatrice è nominata dalla Giunta Comunale, ai sensi del 



                                                                                                                                 
5°comma,  dell’art  49  della  L.R.  n.  15  del  05.11.2005,  ed  è  composta  da  almeno  un  dirigente
dell’Amministrazione  Comunale,  che  la  presiede  e  da  due  Funzionari/Istruttori  esperti  scelti  tra  il
personale  in  servizio  della  Pubblica  Amministrazione Comunale  che,  per  la  qualifica  professionale
posseduta,  possono  essere  ritenuti  esperti  per  il  tipo  di  prove  alle  quali  gli  avviati  alla  selezione
debbono essere sottoposti.

Rilevato che:
 a  norma  dell’art.  57,  comma  1,  lett.  a)  del  D.Lgs.  n.  165/2001  e  smi  le  pubbliche

amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro
ed il trattamento sul  lavoro: riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo
dei  posti  di  componente  delle  commissioni  di  concorso,  fermo  restando  il  principio  di  cui
all'articolo   35,  comma   3,   lettera  e);  in  caso   di   quoziente  frazionario  si  procede
all'arrotondamento all'unità superiore qualora  la  cifra decimale sia pari o superiore a 0,5 e
all'unità inferiore qualora la cifra decimale sia inferiore a 0,5;…. Omissis; 

 a norma del predetto art. 57, comma 1 bis del D.Lgs. n. 165/2001, inserito dall'art. 5, co. 1, lett.
b)  della  L.  23 novembre 2012,  n.  215,  “l'atto di  nomina della  commissione di  concorso è
inviato, entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero regionale, in
base all'ambito territoriale dell'amministrazione che ha bandito il concorso, che, qualora ravvisi
la violazione delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida  l'amministrazione a
rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni …. Omissis;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di nominare, ai sensi del comma 5 dell’art. 49 della L. R. n. 15 del
05/11/2004 la seguente Commissione interna ai fini della disamina delle istanze, della valutazione dei
titoli e per l’esecuzione della prova pratica–teorica che verterà sull’accertamento dell’idoneità all’attività
del profilo professionale di Esecutore dei Servizi Amministrativi: 

 Presidente: Dott. Giorgio La Malfa, Dirigente della Direzione Servizi alla Persona;

 Componente Dott.ssa Giuseppa Di Modica, “Istruttore Direttivo dei servizi Contabili”, Area Funzionari
                         EQ ex  Cat. “D”; 
 Componente Dott.ssa Concetta Casabene, “Istruttore Amm.vo”, Area Istruttori, ex Cat. “C”;

Ritenuto di affidare le funzioni di Segretario Verbalizzante della Commissione alla Dott.ssa Concetta
Giaquinta, Istruttore Amministrativo Area Istruttori ex cat C;

Visti : 
 il  D.Lgs. n.165/2001 e smi recante la disciplina in materia di ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
 il  vigente  Regolamento  sull’Ordinamento  Generale  degli  Uffici  e  dei  Servizi  relativo

all'acquisizione  delle  risorse umane e  progressioni  di  carriera,  approvato  con  deliberazione di
Giunta Comunale n.461 del 16/10/2017 e ss.mm.ii ; 

 il Dlgs n. 267/00; 

Ravvisata la necessità di procedere alla nomina della commissione esaminatrice per la procedura in
argomento;



                                                                                                                                 
DELIBERA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate: 

1. di  nominare la  Commissione  esaminatrice  della  procedura  di  mobilità  in  entrata,  ai  sensi
dell’art. 30 comma 1 del DLgs n. 165/01 e ss.mm.ii. per la copertura in organico di n.2 posti di
“Esecutore dei servizi Amministrativi”, Area Operatore Esperto, ex cat. B,  il cui bando è stato
pubblicato  all'Albo  Pretorio,  sul  sito  istituzionale  dell’Ente  nella  sezione  “Amministrazione
trasparente” e  sulla  GURI  per  estratto  -  n.  95 del  02/12/2022 -  4^Serie  Speciale  Concorsi
Pubblici dal 02/12/2022 al 02/01/2023, come segue: 

Presidente: Dott. Giorgio La Malfa, Dirigente della Direzione Servizi alla Persona;

Componente Dott.ssa  Giuseppa  Di  Modica,  “Istruttore  Direttivo  dei  servizi  Contabili”,  Area
Funzionari EQ ex  Cat. “D”; 

Componente Dott.ssa Concetta Casabene, “Istruttore Amm.vo”, Area Istruttori, ex Cat. “C”;

2. di  affidare le funzioni di  Segretario verbalizzante della Commissione alla Dott.ssa Concetta
Giaquinta, Istruttore Amministrativo Area Istruttori ex cat C;

3. di dare mandato al dirigente del Servizio Risorse Umane di trasmettere:

 copia del presente atto ai suindicati componenti; 
 l'intera  documentazione  relativa  alla  procedura  selettiva  in  argomento  e  le  domande  di

partecipazione  pervenute  tramite  protocollo  generale  di  questo  Ente  al  Presidente  della
Commissione  Esaminatrice. 

 copia del presente atto al Consigliere di Parità della Regione Siciliana ai sensi e per gli effetti di
cui all’art.57, comma 1-bis, D.Lgs. n. 165/2001 e smi. 

4. di  dare atto che il  dirigente del Servizio Risorse Umane provvede al  compimento degli  atti
gestionali connessi e consequenziali al presente provvedimento.

5. di  Stabilire di  pubblicare  il  presente  provvedimento  nella  sezione
“Amministrazione Trasparente” e all'albo pretorio on-line.

6. di dichiarare il presente atto di immediata eseguibilità ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R.
44/91 e s.m.i..



                                                                                                                                 

LA GIUNTA COMUNALE

Visti il parere di regolarità tecnica e quello contabile resi dai rispettivi competenti dirigenti;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

DELIBERA

Approvare sia nella parte  narrativa che in quella propositiva, la superiore proposta di 
deliberazione  

DELIBERA

di dichiarare il presente atto di immediata eseguibilità ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. 44/91 e
s.m.i..



                                                                                                                                 
Del che si è redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto.
   
                                                                                      IL SINDACO

F.to On. Prof. Francesco Aiello
L’ASSESSORE ANZIANO                                                                                             IL   SEGRETARIO GENERALE   
F.to Dott. Filippo Foresti                                                                                                  F.to Dott.ssa Anna Maria Carugno
                                                                                 

CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° ………………..

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii.

 SI CERTIFICA 
Che copia della presente deliberazione è pubblicata  all’Albo Pretorio  dal       01.06.2023

al       15.06.2023              registrata al n.                                             Reg. pubblicazioni

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

        
 CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE N° ………………..

 
Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio dal        01.06.2023

al       15.06.2023                     che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, li ……………………………
                                    IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

   
Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

Che la deliberazione è divenuta esecutiva in data …31.05.2023. Per:

    Ai sensi dell’art. 12 comma 1 della L.R. N°44/91 ss.mm.ii.;
X Dichiarazione di immediata eseguibilità  ai sensi dell’art. 12 della L.R. N° 44/91 e ss.mm.ii.   

   Vittoria, li …31.05.2023. ……
                                               

                                                                                                                                                        IL  SEGRETARIO GENERALE   

 F.to Dott.ssa Anna Maria Carugno
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