
TABELLA “B”

PIANO TRIENNALE  DEL FABBISOGNO  DI PERSONALE TRIENNIO 2022/2024

PIANO DELLE ASSUNZIONI PER L'ANNO 2022 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

PROFILO CATEGORIA NOTE

4 D1 € 69.193,88 € 138.387,76 

1 D1 € 17.298,22 € 34.596,44 

1 D1 € 17.298,22 € 34.596,44 

1 D1 € 17.298,22 € 34.596,44 

1 D1 € 17.298,22 € 34.596,44 

1 D1 € 17.298,22 € 34.596,44 

1 B3 € 29.938,08 spesa per tutto l'anno € 29.938,08 

4 C1 € 35.611,49 € 71.222,98 

4 B1 € 30.101,65 € 60.203,30 

1 B1 € 23.676,70 € 28.412,04 

€ 275.012,90 € 501.146,36 

DA ASSUMERE ASSUNZIONE IRAP successivi

ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI 
SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI , 
MOBILITA'  

VOLONTARIA O  
BANDO DI CONCORSO

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali . 

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI , 
MOBILITA'  

VOLONTARIA O  
BANDO DI CONCORSO

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali . 

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AMMINISTRATIVO – DA 

DESTINARE ALLA DIREZIONE 
MERCATI- DIRETTORE 

MERCATO

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI , 
MOBILITA'  

VOLONTARIA O  
BANDO DI CONCORSO

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali . 

ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI 
SERVIZI CONTABILI

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI , 
MOBILITA'  

VOLONTARIA O  
BANDO DI CONCORSO

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali . 

ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI 
SERVIZI INFORMATICI

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI , 
MOBILITA'  

VOLONTARIA O  
BANDO DI CONCORSO

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali . 

ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI 
SERVIZI TECNICI

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI , 
MOBILITA'  

VOLONTARIA O  
BANDO DI CONCORSO

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali . 

AUTISTA TRASPORTO 
PUBBLICO

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI , 
MOBILITA'  

VOLONTARIA O  
BANDO DI CONCORSO

ISTRUTTORE  DEI SERVIZI 
CONTABILI 

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI  MOBILITA' 
VOLONTARIA O  

BANDO DI CONCORSO 

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali .                      
                                         

IL 50% DEI POSTI DA 
RISERVARE AL 

PERSONALE INTERNO 
TRAMITE 

PROGRESSIONE 
VERTICALE

ESCUTORI DEI SERVIZI 
AMMINISTRATIVI

UTILIZZO 
GRADUATORIE DI 

ALTRI ENTI -  
MOBILITA' 

VOLONTARIA  O  
BANDO DI CONCORSO 

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° luglio, data presunta 
di completamento di tutte 

le procedure ai fini 
assunzionali .                      
                                         

IL 50% DEI POSTI DA 
RISERVARE AL 

PERSONALE INTERNO 
TRAMITE 

PROGRESSIONE 
VERTICALE

OPERATORE DI CAT. "B" 
CENTRALINISTA

assunzione A TEMPO 
INDETERMINATO 
tramite procedura di 
richiesta numerica 
presentata al competente 
servizio presso il Centro 
Provinciale per 
l’Impiego di Ragusa, di 
n. 1 operatore di cat. 
“B”, pos. Economica 
B1- Centralinista 

per l'anno 2022, sono state 
stanziate risorse a partire 

dal 1° marzo, data 
presunta di completamento 
di tutte le procedure ai fini 

assunzionali . 



ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 2022

1 DIRIGENTE € 83.487,81 

1  DIRIGENTE TECNICO DIRIGENTE- € 103.684,68 

1  DIRIGENTE TECNICO DIRIGENTE- € 82.190,52 

1 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DIRIGENTE- € 82.190,52 

1 D1 € 34.998,92 

5 OPERAIO  SPECIALIZZATO B1  € 152.343,10 

5 A1  € 142.818,45 

C € 33.075,00 

€ 714.789,00 

DIRIGENTE POLIZIA 
MUNICIPALE

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI ART. 110 c.1 
D.LVO 267/2000 

PROCEDURA SELETTIVA 
PUBBLICA AI SENSI DEL 
VIGENTE 
REGOLAMENTO DI 
ACQUISIZIONE RISORSE 
UMANE- nell'anno 2022 le 
risorse sono state 
stanziate a partire dal 1° 
maggio data presunta di 
completamento delle 
procedure assunzionali

POSTO  COPERTO FINO AL 
19 NOVEMBRE 2021-spesa 

a regime sui bilanci 
successivi €. 104.805,80

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI art.110 COMMA 
2 D.LVO 267/2000 

PROCEDURA SELETTIVA 
PUBBLICA AI SENSI DEL 
VIGENTE 
REGOLAMENTO DI 
ACQUISIZIONE RISORSE 
UMANE- nell'anno 2022

POSTO  COPERTO FINO AL 
31 DICEMBRE 2021-spesa a 
regime sui bilanci successivi 
€. 103.684,68

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI art.110 COMMA 
1 D.LVO 267/2000 

PROCEDURA SELETTIVA 
PUBBLICA AI SENSI DEL 
VIGENTE 
REGOLAMENTO DI 
ACQUISIZIONE RISORSE 
UMANE - nell'anno 2022 le 
risorse sono state 
stanziate a partire dal 1° 
maggio data presunta di 
completamento delle 
procedure assunzionali

POSTO COPERTO FINO AL 
28 SETTEMBRE 2021   -
spesa a regime sui bilanci 
successivi €. 103.684,68

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI ART. 110 c.1 
D.LVO 267/2000 

PROCEDURA SELETTIVA 
PUBBLICA AI SENSI DEL 
VIGENTE 
REGOLAMENTO DI 
ACQUISIZIONE RISORSE 
UMANE - nell'anno 2022 le 
risorse sono state 
stanziate a partire dal 1° 
maggio data presunta di 
completamento delle 
procedure assunzionali

spesa a regime sui bilanci 
successivi €. 103.684,68

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AVVOCATO ALTA 

SPECIALIZZAZIONE

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI ART. 110 c.1 
D.LVO 267/2000 

spesa a regime sui bilanci 
successivi €. 34.998,92

Attingimento dalle 
graduatorie formate ai 
sensi dell’art. 49, 
comma 4 della L.R.  n. 
15 del 05/11/2004

ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO DI 
PERSONALE OPERAIO 
IN BASE ALLE ESIGENZE 
RAPPRESENTATE DAI 
DIRIGENTI (CONDIZIONI 
DI ECCEZIONALITA' E 
TEMPORANEITA')- A 
SECONDA DELLE 
ESIGENZE DEI 
DIRIGENTI –

OPERAIO  GENERICO O 
OPERATORE DEI SERVIZI 

COMUNALI 

Attingimento dalle 
graduatorie formate ai 
sensi dell’art. 49, 
comma 4 della L.R.  n. 
15 del 05/11/2004

ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO DI 
PERSONALE OPERAIO 
IN BASE ALLE ESIGENZE 
RAPPRESENTATE DAI 
DIRIGENTI (CONDIZIONI 
DI ECCEZIONALITA' E 
TEMPORANEITA')- A 
SECONDA DELLE 
ESIGENZE DEI 
DIRIGENTI –

nei limiti delle risorse 
disponibili

C1 AGENTI DI POLIZIA 
MUNICIPALE 

ASSUNZIONI 
STAGIONALI A 

PROGETTO 
FINANZIATE CON I 

PROVENTI DEL C.D.S.  
(CIRCA 6 AGENTI PER 

2 MESI)
NUOVE ASSUNZIONI A 
TEMPO DETERMINATO

FIGURE FINANZIATE DAI 
PROVENTI C.D.S.

totale spesa   per le 
assunzioni a tempo 
determinato compresi i 
dirigenti art. 110 d.lgs. 
267/2000 c. 1 e c. 2              
€ 779.095,31 



PIANO DELLE ASSUNZIONI PER L'ANNO 2023 
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

PROFILO CATEGORIA NOTE

2 DIRIGENTE DIRIGENTE € 210.872,96 NUOVA ASSUNZIONE-

€ 210.872,96 

N. FIGURE 
PROFESSIONALI 
DA ASSUMERE

MODALITA' DI 
ASSUNZIONE

SPESA GRAVANTE 
SUL BILANCIO ANNO 
2022 – EMOLUMENTI 
+ ONERI RIFLESSI + 

IRAP

BANDO DI CONCORSO 
A TEMPO 

INDETERMINATO



ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 2023

1 DIRIGENTE € 104.805,80 

1  DIRIGENTE TECNICO DIRIGENTE- € 103.684,68 

1  DIRIGENTE TECNICO DIRIGENTE- € 103.684,68 
1 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DIRIGENTE- € 103.684,68 

1 D1 € 34.998,92 
5 OPERAIO  SPECIALIZZATO B1  € 152.343,10 
5 A1  € 142.818,45 

C € 33.075,00 
€ 779.095,31 

PER L'ANNO 2024 ALLO STATO NON SONO PREVISTE NUOVE ASSUNZIONI - SI CONFERMANO QUELLE PREVISTE NEI DUE ANNI PRECEDENTI.

DIRIGENTE POLIZIA 
MUNICIPALE

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI ART. 110 c.1 
D.LVO 267/2000 

PROCEDURA SELETTIVA 
PUBBLICA AI SENSI DEL 
VIGENTE 
REGOLAMENTO DI 
ACQUISIZIONE RISORSE 
UMANE

POSTO  COPERTO FINO AL 
19 NOVEMBRE 2021-

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI art.110 COMMA 
2 D.LVO 267/2000 

IN CASO DI 
CESSAZIONE/DIMISSION
I ECC. PROCEDURA 
SELETTIVA PUBBLICA AI 
SENSI DEL VIGENTE 
REGOLAMENTI DI 
ACQUISIZIONE DELLE 
RISORSE UMANE

POSTO  COPERTO FINO AL 
31 DICEMBRE 2021-

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI art.110 COMMA 
1 D.LVO 267/2000 

 IN CASO DI 
CESSAZIONE/DIMISSION
I PROCEDURA 
SELETTIVA PUBBLICA AI 
SENSI DEL VIGENTE 
REGOLAMENTO DI 
ACQUISIZIONE RISORSE 
UMANE

POSTO COPERTO FINO AL 
28 SETTEMBRE 2021- SI 

CONFERMA LA 
COPERTURA ANCHE PER 

IL 2023
D.LVO 267/2000 UMANE IL 2023

ISTRUTTORE DIRETTIVO 
AVVOCATO ALTA 

SPECIALIZZAZIONE

A TEMPO 
DETERMINATO AI 

SENSI ART. 110 c.1 
D.LVO 267/2000 

spesa a regime sui bilanci 
successivi €. 34.998,92

15 del 05/11/2004 DIRIGENTI –
COMUNALI 15 del 05/11/2004 DIRIGENTI –

disponibili MUNICIPALE 2 MESI) TEMPO DETERMINATO PROVENTI C.D.S.
267/2000 c. 1 e c. 2


	assunzioni 22 24

