CITTA DI VITTORIA

DIREZIONE SERVIZI ALLA PERSONA - CULTURA

Prot. n. 220/SP C Vittoria, 23/11/2021

Al Dirigente
Direzione Affari Generali e Risorse Umane

p.c. Al Segretario Generale
in visione Al Sig. Sindaco

LL.SS

Oggetto: Valutazione eccedenze di personale - art. 33 del D. Lg.vo n. 165/2001 -
anno di riferimento 2022 - riscontro nota prot. n. 635/RU/ec del
18/11/2021

[l sottoscritto Dirigente della direzione Servizi alla Persona - Cultura

Visto l'art. 33 del D.Lg.vo n. 165/2001 il quale dispone che le Amministrazioni
pubbliche provvedano annualmente alla ricognizione di situazioni di soprannumero

o eventuali eccedenze di personale per esigenze funzionali o sulla base della
situazione finanziaria dell’Ente

Dato atto di aver provveduto a detta valutazione delle attuali esigenze di servizio
della propria direzione e delle attivita da svolgere per le finalita e gli obiettivi
individuati nei documenti di programmazione dell’ Amministrazione per 1’anno 2022

Comunica di confermare la dotazione della propria direzione in quanto non vi sono
situazioni di soprannumero o eccedenze di personale riferite all’anno 2022

D’ordine del Dirigente
1l Funzionario
Dgtt.ssh Margherita Giallongo
VINGOAUG
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