CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

Copia Deliberazione della Giunta Comunale
Deliberazione N. 114 Seduta del 22.02.2018

OGGETTO: Fondo corresponsione del lavoro straordinario al personale dipendente anno 2018-

Ripartizione ed assegnazione somme alle Direzioni dell’Ente.

L'anno duemiladiciotto il giorno ventidue del mese di febbraio alle ore 13,30, in Vittoria e nell’Ufficio comunale, in
seguito a regolare convocazione, si € riunita la Giunta Comunale con l'intervento dei

Signori:
COMPONENTI GIUNTA COMUNALE PRESENTI ASSENTI
BILANCIO 2018
X
INT. - SINDACO: Avv. GIOVANNI MOSCATO
CAP. X
V.SINDACO: DOTT. ANDREA LA ROSA
MOVIMENTO CONTABILE X
ASS.RE: ING. PAOLO NICASTRO
X
ASS.RE: SIG. BARRANO DANIELE
Stanz. di Bilancio €. X
ASS.RE: AVV. VALERIA ZORZI
Storni e variaz. al Bilancio € X
ASS.RE: AVV. ALFREDO VINCIGUERRA
Stanz. Assestato €.
Imp. di spesa assunti €.
Disponibilita €.
Impegno del presente atto €.
Disponibilita residua €.
Il Responsabile del Servizio Finanziario

con I'assistenza del Segretario Generale, Avv. Antonino M. Fortuna
il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a

deliberare sull’'oggetto sopraindicato.
LA GIUNTA

- VISTO I'Ord. A. EE. LL. vigente in Sicilia ed in particolare I'art.186;
- VISTAla L.R. n.30/00 art.12 e 16;
- VISTO il D.L.vo n.267/2000;




Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE In ordine alla regolarita tecnica.
Si attesta/nen-si-attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 14.02.2018 Il Dirigente
F.TO FORTUNA

Parere Regolarita Contabile
VISTA la proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile.
€. 196.556,09
DIVERSI CAPITOLI E DIVERSI IMPEGNI EVIDENZIATI

L'importo della spesa di €. 46.780,35 é& imputataal NELL'ALLEG. C DAL N.283 AL 376/2018
€. 16.707,27
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indirettl sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'Ente

Vittoria, 20.02.2018 Il Dirigente
F.TO BASILE

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ......coooeeeeeen. Il Segretario Generale

Il Dirigente della Direzione Risorse Umane

Premesso che:

le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro particolari e pertanto
non possono essere utilizzate come fattore ordinario di programmazione del lavoro;

Richiamato il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del comparto “Regioni — Auto-
nomie Locali” 01/04/1999, ed in particolare 'art. 14, il quale nel disciplinare il lavoro straordinario , sta-
bilisce che:

- “per la corresponsione dei compensi relativi alle prestazioni di lavoro straordinario gli enti possono
utilizzare, dall’anno 1999, risorse finanziarie in misura non superiore a quelle destinate, nell’anno
1998, al fondo di cui all’'art. 31, comma 2, lett. a), del CCNL del 06/07/1995........ .

- adecorrere dal 31.12.1999, “le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento di compensi per
prestazioni di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% ed il limite massimo annuo indi-
viduale per le medesime prestazioni é rideterminato in 180 ore”;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale del comparto “Regioni — Autonomie
Locali” del 14.09.2000, ed in particolare 'art. 38, a norma del quale:

- “le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali e
pertanto non possono essere utilizzate come fattore ordinario di programmazione del tempo di lavoro e
di copertura dell’orario di lavoro. Ai relativi oneri si fa fronte in ogni caso con le risorse previste dall’art
14 del CCNL dell’1.4.1999".
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- “la prestazione di lavoro straordinario € espressamente autorizzata dal dirigente, sulla base delle
esigenze organizzative e di servizio individuate dall’ente, rimanendo esclusa ogni forma generalizzata
di autorizzazione”;

Vista la deliberazione di G.C. n. 166 del 24.04.2017 con la quale, tra l'altro, & stato determinato, in €
196.556,09 il fondo storicizzato, per come disposto dal suddetto art.14 del CCNL del 01.04.1999, per la
corresponsione degli emolumenti spettanti al personale in conseguenza delle prestazioni rese in
straordinario nell’anno 2017 e sono stati individuati i criteri per la ripartizione fra le direzioni del’Ente
delle risorse da destinare per il lavoro straordinario come da prospetto ivi allegato A);

Ritenuto di dover procedere alla ripartizione del fondo dello straordinario alle direzioni dell’ente nelle
percentuali calcolate sulla base dell’applicazione dei criteri individuati con la superiore Deliberazione n.
166/2017, come da allegato B);

VISTO I'OREL vigente in Sicilia;
Propone
Per i motivi sopra esposti che integralmente si richiamano:

Di Quantificare, ai sensi dell’art. 14 del CCNL stipulato il 01.04.1999, per I'anno 2018, il fondo per la corre-
sponsione degli emolumenti al personale dipendente per prestazioni di lavoro straordinario, in €
196.556,09 oltre oneri riflessi ed IRAP.

Di Ripartire, per 'anno 2018, le risorse del fondo per il lavoro straordinario pari a € 196.556,09 fra le
direzioni dell’Ente, sulla base dei criteri approvati con deliberazione n. 166 del 24.04.2017, nei termini
meglio descritti nell’allegato prospetto B).

Di Assegnare, per 'anno 2018, ai dirigenti delle Direzioni del’Ente la somma a fianco di ciascuno indi-
cata nell’allegato sub B) per far fronte alla corresponsione dei compensi relativi alle prestazioni di lavo-
ro straordinario svolto dal personale preventivamente autorizzato.

Dare atto che:

a) Ogni singolo Dirigente provvede ad impegnare la somma destinata nel pertinente capitolo di
spesa all’uopo assegnato come da allegato C);

b) Ogni singolo Dirigente provvede alla liquidazione, sulla scorta della preventiva autorizzazione,
del lavoro straordinario svolto dai dipendenti.

Di prenotare la somma di € 196.556,09 da imputare nei pertinenti capitoli come da allegato C) per le
finalita di cui sopra.

Di precisare che le prestazioni di lavoro straordinario dovranno in ogni caso essere oggetto di preven-
tiva autorizzazione da parte del dirigente competente e nei limiti del budget assegnato;

Di precisare che il lavoro straordinario sara retribuito con le tariffe orarie previste dal vigente CCNL
comparto autonomie locali e regioni.

Di dare atto che al personale titolare di posizione organizzativa non compete alcun compenso a titolo
di lavoro straordinario, come previsto dall’'art.10 del CCNL 31.03.1999, salvo quanto previsto dall’'art
39, comma 2, del CCNL integrativo stipulato il 14.09.2000, (straordinario per consultazioni elettorali e
referendarie).

Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U.E.L. 2000
e s.m.i..
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Istruttore Amm.vo L’Istruttore Direttivo Amm.vo
F.TO Dott.ssa Concetta Giaquinta F.TO Sig.ra aida Crisafulli Carpani

Il Dirigente
F.TO Avv. Antonino M. Fortuna

E LA GIUNTA COMUNALE

Vista la superiore proposta;
Visti:
il parere favorevole di regolarita tecnica ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 ;
il parere favorevole di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt. 49, comma 1 e
147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 ;

Ritenuto di dover provvedere in merito;
Procedutosi alla seguente votazione resa ai sensi di legge :
presentin._4_(_4_)
assentin._2_(_2))
votantin. _4_(_4)
voti favorevoli n.4__ (_4 )
voti contrarin. /| (_/])
astenutin. _// (_//)
DELIBERA

di far propria la superiore proposta meglio descritta nella parte pregressa del presente provvedimento;

Successivamente:

visto I'art. 134, comma 4, del D.Igs. 267/2000;

Procedutosi alla seguente votazione resa ai sensi di legge:
presentin._4_(_4_)
assentin._2_(_2))
votantin. _4_(_4)
voti favorevoli n.4__ (_4 )
voti contrarin. /| (_/])
astenutin. _// (_//)

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs.18/08/00, n.
267 e smi.



Del che si ¢ redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto.

IL SINDACO
f.to Avv. G.nni Moscato
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Avv. V. Zorzi f.to Avv. A.M. Fortuna
CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° ...cveeeennnnen.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

Che copia della presente deliberazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio dal 27.02.2018 al 13.03.2018

registrata al n. Reg. pubblicazioni

Dalla Residenza Municipale, i ..............ccoooeiiinninnn.. SI DISPONE LA PUBBLICAZIONE
Vittoria, i

IL MESSO IL SEGRETARIO GENERALE

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

Che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio dal ~ 27.02.2018 al 13.03.2018

che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, 1i ...t

IL MESSO IL SEGRETARIO GENERALE
fto i,
11 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
Che la deliberazione ¢ divenuta esecutiva indata ...................... Per:

- Aisensidell’art. 12 comma 1 della L.R. n°44/91 e ss.mm.ii.

- Dichiarazione di immediata eseguibilita ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. n°44/91 e ss.mm.ii.

Vittoria, li c.coovveeveeiniieeieniacnannns IL SEGRETARIO GENERALE
f.to

Per copia conforme per uso amministrativo

Dalla Residenza Municipale, li Il Funzionario Delegato
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