CITTA’ DI VITTORIA PROVINCIA DI RAGUSA

Copia di Deliberazione della Giunta Comunale

Deliberazione N. 30 Seduta del 19.01.2018

OGGETTO: Verbali della Commissione esaminatrice della procedura di mobilita in entrata, ai sensi
dellart. 30 comma 1 del D.L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii. per la copertura di un posto di “Istruttore
Amm.vo”, cat. C” . Immissione nei ruoli organici del’Ente .

L’anno duemiladiciotto il giorno DICIANNOVE del mese di  GENNAIO alle ore 13,15, in Vittoria e
nell’Ufficio comunale, in seguito a regolare convocazione, si € riunita la Giunta Comunale con l'intervento dei
Signori:.

COMPONENTI GIUNTA COMUNALE PRESENTI | ASSENTI
BILANCIO 2018 X
INT. SINDACO: Avv. GIOVANNI MOSCATO
X
CAP. V. SINDACO: DOTT. ANDREA LA ROSA
%
MOVIMENTO CONTABILE ASS.RE : ING. PAOLO NICASTRO
X
ASS.RE: Avv. VALERIA ZORZI
Stanz. di Bilancio €. X
ASS.RE: SIG. DANIELE BARRANO
Storni e variaz. al Bilancio € X
ASS.RE: Awv. ALFREDO VINCIGUERRA
Stanz. Assestato €.

Imp. di spesa assunti €.
Disponibilita €.

Impegno del presente atto €.

Disponibilita residua €.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

con I'assistenza del Segretario Generale, AVV. Antonino Maria Fortuna
il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a
deliberare sull’'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA

- VISTO I'Ord. A. EE. LL. vigente in Sicilia ed in particolare I'art.186;
- VISTAla L.R. n.30/00 art.12 e 16;
- VISTOIl D.L.vo n.267/2000;



VISTA la presente proposta di Deliberazione
ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita tecnica.

Si attesta/nen-si-attesta-la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria,

Parere Regolarita Tecnica

11.01.2018 Il Dirigente
fto Avv. Fortuna

VISTA la proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE  favorevole in ordine alla regolarita contabile.

€.24.483,12 cap. 4290/16 imp. 34/2018
L'importo della spesa di€. 5.826,98 ¢ imputata al cap. 4290/10 imp. 35/2018

€. 7051 cap. 4290/2 imp. 36/2018

€. 2.081,07 cap. 4290/20 imp. 37/2018

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-
finanziaria o sul patrimonio dell'Ente

Vittoria,

Parere Regolarita Contabile

15.01.2018 Il Dirigente
f.to Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria,

.................... Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE
DELLA DIREZIONE RISORSE UMANE

Premesso che:

»

con deliberazione n. 336 del 27/07/2017 avente per oggetto: “Programmazione triennale del
fabbisogno del personale per il triennio 2017/2019- Piano annuale di acquisizione delle Risorse
Umane”. Integrazione deliberazione di G.C. n. 73 del 22/02/2017”, la Giunta comunale ha approvato la
procedura di mobilita in entrata, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D. L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii per la
copertura, tra l'altro, di un posto vacante in organico di “Istruttore Amministrativo”, Cat. “C”, previsto
nella citata programmazione triennale 2017/2019, regolata dalle norme sulla virtuosita del’Ente e da
tutte le disposizioni di legge disciplinanti la materia;

il relativo bando avviso di mobilita in entrata, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D. L.vo n. 165/01 e
ss.mm.ii. per la copertura in organico di detta figura professionale & stato pubblicato all’albo Pretorio il
04/08/2017 al n. 3468 e sul sito istituzionale del’Ente per 30 giorni consecutivi dal 04/08/2017 al
04/09/2017 subordinandone l'espletamento alla acquisizione dell’esito delle procedure della mobilita
obbligatoria, ex 34 bis del D.Lgs n. 165/01;

Dato atto che:

con nota prot. n.698/RU/A.mm.va del 11/07/2017 & stata attuata la comunicazione preventiva di cui
all'art. 34 bis del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii, per 'eventuale assegnazione di personale di Cat. “C” collocato
in disponibilita, propedeutica all’avvio della citata procedura di mobilita volontaria, per la copertura del posto
riguardante la figura professionale di “Istruttore Amministrativo”, Cat. “C”, previsto nella programmazione
triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2017/2019 approvata con la citata deliberazione di
G.C. n. 336 del 27/07/2017;

L]



- in merito a quanto sopra sia la Regione Sicilia - Dipartimento regionale del lavoro, dell'impiego, dell’orienta-
mento, dei servizi e delle attivita formative e sia il Dipartimento della Funzione Pubblica Ufficio Personale
Pubbliche Amministrazioni - Servizio Mobilita, non hanno comunicato I'assegnazione della professionalita ,
da reperire dagli appositi elenchi dove il personale collocato in disponibilita va appositamente iscritto, richie-
sta con la suddetta nota e con la successiva nota di sollecito prot. n.929/RU/A.mmva del 06/10/2017 ;

- che dalla data di invio delle predette comunicazioni, sono decorsi oltre due mesi, per come prescritto dagli
art. 34 e 34-bis, del D.Igs. 165/2001 e successive modificazioni;

Dato atto che a seguito di quanto sopra:

o ¢ stata espletata la suddetta procedura di mobilita volontaria, per la copertura del posto riguardante la fi-
gura professionale di “Istruttore Amministrativo”, Cat. “C”, da parte della Commissione interna al’Ente —
nominata con determinazioni n. 2621 del 24/11/2017 e n. 2724 del 07/12/2017 — la quale con nota prot.
n. 05/Cat C.M.V.IstrAmm. del 20/12/2017 acquisita al protocollo direzionale in pari data al n. 4109, ha
trasmesso tutti gli atti relativi alla procedura in argomento;

e con la citata nota prot. n. 5/17 & stato trasmesso anche il verbale n. 2 del 20/12/2017 con il quale la
Commissione ha proceduto al colloquio dei due candidati ammessi alla selezione di che trattasi e alla
stesura della relativa graduatoria finale formulata a seguito del parere favorevole espresso dal Dirigente
della Direzione “Ecologia e Tutela del Patrimonio Ambientale”, sul candidato classificato primo in
graduatoria che ha dimostrato il possesso di una valida esperienza lavorativa e professionalita in
relazione al posto da ricoprire, per come disposto dall’art.11 del Regolamento sulla mobilita in entrata da
altri Enti e dall’art. 4 del bando avviso di detta procedura;

¢ nella suddetta graduatoria di cui al citato verbale n. 2 del 20/12/2017, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, il primo classificato € il candidato Oliva Lucia nata a Siracusa il
16.01.1959, dipendente del Comune di Medesano (PR) con il profilo professionale di “Istruttore Ammini-
strativo”, Cat. “C”, pos. ec. “C5”, ai fini del'immissione nei ruoli organici del’Ente a decorrere presumibil -
mente dal 15.01.2018;

Considerato che, in conseguenza del principio della neutralita finanziaria la mobilita della suddetta dipendente
verso questo Ente non costituisce una nuova assunzione, ma solo acquisizione del contratto in essere di un di-
pendente proveniente da altro Ente;

Visto che 'ammontare della spesa pari a complessivi € 33.096,28 necessaria per la causale di cui sopra risulta
prevista negli allegati al bilancio 2017/2019 relativi alla spesa del personale e trova sede contabile nei pertinenti
capitoli meglio dettagliati nel prospetto contabile redatto dal competente ufficio “Gestione economica e contabile
del personale”, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Visto che nei documenti di programmazione dellEnte risulta la spesa per I'assunzione di n. 1 “Istruttore
Amministrativo”, Cat. “C”;

Dato atto che:

e Con deliberazione della Giunta Comunale n.317 del 20.7.2016, in ultimo modificata con
deliberazione di G.C. n. 587 del 19/12/2017 & stato approvato il nuovo modello organizzativo
dell’Ente;

e Con deliberazione di G.C. n.556 del 06/12/2016 & stata rideterminata la dotazione organica;

e Con deliberazione di G.C .n. 585 del 19/12/2016 é stato dato atto che, in ottemperanza all'art. 33
del D.Lgs. 165/2001 nellEnte non sono presenti per I'anno 2017, né dipendenti né dirigenti in
soprannumero 0 in eccedenza, in base alla ricognizione effettuata dai dirigenti/responsabili,
ciascuno per la propria struttura come da dichiarazioni agli atti;

e Con deliberazione di G.C. n. 530 del 22.11.2017 & stato approvato il Piano di Azioni positive 2018-
2020 del Comune di Vittoria;
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. in merito al pareggio di bilancio 2016 la competente Direzione Politiche Finanziarie Bilancio ed
Economato in data 20/03/2017 ha trasmesso alla RGS il monitoraggio per I'anno 2016 dal quale
risulta che ‘il pareggio di bilancio per I'anno 2016 é stato rispettato”;

. la spesa di personale, calcolata ai sensi dell’art. 1, comma 557, della legge 27 dicembre 2006, n.
296, come modificato dal D.L. 90/2014 convertito con modificazioni in legge 11 agosto 2014 n. 114,
dellanno 2016 non €& superiore al valore medio del triennio 2011/2013, come risulta dal parere
dell'organo di revisione sul rendiconto 2016, approvato con deliberazione di C.C. n. 56 del
30/3/2017;

e la spesa di personale, calcolata ai sensi dell’art. 1, comma 557, della legge 27 dicembre 2006, n.
296, come modificato dal D.L. 90/2014 convertito con modificazioni in legge 11 agosto 2014 n. 114,
dell’anno 2017 non & superiore al valore medio del triennio 2011/2013, come risulta dal parere
dell'organo di revisione sul bilancio di previsione 2017-2019, approvato con deliberazione di C.C. n.
73 del 20/4/2017;

Ritenuto, per quanto sopra, di poter procedere alla immissione nei ruoli organici di questo Ente la Sig.ra Oliva
Lucia dipendente del Comune di Medesano (PR) con il profilo professionale di “Istruttore Amministrativo”, Cat.
“C”, pos. ec. “C5”, a decorrere presumibilmente dal 15 gennaio 2018 previo accordo con 'amministrazione ce-
dente e comunque, dalla data di effettiva presa di servizio della stessa presso la Direzione “Ecologia e Tutela
del Patrimonio Ambientale” di questo Ente;

Visto I'Orel vigente;

PROPONE

1. di prendere atto della nota prot. n. 05/Cat C.M.V.IstrAmm. del 20/12/2017 della Commissione interna
al’Ente - nominata con determinazioni n. 2621 del 24/11/2017 e n. 2724 del 07/12/2017- con la quale ha
trasmesso tutti gli atti della procedura di mobilita in entrata, ai sensi dell'art. 30 comma 1 del D.L.vo n.
165/01 e ss.mm.ii. per la copertura di un posto di “Istruttore Amm.vo.”, cat. C”.

2. didare atto che, la suddetta procedura di mobilita in entrata, si & conclusa positivamente con la formulazio-
ne della graduatoria finale allegata al verbale n. 2 del 20/12/2017, che costituisce parte integrante e sostan-
ziale del presente provvedimento, nella quale risulta che il primo classificato € il candidato Oliva Lucia nata
a Siracusa il 16.01.1959, dipendente del Comune di Medesano (PR) con il profilo professionale di “Istruttore
Amministrativo”, Cat. “C”, pos. ec. “C5” e per l'effetto attivare 'immissione nei ruoli organici di questo Ente
mediante cessione del contratto del Comune di Medesano (PR), della suddetta dipendente Oliva Lucia .

3. Di acquisire il contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato della suddetta dipendente a decorrere pre-
sumibilmente dal 15/01/2018 previo accordo con 'amministrazione cedente e comunque, dalla data di effet-
tiva presa di servizio della stessa presso la Direzione “Ecologia e Tutela del Patrimonio Ambientale”.

4. di dare atto che, in conseguenza del principio della neutralita finanziaria la mobilita della suddetta
dipendente verso questo Ente non costituisce una nuova assunzione, ma solo acquisizione del contratto in
essere.

5. di approvare l'allegato schema di Regolazione del contratto di Mobilita esterna.

6. didare atto che 'ammontare della spesa complessiva pari ad €. 33.096,28 necessaria per la causale di cui
sopra risulta prevista negli allegati al bilancio 2017/2019 relativi alla spesa del personale e trova sede
contabile nei pertinenti capitoli meglio dettagliati nel prospetto contabile redatto dal competente ufficio
“Gestione economica e contabile del personale”, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento.
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7. diapprovare il citato prospetto contabile allegato alla presente sotto la lettera A) e di impegnare la suddetta
somma di €33.096,28, giusto parere di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria reso sul
frontespizio del presente provvedimento.

8. di dare atto che il Dirigente della direzione Risorse Umane provvede al compimento degli atti gestionali
connessi e consequenziali al presente provvedimento.

LIstruttore Amm.vo Il Dirigente
f.to Sig.ra Daniela Palummeri f.to Avv. Antonino Maria Fortuna

E LA GIUNTA COMUNALE

Vista la superiore proposta;
Visti:
il parere favorevole di regolarita tecnica ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 ;
il parere favorevole di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt. 49, comma 1 e
147 bis, comma 1, D. Lgs. 267/2000 ;

Ritenuto di dover provvedere in merito;
Procedutosi alla seguente votazione resa ai sensi di legge :
presentin. 5 (5))
assentin. _1_(_1)
votantin. _ 5(__%)
voti favorevoli n. _5 (_5)
voticontrarin. _/_ (/)
astenutin. / (/)
DELIBERA

di far propria la superiore proposta meglio descritta nella parte pregressa del presente provvedimento;
Successivamente:
visto I'art. 134, comma 4, del D.Igs. 267/2000;
Procedutosi alla seguente votazione resa ai sensi di legge:
presentin. 5 (5))
assentin. _1_(_1)
votantin. _ 5(__5)
voti favorevoli n. _5 (_5)
voticontrarin. _/_ (/)

astenutin. / (/)
DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs.18/08/00, n.
267 e smi.



Del che si ¢é redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto.

ILV. SINDACO
f.to Dott. A. La Rosa
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Ing. P. Nicastro f.to Avv. A M. Fortuna
CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° .....cccevuvinanne.

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

Che copia della presente deliberazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio dal 23.01.2018 al 06.02.2018

registrata al n. Reg. pubblicazioni

Dalla Residenza Municipale, i ..., SI DISPONE LA PUBBLICAZIONE
Vittoria, i

IL MESSO IL SEGRETARIO GENERALE

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
SI CERTIFICA

Che copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio dal ~ 23.01.2018 al 06.02.2018

che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, li .................ooooiiinl.

IL MESSO IL SEGRETARIO GENERALE
ft0o e,
Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
Che la deliberazione ¢ divenuta esecutiva indata ...................... Per:

- Aisensidell’art. 12 comma 1 della L.R. n°44/91 e ss.mm.ii.

- Dichiarazione di immediata eseguibilita ai sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. n°44/91 e ss.mm.ii.

Vittoria, li coveeeneeeenenneneneenenennnns IL SEGRETARIO GENERALE
f.to

Per copia conforme per uso amministrativo

Dalla Residenza Municipale, li Il Funzionario Delegato
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