
                                                                                                                                    

 

OGGETTO:  Indizione della procedura di mobilità in entrata ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D.lgs n.  

165/01 per la copertura in organico di n.1 “ Istruttore Direttivo dei Servizi Tecnici”, 

Cat. “D”. 

                                   
 

                          
 
 

        

                                 CITTA’ DI VITTORIA  
                                            (Libero Consorzio Comunale di Ragusa) 
                                         ************************************************************** 

        Copia di   Deliberazione della Commissione Straordinaria 
                                             CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE (ART.48 D.Lgs n.267/2000)  
 

             Atto  n. 184                                                                               Seduta del  25.06.2021  

 
    
 

  

In data venticinque del mese di giugno duemilaventuno alle ore 12,00   si riunisce la Commissione Straordinaria, 
di cui al Decreto del Presidente della Repubblica – 02 agosto 2018 – pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana n. 206 del 05.09.2018 e s.m.i., mediante collegamento da remoto con le modalità previste 
dall’art. 73 del D.L. 18/2020 e disciplinate con Decreto della Commissione Straordinaria n. 7 del 19.3.2020 
segnatamente come segue: 
 

COMMISSIONE STRAORDINARIA 

Dott. Filippo Dispenza  collegato da remoto a mezzo dispositivo informatico 

Dott.ssa Giovanna Termini collegato da remoto a mezzo dispositivo informatico 

Dott. Gaetano D'Erba  collegato da remoto a mezzo dispositivo informatico 

                                                                                      
Tutti i componenti presenti e il Vice Segretario verbalizzante, dott. Alessandro Basile, dichiarano espressamente 
che il collegamento internet assicura una qualità sufficiente per comprendere gli interventi del relatore e degli 
altri partecipanti alla seduta. 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



                                                                                                                                    

 

Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente proposta di Deliberazione 

 

ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE               In ordine alla regolarità tecnica. 
 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
Vittoria,      22.06.2021                                                                                                                                                        Il Dirigente 
 f.to Dott. La Malfa 

   

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la proposta di Deliberazione 
 
ESPRIME PARERE     favorevole                      in ordine alla regolarità contabile. 
 
L'importo della spesa di €._______________    è imputata al ______________________________________________ 
 
  
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria nel  programma triennale del fabbisogno del personale 21/23 
 
Si dà atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indiretta sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente 
 
Vittoria,    25.06.2021                                                                                                                                                             Il Dirigente 
 
  f.to Dott. Alessandro Basile 

 Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
 
Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale 

                                                                                                                       

 

Direzione Affari Generali e  Risorse Umane 
Il Dirigente 

 
Premesso che con deliberazione n.79 del 26/03/2021 la Commissione Straordinaria (con i poteri della 

Giunta Comunale) ha modificato il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2021-2023 approvato 

con deliberazione commissariale n. 357/2020, in cui si prevede - per l’ anno 2021 -  l’attivazione della 

mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D. L.gvo n. 165/01 e ss.mm.ii., per la copertura in 

organico di n.1 posto di “Istruttore Direttivo dei Servizi Tecnici”, Cat. “D” a tempo indeterminato;  

 

Dato atto che la suddetta deliberazione commissariale n. 79 del 26/03/2021 costituisce il contenuto 

della Sezione Operativa del Documento Unico di Programmazione 2021-2023 approvato dal Consiglio 

Comunale con deliberazione n. 92/2020 e successivamente modificato dalla Commissione 

Straordinaria con i poteri del Consiglio Comunale con deliberazione n. 15 del 26/03/2021 con l’allegato 

parere del Collegio dei Revisori dei conti; 

 

Rilevato, alla luce di quanto sopra, di attivare la procedura di mobilità volontaria, ex art. 30 comma 1 
del D.L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii,  prevista nel piano triennale dei fabbisogni del personale 2021-2023, 
giusta deliberazione n.79/2021, da espletare attraverso le seguenti fasi:  

- comunicazione preventiva della mobilità obbligatoria ex art. 34 bis del D.Lgs n. 165/01 e 
ss.mm.ii  e relativo riscontro; 

- bando di mobilità volontaria, ai sensi dell’ art. 30 comma 1 del D.L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii., 

predisposto ai sensi dell’art. 12  del  Capo II del vigente  ROUS di cui alla deliberazione di G.C. 

n. 461/2017 e ss.mm.ii, per la copertura del posto vacante in organico di n.1 “ Istruttore Direttivo 



                                                                                                                                    

 

dei Servizi Tecnici”, Cat. “D”, subordinatamente all’esito delle procedure della mobilità 

obbligatoria  ex art. 34 bis del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm.i: 

Dato atto che: 

 con nota prot. gen. n. 18020/n. 269/RU/Amm.va del 04/05/2021 sono state attuate le 

comunicazioni preventive di cui all’art. 34 bis del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii, per l’eventuale 

assegnazione di personale collocato in disponibilità per la copertura in organico n.1 “ Istruttore 

Direttivo dei Servizi Tecnici”, Cat. “D”; 

  

 tale procedura può considerarsi conclusa, come previsto dalla superiore norma, in quanto: 

- con nota prot. n.18954 del 06/05/2021 la Regione Sicilia - Dipartimento Regionale del 

lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative – ha 

comunicato: … che nell’allegato A, facente parte integrante del D.D.G. n. 9018 del 

21/06/2018 pubblicato  sulla GURS n. 32 del 27/07/2018, e sul sito istituzionale del 

Dipartimento Lavoro della Regione Sicilia alla voce “AREE TEMATICHE” così come 

ultimo aggiornamento avvenuto in data 18/01/2021, non è presente personale in 

disponibilità corrispondente al profilo e alla qualifica richiesta … 

 

- con nota prot. n. 44997 del 05/05/2021  - Assessorato Regione Siciliana - Dipartimento 

Regionale della Funzione Pubblica e del Personale - Servizio V- “Reclutamento, 

trasferimenti e mobilità”, recante: ha  comunicato “che in questa Amministrazione 

regionale non vi è personale collocato in disponibilità”;  

 
-  ai sensi degli art. 34 e 34-bis, del D.lgs. 165/2001 e successive modificazioni, il 

Dipartimento della Funzione Pubblica Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni - 

Servizio Mobilità non ha fatto pervenire alcuna comunicazione sulla assegnazione della 

suddetta professionalità da reperire dagli appositi elenchi dove il personale collocato in 

disponibilità va appositamente iscritto;  

 
    Visto che nei documenti di programmazione dell’Ente risulta la spesa per procedere alla mobilità  

volontaria, ex art. 30 comma 1 del D.L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii, per la copertura in organico n.1  
“Istruttore Direttivo dei Servizi Tecnici”, Cat. “D”; 
 
Considerato, pertanto, di dover attivare le procedure di mobilità in entrata per la copertura del posto 

vacante in organico di n.1 “Istruttore Direttivo dei Servizi Tecnici”, Cat. “D”, ai sensi dell’ art. 30 comma 

1, del D.L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii., ai fini del relativo espletamento con i criteri e le modalità previste 

nell’art. 12 del  Capo II del vigente  ROUS di cui alla deliberazione di G.C. n. 461/2017 e ss.mm.i, 

come da allegato schema bando sotto la lettera A); 

        Visto   l’OREL vigente in Sicilia;  

PROPONE 

 

Per i motivi sopra esposti integralmente richiamati : 

1. Dare mandato al Dirigente della Direzione Affari Generali e Risorse Umane di attivare le procedure 

di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D. L.gvo n. 165/01 e ss.mm.ii., per la 

copertura del posto vacante in organico di n.1 “Istruttore Direttivo dei Servizi Tecnici”, Cat. “D”, da 

espletarsi con i criteri e le modalità  previste nell’art. 12  del  Capo II del vigente ROUS approvato 

con deliberazione di G.C. n. 461/2017 e ss.mm.i, come da allegato schema bando sotto la lettera 

A). 

 



                                                                                                                                    

 

2. Dare atto che la procedura della mobilità obbligatoria - ex art. 34 bis del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii – 

di cui alla nota prot. gen. n. 18020/n.269/RU/Amm.va del 04/05/2021 - per l’eventuale 

assegnazione di personale collocato in disponibilità per la copertura in organico della suddetta 

figura professionale ha avuto esito negativo. 

 
3. Approvare l’allegato schema del bando di mobilità volontaria, ex art. 30 comma 1 del D. L.gvo n. 

165/01 e ss.mm.ii., per la copertura del posto vacante in organico di n.1 “Istruttore Direttivo dei 

Servizi Tecnici”, Cat. “D”. 

 
4. Dare atto: 

- che ai sensi dell'art. 20 del vigente ROUS relativo all'acquisizione risorse umane e progressioni 

di carriera la Commissione Giudicatrice è nominata dal Segretario Generale, il quale nel 

procedere all'individuazione dei soggetti idonei a rivestire le funzioni di componente avrà cura di 

avviare la procedura d'interpello rivolta a tutti i soggetti che a vario titolo prestano la propria 

attività presso l'ente locale e di ricorrere ad estranei all'Amministrazione dotati di particolare 

prestigio per incarichi istituzionali ricoperti, appartenenti al territorio. 

- In relazione al superiore punto il Segretario Generale provvede alla costituzione della 

Commissione Giudicatrice, nominando contestualmente tre componenti effettivi e tre supplenti 

onde garantire nei casi di assenza e/o di impedimento di uno degli effettivi la regolare 

prosecuzione della procedura senza soluzione di continuità nel rispetto dei principi di efficienza, 

efficacia ed economicità del procedimento. 

- Che il bando di mobilità volontaria sarà pubblicato all’albo pretorio on line, sul sito istituzionale 

dell’Ente - nella sezione Amministrazione Trasparente - e sulla GURI per estratto, in  

ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs. 33/2013. 

 

5. Dare atto che il Dirigente della Direzione Affari Generali e Risorse Umane provvede al compimento 

degli atti gestionali connessi e consequenziali al presente provvedimento; 

 

6.   dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del 

D.Lgs.18/08/00, n. 267 e smi. 

 

 

                  L’ISTR.RE  AMM.VO                                                                IL DIRIGENTE 
           f.to  Dott.ssa Concetta Giaquinta                                            f.to      Dott. Giorgio La Malfa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                    

 

 Del che si è redatto il presente verbale. 

 

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA   

                                                                                                                    IL V. SEGRETARIO GENERALE  decr. 22/21 

                                                                                                                               f.to        Dott.   Alessandro Basile 

                                                                                  

 

CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° ……………….. 

 

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii. 

 

 SI CERTIFICA  

Che copia della presente deliberazione è pubblicata  all’Albo Pretorio  dal     29.06.2021 al 13.07.2021                                           

registrata al n.                                             Reg. pubblicazioni 

                                                                                                                                                    

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                                                                                                                       

          

 CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE N° ……………….. 

  

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii. 

 

SI CERTIFICA 

Che copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio dal    29.06.2021 al 13.07.2021                                                            

che sono/non sono pervenuti reclami. 

Dalla Residenza Municipale, li …………………………… 

                                                                                                         IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
    

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, 

ATTESTA 

Che la deliberazione è divenuta esecutiva in data …  ………. Per: 

 

 Ai sensi dell’art. 12 comma 1 della L.R. N°44/91 ss.mm.ii.; 

 Dichiarazione di immediata eseguibilità  ai sensi dell’art. 12 della L.R. N° 44/91 e ss.mm.ii.      

 Vittoria, li …………………………   

          

                                                     IL V. SEGRETARIO GENERALE  decr. 22/2021   

                                                                                                                                f.to             Dott. Alessandro Basile 

 

 

 

 

 


