
TABELLA “B”

N. FIGURE 

PROFESSIONALI 

DA ASSUMERE PROFILO CATEGORIA
MODALITA' DI 

ASSUNZIONE

SPESA GRAVANTE 

SUL BILANCIO ANNO 

2020 – EMOLUMENTI 

+ ONERI RIFLESSI + 

IRAP NOTE

1 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DIRIGENTE

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO € 99.891,52 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

1 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DIRIGENTE

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO € 99.891,52 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

2

ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI 

SERVIZI SOCIO-

ASSISTENZIALI D1

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO – € 69.724,88 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

n. 1 assunta da graduatoria 

altri enti + n. 1 assunzione 

in itinere

1

ISTRUTTORE DIRETTIVO 

AMMINISTRATIVO D1

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO – € 34.862,44 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

DA DESTINARE ALLA 

DIREZIONE MERCATI - 

2

ISTRUTTORE DIRETTIVO 

CONTABILE D1

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO – € 69.724,88 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

1

ISTRUTTORE DIRETTIVO DEI 

SERVIZI INFORMATICI D1

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO – € 34.862,44 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

1

ISTRUTTORE DIRETTIVO 

PER I  SERVIZI AMBIENTALI E 

CHIMICI D1

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO – € 34.862,44 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

1

ISTRUTTORE DIRETTIVO O 

FUNZIONARIO TECNICO D1/D3

MOBILITA' IN 

ENTRATA – NELLE 

MORE MOBILITA' PER 

COMANDO € 43.106,80 

NUOVA ASSUNZIONE 

PER MOBILITA' – COME 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

 MOBILITA' IN ENTRATA 

DA ALTRO ENTE ATTUATA 

– FUNZIONARIO DI CAT. D3 

6

ISTRUTTORE  DEI SERVIZI 

CONTABILI C

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO € 192.594,66 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

4

ESCUTORI DEI SERVIZI 

AMMINISTRATIVI B1

ASSUNZIONE A 

TEMPO 

INDETERMINATO € 114.156,76 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

3

OPERAI SPECIALIZZATI 

IMPIANTI IDRAULICI FOGNARI 

E DI DEPURAZIONE B1

ASSUNZIONE A 

TEMPO 

INDETERMINATO € 94.247,43 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

3

OPERAI SPECIALIZZATI 

ELETTRICISTI B1

ASSUNZIONE A 

TEMPO 

INDETERMINATO € 94.247,43 

PROCEDURA DI 

ASSUNZIONE IN ITINERE 

DA PROGRAMMAZIONE 

2019/2021 - 

€ 982.173,20 

totale spesa a regime per le 

assunzioni a tempo 

indeterminato

PIANO TRIENNALE  DEL FABBISOGNO  DI PERSONALE TRIENNIO 2020/2022

PIANO DELLE ASSUNZIONI PER L'ANNO 2020 

ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 



1 DIRIGENTE TECNICO DIRIGENTE

 A TEMPO 

DETERMINATO AI 

SENSI DELL'ART. 110 

C. 1  D.LGS.267/2000 – € 102.540,59 
FIGURA GIA' PRESENTE 

NELL'ENTE - 

COPERTURA 

CONFERMATA PER IL 

TRIENNIO

1

DIRIGENTE POLIZIA 

MUNICIPALE DIRIGENTE

A TEMPO 

DETERMINATO AI 

SENSI ART. 110 c.1 

D.LVO 267/2000 € 102.540,59 
FIGURA GIA' PRESENTE 

NELL'ENTE - 

COPERTURA 

CONFERMATA PER IL 

TRIENNIO

1  DIRIGENTE TECNICO DIRIGENTE

A TEMPO 

DETERMINATO AI 

SENSI art.110 COMMA 

2 D.LVO 267/2000 € 102.540,59 
FIGURA GIA' PRESENTE 

NELL'ENTE - 

COPERTURA 

CONFERMATA PER IL 

TRIENNIO

1 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DIRIGENTE

A TEMPO 

DETERMINATO AI 

SENSI ART. 110 c.1 

D.LVO 267/2000 € 124.717,47 
FIGURA GIA' PRESENTE 

NELL'ENTE - 

COPERTURA 

CONFERMATA PER IL 

TRIENNIO

2 PRATICANTI AVVOCATI 

PRATICANTI AVV. 

CON RIMBORSO 

SPESE IN 

OTTEMPERANZA AL 

REGOLAMENTO 

AVVOCATURA 

SECONDO LE 

ESIGENZE 

RAPPRESENTATE 

DAL DIRIGENTE 

RESPONSABILE € 9.548,00 
FIGURE GIA' PRESENTI 

NELL'ENTE - 

FIGURE PREVISTE NELLA 

PROGRAMMAZIONE 

2019/2021  

RICONFERMATE – GIA' 

PRESENTI NELL'ENTE

1

ISTRUTTORE DIRETTIVO 

AMMINISTRATIVO D1

AI SENSI ART. 7 

DELLA L. 150/2000 – 

PORTAVOCE - € 35.672,22 
FIGURA GIA' PRESENTE 

NELL'ENTE - 

FIGURA PREVISTA NELLA 

PROGRAMMAZIONE 

2019/2021  

RICONFERMATA

nei limiti delle 

risorse disponibili

C1 AGENTI DI POLIZIA 

MUNICIPALE C

ASSUNZIONI 

STAGIONALI A 

PROGETTO 

FINANZIATE CON I 

PROVENTI DEL C.D.S.  

(CIRCA 8 AGENTI PER 

2 MESI) € 50.635,69 

NUOVE ASSUNZIONI A 

TEMPO DETERMINATO

FIGURE PREVISTE NELLA 

PROGRAMMAZIONE 

2019/2021  

RICONFERMATE – 

FINANZIATE DAI PROVENTI 

C.D.S.

4 INSEGNATI ASILO NIDO C

ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO ASILO 

NIDO FINANZIATE DAI 

FONDI PAC  

SUBORDINATA AL 

FINANZIAMENTO DA 

PARTE DEL 

MINISTERO 

COMPETENTE € 67.359,20 

NUOVE ASSUNZIONI A 

TEMPO DETERMINATO 

PER MESI SEI

ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO 

SUBORDINATA AL 

FINANZIAMENTO 

ESTERNO

11 OPERAIO  SPECIALIZZATO B1

ASSUNZIONE A 

TEMPO 

DETERMINATO DI 

PERSONALE OPERAIO 

IN BASE ALLE 

ESIGENZE 

RAPPRESENTATE DAI 

DIRIGENTI 

(CONDIZIONI DI 

ECCEZIONALITA' E 

TEMPORANEITA')- A 

SECONDA DELLE 

ESIGENZE DEI 

DIRIGENTI –  € 338.671,83 

NUOVE ASSUNZIONI A 

TEMPO DETERMINATO

6

OPERAIO  GENERICO O 

OPERATORE DEI SERVIZI 

COMUNALI A1

ASSUNZIONE A 

TEMPO 

DETERMINATO DI 

PERSONALE OPERAIO 

IN BASE ALLE 

ESIGENZE 

RAPPRESENTATE DAI 

DIRIGENTI 

(CONDIZIONI DI 

ECCEZIONALITA' E 

TEMPORANEITA')- A 

SECONDA DELLE 

ESIGENZE DEI 

DIRIGENTI 

–COMPRESE LE 

ESIGENZE LEGATE 

ALL'UFFICIO TRIBUTI 

PER LETTURA  € 173.724,78 

NUOVE ASSUNZIONI A 

TEMPO DETERMINATO

3 CUOCO B1

ASSUNZIONE  A 

TEMPO 

DETERMINATO € 94.247,43 
NUOVE ASSUNZIONI A 

TEMPO DETERMINATO

3

OERATORE DEI SERVIZI 

COMUNALI A1

ASSUNZIONE  A 

TEMPO  

DETERMINATO € 81.934,32 
NUOVE ASSUNZIONI A 

TEMPO DETERMINATO

€ 1.284.132,71 

totale spesa stanziata  per 

le assunzioni a tempo 

determinato

N. FIGURE 

PROFESSIONALI 

DA ASSUMERE PROFILO CATEGORIA
MODALITA' DI 

ASSUNZIONE NOTE

2 DIRIGENTE DIRIGENTE

BANDO DI CONCORSO 

A TEMPO 

INDETERMINATO € 200.790,80 

PIANO DELLE ASSUNZIONI - ANNO 2021 –  
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO

assunzioni a tempo 

determinato per le esigenze 

della refezione scolastica 

per il tempo necessario a 

garantire il servizio

PIANO TRIENNALE  DEL FABBISOGNO  DI PERSONALE TRIENNIO 2020/2022



PER L'ANNO 2021/2022 SI CONFERMANO LE ASSUNZIONI PREVISTE NELL'ANNO 2020 – PER L'ANNO 2021 SI PREVEDE L'ASSUNZIONE DI N. 2

DIRIGENTI. IN SEDE DI AGGIORNAMENTO DEL PIANO DI ASSUNZIONE SI PROCEDERA' A DEFINIRE ASSUNZIONI DI PERSONALE COMPATIBILMENTE

ALLE CESSAZIONI CHE SI ANDRANNO A VERIFICARE A SEGUITO DELLA INTERVENUTA NORMATIVA SUI PENSIONAMENTI.


