
Piano di attuazione locale degli interventi a valere sulla quota servizi del fondo povertà del Distratto 43
Vittoria – Comiso e Acate

D.A Gab. N. 43 del 20/05/2019 Assessorato Famiglia, Politiche Sociali e lavoro della Regione Siciliana



N.LIVELLO ESSENZIALE DI PRESTAZIONEA
T
T
I
V
I
T
A
’

INTERVENTI E SERVIZI A VALERE 
SUL F.P.

MODALITA’ DI REALIZZAZIONE
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PRIORITÀ 1 :
RAFFORZAMENTO  DEL 
SERVIZIO  SOCIALE 

PROFESSIONALE.
OBIETTIVO: raggiungere  la 
quota  di  un  assistente  sociale 

ogni 5.000 abitanti;
modifica  delle  pratiche  di 
lavoro  dei  servizi  attraverso 
l’attivazione di reti territoriali e 

la presa in carico multilivello.

Rafforzamento  del  servizio 
sociale professionale al fine di 
supportare  la  costituzione 
delle EEMM e la presa in carico 
dei nuclei fruitori  del REI/RdC 

MODALITÀ OPERATIVE:
Il  rafforzamento del  servizio sociale 
professionale  avverrà  attraverso 
l’assunzione  diretta  da  parte  del 
distretto 43 di 4 Assistenti sociali full 
time  che  completeranno  quelli 
inforza al bilancio comunale e quelli 
assunti  con  il  PON  Inclusione  per 
raggiungere nel 2019 l’obiettivo di 1 
assistente  sociale  su  4.953  abitanti 
(dato  distrettuale).  I  quattro 
assistenti sociali di cui 2 per Vittoria, 
1  per  Comiso  e  1  per  Acate. 
L’equivalente  numero  di  ore  potrà 
essere  utilizzato  dai  Comuni  per 
l’implementazione del personale già 
assunto.  Il  personale  verrà  assunto 
direttamente  dai  Comuni  oppure 
attraverso  il  ricorso  ad  Agenzie 
interinali o l’affidamento de servizio 
di  rafforzamento  a  Cooperative 
sociali, comunque con le procedure 
di  evidenza  pubblica  prevista  dal 

D.lgs. 50/2016.

 €181.660,00

Importo  calcolato 
applicando  le  unità  di 
costo standard di cui al 
D.D.  406/2017  del 

M.L.P.S.
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PRIORITÀ 1 :
RAFFORZAMENTO  DEL 
SERVIZIO  SOCIALE 

PROFESSIONALE.
OBIETTIVO: raggiungere  la 
quota  di  un  assistente  sociale 

ogni 5.000 abitanti;
modifica  delle  pratiche  di 
lavoro  dei  servizi  attraverso 
l’attivazione di reti territoriali e 

la presa in carico multilivello.

Rafforzamento  del  servizio 
sociale professionale al fine di 
supportare  la  costituzione 
delle EEMM e la presa in carico 
dei nuclei fruitori  del REI/RdC 

MODALITÀ OPERATIVE:
Il  rafforzamento del  servizio sociale 
professionale  avverrà  attraverso 
l’assunzione  diretta  da  parte  del 
distretto 43 di 4 Assistenti sociali full 
time  che  completeranno  quelli 
inforza al bilancio comunale e quelli 
assunti  con  il  PON  Inclusione  per 
raggiungere nel 2019 l’obiettivo di 1 
assistente  sociale  su  4.953  abitanti 
(dato  distrettuale).  I  quattro 
assistenti sociali di cui 2 per Vittoria, 
1  per  Comiso  e  1  per  Acate. 
L’equivalente  numero  di  ore  potrà 
essere  utilizzato  dai  Comuni  per 
l’implementazione del personale già 
assunto.  Il  personale  verrà  assunto 
direttamente  dai  Comuni  oppure 
attraverso  il  ricorso  ad  Agenzie 
interinali o l’affidamento de servizio 
di  rafforzamento  a  Cooperative 
sociali, comunque con le procedure 
di  evidenza  pubblica  prevista  dal 

D.lgs. 50/2016.
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costo standard di cui al 
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M.L.P.S.
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