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CITTA′ Di VilTOIR:A

REGOLAMENTO PERIL CONTROLLO ANALOG0
DELLE SOCIETA'PARTECIPATE DEL COMUNE DI

VITTORIA



TITOLO I― DISPOSIZ10NI GIENERALI

Articolo l― Oggetto e rlnalita del Regolamento

槻 麟 携 湯 鮮 多 鮮 掛  聾 :辮 零 聯 導
indirizzo, vigilanza c controllo analogo che il Comune di Vittoria ha facOlta di esercitare nei

confronti delle proprie Societa non quotate partecipate e cOntrollate, affldatane direttamente di

selvizi(lll10dello di gestione in ttθ νsθ ′′θッた力Z廷うin base a quanto disposto dall'art.147g"α たr,D。
Lgs n。 267/2000(T.U.EoL)second0 1a no.11lat市 a nazionale,dall'ordinalnento comllnitttio e dalla
giunsprlldcllza della Corte di Giustizia Europea.

Ai sensi dell'Art.2 del DoLgs N。 175/2;016,si intendono per:

a)《amministrazioni pubbliche》 :le amministraziOni di cui all'artico10 19 cOIIma 2,del decreto
legislat市on。 165 de1 2001,i loro consorzl o assOciazioni per qualsiasi ine istituiti,gli enti pubblici

econonlici e le autorita di sistema portuale;

b)《 COIltrO1lo》 :la situazione descritta nell'articolo 2359 del codice civile.Il cOntrollo puё  sussistere
anche quando,in applicazione di no.11le di legge o statutarlle o di patti parasOciali,per le decisioni

finarlziaric e gestiOnali strategiche relative all'attivita sociale ё richiesto il cOnsenso unanilne di tutte
le parti che condividono il cOntrollo;

C)《COntrO1lo analogo》 :la situazione in cui l'alnministrazione esercita su una socicta un contro1lo

analogo a quello csercitato sui propri seⅣ izi, esercitando un'influenza dete.11linante sia sugli
obiettivi strategici che sulle decisioni signiflcative della s;ocicta contr。 1lata. Tale controllo puё

anche essere esercitato da una persona giuridica diversa,a sua volta controllata a1lo stesso modO

dall'alministrazione                                                     partecipante;

d)《COntrO1lo analogo congiunto》 :la situazione in cui l'anllninistrazionc esercita cOngiuntalnente

con altre arministrazioni su una societa un controllo analo80 a qucllo esercitato sui propri servizi.

La suddetta situazione si veriflca al五 cOrrere delle condizioni di cui all'articolo 5。 coma 5n del
decreto legisl江ivo 18帥 rile 2016っ n。 50;
C)《enti 10Cali》 :gli cnti di cui all'articolo 2 del decret()legislat市 o18 agosto 20009 n。 267;

0《partecipazione》 :la titolarita di rapporti colmportanti la qllalita di socio in sOcieta o la tit。larita di
strlmenti flnanziari che attribuiscono diritti allmninistrativi;

g)《partecipazione indiretta》 :la partecipaziOne in lma societa detenuta da lln'allministraziOne

pubblica per il tranlite di sOcieta o alt五  organislrli sOggetlii a controllo da parte della medesima

alrministrazlone pubblica;

h)《SeⅣLi di interesse generale》 :le atti宙 ta di produzione e fomitura di beni o seⅣ izi che nOn
sarebbero svolte dal lnercato senza un intelvOntO pubblico o sarebbero svolte a condizioni differenti

in tellllini di accessibilita flsica ed economica,continuita,non discriminazione,qualita e sicllrezza,

Che le aFminiStrazioni pubbliche, nell'alnbito delle 五spettive competenze, assllmono cOme
necessarie per assicurare la soddisfazlone dei bisogni della collettivita di riferilnento, cosl da

gttantire l'omogencita dello sviluppo e la coesione sociale, ivi inclusi i servizi di interessc

economlco generale;

i)《SeWLi di interesse economico generale》 :i servizi di interesse generale erogati o suscettibili di

essere erogati dietro corrispettivo economico su utl mercato;
1) <societiu: gli organismi di cui ai titoli V e VI, capo I, del libro V del codice civile, anche aventi
come oggetto sociale lo svolgimento di attivitd consortili, a.i sensi dell'articolo 2615-ter del codice
civile:
m) <societi a controllo pubblico>>: le societd in cui una o piu amministrazioni pubbliche esercitano
poteri di controllo ai sensi della lettera b);
n) <societi a partecipazione pubblica>: le societir a controllo pubblico, nonch6 }e altre societir
partecipate direttamente da amministrazioni pubbliche o da societir a controllo pubblico;



o) <societi in house>: le societlr sulle quali un'amministrazione esercita il controllo analogo o pir)
amministrazioni esercitano il controllo analogo congiunto, nelle quali la partecipazione di capitali
privati awiene nelle forme di cui all'articolo 16, comma l, e che soddisfano il requisito dell'attivita
prevalente di cui all'articolo 16. comma 3;
p) <societi quotate>: le societi a partecipazione pubblica che emettono azioni quotate in mercati
regolamentati; le societd che hanno emesso, alla data del 3l dicembre 2015, strumenti finanziari,
diversi dalle azioni, quotati in mercati regolamentati.
2. Le Societa Partecipate rappresentano un "comparto" amministrativo dell'Ente Comunale a cui
sono atkibuite attivita finalizzate al perseguimento di migliori livelli di effici etrza, efficacia ed
economicil'i nelf interesse pubblico, ai sensi di quanto stabilito dalla legge n.24111990 e nel rispetto
del principio di buon andamento e imp arzialitir dell'azione arnministrativa sancito dall'articolo 97
della Costituzione.
3. A tale fine, il Comune di Vittoria definisce, con il presente Regolamento, un sistema di controlli
sulle Societir, non quotate, partecipate e controllate affidatarie direttamente di servizi (modello di
gestione in house providing) allo scopo di verificarne I'efficaci4 I'effi cier:u:4 I'economicita e la
corretta e coerente gestione rispetto alle linee strategiche stabilite dall'Amministrazione Comunale.
4. Il presente Regolamento d rivolto a disciplinare I'attivita di vigilanza e((controllo analogo>>,
individuale e congiunto, che istituzionalmente I'Ente esercita riguardo alle funzioni dei propri
uffici o di eventuali nuovi servizi, in particolare:
a) alle procedure volte alla definizione e assegnazione degli indinzzi e degli obiettivi cui devono
tendere le Societd Partecipate dall'Ente, nonch6 all'attivazione di un sistema di monitoraggio che
consenta l'individuazione e I'analisi degli scostamenti rispetto agli obiettivi assegnati e
f individuazione delle opportune aziortr correttive;
b) alla costituzione e organtzz;azione di un idoneo sistema informativo finalizzato a rilevare i
rapporti economico-finanziari tra I'ente e la societd, la situazione contabile, gestionale e
organtzzativa della societd, i contratti di servizio, la qualitd dei servizi, il rispetto delle norme di
legge sui vincoli di finanza pubblica, delineando la tipologia di informazioni che gli organi societari
sono tenuti a fornire all'Amministrazione per il monitoraggio periodico;
c) alle procedtre e regole omogenee ed uniformi a cui le societir dovranno afienersi nel rispetto
delle finafite specificatamente indicate nel presente Regolamento;
d) il controllo sulle decisioni significative;
5. Rimangono salve tutte le forme di controllo e di monitoraggio previste negli Statuti delle Societa
Partecipate, nei singoli contratti di affidamento dei servizi pubblici, nonch6 nei Regolamenti
Comunali, in particolare nel Regolamento sul Sistema dei controlli interni e nel Regolamento
sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
6. Il sistema di controllo analogo sulle attiyita poste in essere dalle Societa Partecipate d effettuato
dalla Direzione della Macrostruttura vigente, appositamente individuata con atto di Giunta
Comunale;
7. In particolare, il <<controllo analogo>> tende a garantire la rispondenza dell'azione
amministrativa inerente la produzione e I'erogazione dei servizi pubblici ai principi costituzionali,
normativi e stafutari, nell'ottica del perseguimento dell'interesse pubblico generale e del
conseguimento dei livelli attesi di qualitd dei servizi.
8. Per l'applicazione del <<controllo analogo>>:
a) 1o Statuto delle Societa non deve consentire f ingresso nel capitale sociale di soggetti privati;
b) le decisioni strategiche devono essere sofioposte all'esame preventivo del Comune di Vittoria;
c) il Comune di Vittoria assegna gli obiettivi strategici alle Societir Partecipate in house providing, e
conseguentemente effettua il monitoraggio al fine di verificare il raggiungimento degli obiettivi e le
eventuali azioni correttive, anche in riferimento a possibili squilibri economico-finaruian rilevanti
per il bilancio dell'Ente;
d) il Comune di Vittoria esercita una influenza determinante sulle decisioni significative della
societir controllata.



Articolo 2 - Soggetti destinatari
l. Il presente Regolamento si applica alle Societd non quotal:.epartecipate e controllate, affidatarie
direttamente di servizi (modello di gestione in house providing).
2. Ai fini del presente Regolamento, si definiscono societd partecipate in house providing le societi
di capitali, affidatarie direttamente di servizi pubblici, di cui il Comune dispone della maggior atrza
del capitale a totale partecipazione pubblica e su cui il Comune di Vittoria esercita il c.d.
((controllo analogo)), in conformiti alle disposizioni del presente regolamento, nonch6 degli artt.
5 e 192 del D.Leg.vo 5012016, e del D.lvo n.17512016,T.LI. in materia di societd a partecipazione
pubblica.

Articolo 3 - Principi generali
1. Le societir controllate dal Comune di Vittoria uniformano la loro attivitd alle disposizioni del
presente Regolamento. A tal fine le Societd uniformano i loro Statuti, Regolamenti interni, le loro
procedure ed attiviti al presente regolamento facendolo proprio con atti formali.

TITOLO II _ CONTROLLO,ANALOGO

Articolo 4 - Modalitir generali di attuazione del controllo analogo

l. I1 Comune di Vittoria esercita il <<controllo analogo>> sulle proprie Societd Partecipate di cui
all'Art. 2 del presente Regolamento e, in particolare per tutti gli atti di gestione straordin aia,
assume un potere di direzione,coordinamento e supervisione delle attivita societarie.
2.Il <<controllo analogo>> si esercita, in via generale, in tre distinte fasi:
a. controllo ex ante- indirizzo dell'Amministrazione;
b. controllo contesfuale - monitoraggio;
c. controllo ex post - verifica.
3. Le modalita di esercizio del <<controllo analogo>> vengono effetfuate nel rispetto delle
attribuzioni e competenze stabilite dagli articoli 42,48 e 50 del T.U.E.L. e degli Statuti delle
Societd.

Articolo 5 - Controllo e:r ante

1. In fase di indinzzo, il Consiglio Comunale di Vittoria si esprime attraverso i documenti di
programmazione di cui all'art. 170, T.U.E,L., tenuto conto anche di eventuali proposte delle Societa
Partecipate in house providing.
Nel documento di programmazione vengono individuati indinzzi e obiettivi specifici annuali e
pluriennali, gestionali da conseguire nell'arco temporale della programmazione, eventualmente
anche attraverso indicatori qualitativi e quantitativi.
Il Consiglio Comunale, con propria deliberazione, pud sempre definire ulteriori vincoli ed indinzzi
ai quali gli Organi societari si devono attenere e ai quali la gestione delle Societd si deve
conformare.
2. La Giunta Comunale esercita, nel rispetto degli indinzzi prograrnmatici approvati dal Consiglio
Comunale, I'attivite di indbizzo e controllo sui documenti programmatici delle Societd Partecipate.
La Giunta Comunale pud far richiesta di dati e informazioni integrative e pud proporre modifiche
degli atti predisposti, a cui la Societd dovrd adeguarsi.
3. Le Societir Partecipate, con cadenza annuale ed entro il 15 ottobre, presentano il <<budget>>
economico, finanziario e patrimoniale, ciod un progetto di sviluppo produttivo contenente gli
obiettivi che si intendono raggiungere in coerenza con quelli contenuti nei documenti di
prograrnmazione del Comune, il piano degli investimenti e degli acquisti, nonchd il piano delle
assunzioni, con allegate la dotazione organica, il personale in servizio,la quantificazione dei costi



del personale e le politiche di sviluppo ed incentivazione dello stesso principi di competenza
economica.
il <<budgeP> d composto da:
a) un programma annuale contenente le scelte e gli obiettivii che si intendono perseguire indicando,
in rapporto alle scelte e agli obiettivi suddetti:
. le linee di sviluppo delle diverse attivitd;
' il programma degli investimenti da attuarsi in confcrrmitd al prograrnma pluriennale con
I'indicazione della spesa prevista nell'anno e delle modaliti della sua copertura;
' la previsione del risultato economico rappresentata seconclo lo schema di conto economico di cui
all'art. 2425 Codice Civile;
' il prospetto di previsione frnanziana redatto per flussi di liquidita e fonti di finanziamento con
eventuale indicazione di ricorso al credito;

'larelazione dell'organo amministrativo di analisi e supporto alle auiviti programmate.
b) un programma pluriennale di durata triennale articolato per singoli programmi e ove possibile per
progetti mettendo in evidenza:
. gli investimenti previsti e le relative modalitd di finanziamento;
. le previsioni dei costi e dei ricavi di gestione.
Il programma annuale e quello pluriennale sono redatti dal Consiglio di Amministrazione delle
Societa e sono trasmessi al Dirigente delle Politiche Finanz;iarie e Bilancio al fine di consentire nel
primo caso lavalutazione di congruitir economico-finanziar"iacon il bilancio dell'ente daparte della
giunta comunale e la successiva adozione dell'atto consiliare; nel secondo caso I'esame ed il
coordinamento funzionale con la pianificazione e la proglramm azione del comune, nell'ottica di
salvaguardia di una "politica di gruppo" per l'adozione delle opportune deliberazioni che saranno
assunte in occasione dell'approvazione del bilancio di previ;sione dell'ente.

Articolo 6 - Controllo contestuale

1. In fase di monitoraggio, entro i termini previsti per la salvaguardia degli equilibri di bilancio di
cui all'art.l93 del D.lvo n.26712000 le Societd Partecipate presentano, al Consiglio Comunale, una
telazione illustrativa, riportante il parere della Direzione preposta al ((controllo analogo)), sulla
situazione economica, frnatuiaria e patrimoniale, relativa al primo semestre d'esercizio, affinchd lo
stesso possa verificare lo stato di attuazione del prograrnma attraverso il controllo dell a coererrza dei
dati con gli obiettivi previsionali e valutare le implicazioni al bilancio finanziario dell'Ente;
2. Il Consiglio Comunale, in caso di squilibrio finanziario e in caso di scostamento rispetto agli
obiettivi programmati, ancorch6 riferiti al primo semestrre, pud indicare le azioni necessarie da
intraprendere alle quali gli Organi amministrativi delle Societd dovranno attenersi.
3. Il ((controllo contestuale>>, effettuato con il supporto della dalla Direzione preposta, viene
attuato attraverso il monitoraggio delle relazioni semestrali, trasmesse dalle Societd entro il 3l
luglio e il 31 gennaio , nelle quali viene illustrato:
a) lo stato di atfinzione degli obiettivi indicati nel budg;et, e vengono rilevate ed anali zzate le
eventuali cause degli scostamenti, nonch6 le azioni correttive da attuare;
b) I'andamento della situazione economico finanziaria e patrimoniale riferita al semestre
antecedente.
4.La Direzione preposta al Servizio di controllo analogo sulle societdr partecipate", qualora ritenga
le relazioni di cui sopra non esaustive, pud richiedere alle s;ocietlr documentaziorn integrative tese a
fornire ulteriori dettagli sull'andamento dei singoli servizi. Inoltre pud fornire indiri zzi vincolanti
sulle modalitd di gestione economica e ftnarziaria delle societir, in analo gia a quanto disposto
dall'art. 147 quinquies e dall'art. 153 comma 4 del D.lvo n.26712000.
5. La reportistica viene infine sottoposta alla Giunta Comunale per le eventuali valutazioni di
competenza.



Articolo 7 - Controlli ex post

l. n controllo ex post si esplicita nella redazione e trasmissione del bilancio di esercizio delle
Societa Partecipate al Dirigente della Direzione Politiche Finanziarie e Bilancio che prowederd a
redigere la proposta di Deliberazione consiliare, previa approvazione della Giunta Corrunale.
2.Infase di approYazione del Rendiconto, nei termini indicati dall'art. 151, commi da 5 a 8, dall'art.
227 e seguenti del D. Lgs. 26712000, il Consiglio Comunale di atto dei risultati raggiunti e del
conseguimento degli obiettivi da parte delle Societa Partecipate.
2. Anche a seguito delle risultanze del rendiconto, il Consiglio Comunale, sulla base dei risultati
raggiunti, pud rimodulare gli obiettivi della programmazione.
3. Ai fini della salvaguardia degli equilibri di bilancio previsti dalla normativa nazionale e
comunitaria e nell'ottica di una maggiore responsabilizzazione delle Societa Partecipate e di una
possibile omogeneitd dei piani di razionalizzazione elaborati dagli Enti Locali, il Consiglio
Comunale adotta trn Piano Operativo di ricognizione e razion alizzazione delle Societd Partecipate,
di cui all'Art. 20 del D. Lgs N. 17512016 "Razionalizzazione periodica delle partecipazioni
pubbliche": "1. Fermo quanto previsto dqll'articolo 24, comma I, le amministraziont pubbliche
ffittuano annualmente, con proprio prowedimento, un'analisi dell'assetto complessivo delle
societd in cui detengono partecipazioni, dirette o indirette, predisponendo, ove ricoryano i
presupposti di cui al comma 2, un piano di riassetto per la loro razionalizzazione, fusione o
soppressione, onche mediante messo in liquidazione o cessione. Fatto salvo quanto previsto
あ〃♭rrli 7, comma 4, creto-lepse 2 2014, n. 90. convertito,
dallo legge I I agosto 2014, n. I14. le amministrazioni che non detengono alcuna poriuipazione lo
comunicano alla sezione della Corte dei conti competente ai sensi dell'articolo 5, commo 4, e alla
struttura di cui all'articolo I5.
2. I piani di razionalizzazione, corredati di un'apposita relctzione tecnica, con specrfica indicazione
di modalitd e tempi di attuazione, sono adottati ove, in sede di analisi di cui al commo l, le
amministr azioni pubbliche rilevino :
a) partecipazioni societarie che non rientrino in alcuna delle categorie di cui all'artigolo 4:
b) societd che risultino prive di dipendenti o abbiano un numero di amministratori superiore a
quello dei dipendenti;
c) partecipazioni in societd che svolgono qttivitd analoghe o similari a quelle svolte da altre societd
partecipate o da enti pubblici strumentali;
d) partecipazioni in societd che, nel triennio precedente, abbiano conseguito un fatturato medio
non superiore a un milione di euro;
e) partecipazioni in societd diverse da quelle costituite per la gestione di un servizio d'interesse
generale che abbiono prodotto un risultato negativo per quattro dei cinque esercizi precedenti;
J) necessitd di contenimento dei costi difunzionamento;
g) necessrtd di aggregozione di societd aventi ad oggetto le attivitd consentite all'articolo 4.
3. I prowedimenti di cui ai commi I e 2 sono adottati entro il 31 dicembre di ogni aino e sono
trasmessi con le modalitd di cui all'qrticolg 17 del decr
modrficazioni, dalla legge di conversiofte I I agosto 2014. n. I 14 e rese disponibiti otto tt uttura di
cui all'articolo 15 e alla sezione di controllo della Corte dei conti competente ai sensi dell,articolo
5, comma 4.

4. In coso di adozione del piano di razionalizzazione, entro il 31 dicembre dell'anno successivo le
pubbliche amministrazioni approvano uno relazione sull,l'attuazione del piano, evidenziando i
risultati conseguiti, e la trasmettono alla struttura di cui all'articolo I5 e alla sezione di controllo
della Corte dei conti competente ai sensi dell'articolo 5, comma 4.
5. I piani di riassetto possono prevedere anche la dismissione o l'assegnazione in virtit di
operazioni straordinarie delle partecipazioni societarie acquistate anche per espressa previsione
normativa. I relativi atti di scioglimento delle societd o di alienazione delle partecipozioni sociali
sono disciplinati, salvo quanto diversamente disposto nel presente decreto, dalle ilisposizioni del



codice civile e sono compiuti anche in deroga alla previsione normativa originaria riguordante la
costituzione della societd o l'acquisto dello partecipazione.
6. Resta ferma la disposizione dell'articolo l, commo 568-bis, della legge 27 dicembre 2013, n.
147.

7. La mancata adozione degli atti di cui ai commi da I a .4 dq parte degli enti locali comporta la
sanzione amministrativa del pagamento di una sommo do u,n minimo di euro 5.000 o un massimo di
euro 500.000, salvo il danno eventualmente rilevato in sede di giudizio amministrativo contabile,
comminata dalla competente sezione giurisdizionale regittnale della Corte dei conti. Si applico
l'articolo 24, commi 5, 6, 7, I e 9.

8. Restafermo quanto previsto dall'articolo 29, comma l-te,r, del decretoJegge 6luglio 2011, n. 98,
convertito, con modificazioni, dalla legge l5 luglio 2011, n. IlI, e dall'articolo 1, commi da 6II a
616, della legge 23 dicembre 2014, n. 190.
9. Entro un anno dalla data di entrata in vigore del presente decreto, il conservatore del registro
delle imprese cancella d'fficio dal registro delle imprese, con gli ffittt previsti dall'articolo 2495
del codice civile, le societd q controllo pubblico che, per oltre tre anni consecutivi, non abbiano
depositato il bilancio d'esercizio owero non abbiano compiuto atti di gestione. Prima di procedere
alla cancellazione, il conservatore comunica l'awio del procedimento agli amministratori o ai
liquidatori, clte possono, entro 60 giorni, presentare formqle e motivata domanda di prosecuzione
dell'attivitd, coruedata dell'atto deliberativo delle amminis'trazioni pubbliche socie, idottoto nelle
forme e con i contenuti previsti dall'articolo 5. In coso di regolare presentazione della domanda,
non si da' seguito al procedimento di cancellazione. (Jnioncamere presenta, entro due anni dalla
data di entrato in vigore del presente decreto, alla struttura di cui all'articolo 15, una dettogliata
relazione sullo stato di attuazione della presente norma".
4) Nel caso il processo di ruzionalizzazione preveda un'eventuale alienazione, questa deve awenire
entro un anno dall'awenuta ricognizione i dell'approvazione della Deliberazione di revisione
straordinaria delle Societd Partecipate.

Articolo I - Attuazione del Controllo Analogo

1. Il Controllo Analogo si anicola in quattro tipologie:
a) Controllo societario;
b) Controllo economico, finarziano e patrimoniale;
c) Controllo di efficienza ed efficacia sulla qualitd dei servi zi erogati;
d) Controllo sulla gestione.
2. Le diverse tipologie del <<controllo analogo>> sulle sorcietd partecipate, si esercitano attraverso
I'Unita Organizzativa appositamente incaricata all'interno dell'Ente, e ciod la Direzione della
Macrostruttura vigente, appositamente individuate con atto di Giunta Comunale, tutta la
documentazione utile alle finalita del presente Regolamento.
3. Per I'attuazione del ((controllo analogo>> e per ciascuna delle singole fasi di cui all' art.4 di cui
presente Regolamento, le Societd trasmettono alla suddetta. Dire zione tutta la documentazione utile
alle finalitd del presente Regolamento.

Articolo 9- Controllo societario

l. I1 Controllo societario viene attuato dal Consiglio Comunale di Vittoria, preliminarmente, nella
fase di apptoYazione dello Statuto e dei suoi aggiornamenti e comunque nell'esercizio delle
attnbtuioni di cui all'art.42, comma 2, conparticolare riferimento alla lett. a), lett. b), lett. e), lett
g), lett. m), D.L gs. 26712000.



Articolo 10 - Controllo economico, finanziario e patrimoniale

l. Il Controllo economico, finanziario e patrimoniale, esercitato dalla Direzione preposta, tende ad
indinzzare I'attivita delle Societa Partecipate verso il perseguimento dell'inteiesse pubblico
garantendo una gestione efficiente, efficace ed economica, che rappresenti per il Comune di Vittoria
la soluzione piir vantaggiosa rispetto a quella rinvenibile dal libero mercato: por ogni singolo
servizio pubblico affidato alla Societa partecipata.
2. Il Controllo economico, finanziario e patrimoniale viene affuato, attraverso il monitoraggio:
a) preventivo, ciod nella fase di programm azione annuale e pluriennale det Bilancio finanziario,
basato sull'analisi dei budget;
b) contestuale, con I'analisi di report periodici sullo stato di attuazione dei
c) a consuntivo, con I'analisi dei Bilanci di esercizio.

budget;

3. Al fine di consentire I'attivite di controllo di cui al presente articolo, le Societa trasmettono alla
Direzione preposta al controllo , a caderra semestrale:
a) un report economico suddiviso per centri di costo analitici (settori di attiviti); un report sui flussi
di liquidita;
b) un report sullo stato di attuazione degli obiettivi progirammati, contenente gli indicatori e la
relativa relazione illustrativa;
c) un report tecnico-gestionale, comprendente I'elenco aggregato degli acquisti di beni, dei servizi e
dei lavori, indicando le modalitd di individuazione dei fornitori e degli esecutori di lavori, nonch6 i
principali atti di gestione del personale, quali la quantificazione dei costi dello stesso, i contratti di
lavoro posti in essere, e gli atti di affidamento degli incarichi e delle consulenze di qualunque
natura.
4. In caso di risultato economico negativo, interviene il D. Lgs N. 17512016, Art.2l .Norme
finanziarie sulle societir partecipate dalle amministraziom locali": 1. Nel caso in cui societd
partecipate dalle pubbliche amministrazioni locali comprese nell'elenco di cui all'articolo I,
commo 3, della legge 3l dicembre 2009, n. 196, presentino un risultato di esercizio negativo, le
pubbliche amministrazioni locali partecipanti, che odottano la contabilitd finanziaria, accantonano
nell'anno successivo in opposito fondo vincolato un irnporto pari al risultato negativo non
immediatamente ripianato, in misurq proporzionale alla quota di partecipazione. Li pubbliche
amministrazioni locali che adottano la contabilitd civilistica- adegiano it valore della
partecipazione, nel corso dell'esercizio successivo, all'importo corrispondente alla frazione del
patrimonio netto detla societd partecipata ove il risultatfo negativo non venga immediatamente
ripianato e costituisca perdita durevole di valore. Per le societd che redigono il bilancio
consolidato, il risultato di esercizio d quello relativo o tale bilancio. Limitatamente alle societd che
svolgono servizi pubblici a rete di rilevanzo economico, per risultoto si intende la dffirenza tra
valore e costi della produzione ai sensi dell'articolo 2425 d.el codice civile. L'importo accantonato d
reso disponibile in misura proporzionale alla quota di partecipazione nel coso in cui l'ente
partecipante ripiani la perdita di esercizio o dismetta la partecipazione o il soggetto partecipato sia
posto in liquidazione. Nel caso in cui i soggetti partecipati ripianino in tutto o in parte li perdite
conseguite negli esercizi precedenti l'importo accantonato viene reso disponibile agli enti
partecipanti in misura corrispondente e proporzionale alla quota di partecipazione.
2. Gli accantonamenti e le valutazioni di cui al comma I si applicano a decorrere dall'anno 2015.
In sede di prima applicazione, per gli anni 2015, 2016 e 2017, in presenza di adozione delta
c ontab ilit d finanziar i a :
a) l'ente partecipante a societd che hanno registrato nel triennio 201t-2013 un risultqto medio
negativo accantona, in proporzione alla quota di partecipazione, uno somma pari alla dffirenza
tra il risultato conseguito nell'esercizio precedente e il risultato medio 2011-2013 migliorato,
rispettivamente, del 25 per cento per il 2014, del 50p€r c€ntoper il 2015 e del 75 per centoper il
2016; qualora il risultato negativo sia peggiore di quello medio registrato nel triennio 2011:2013,



l'accantonamento A operato nella misura indicata dalla lettera b);
b) l'ente partecipante a societd che hanno registrato nel triennio 2011-2013 un risultato medio non
negativo accantons, in misura proporzionale alla quota dli partecipazione, una somma pari al 25
per cento per il 2015, al 50 per cento per il 2016 e al 75 per cento per il 2017 del risultato negativo
c ons e guito nell' es er cizio pr e c e dente.
3. Le societd a partecipazione di maggioranzo, diretta e indiretta, delle pubbtiche amministrazioni
locali titolari di ffidamento diretto da parte di soggetti pubblici per uno quota superiore all'80 per
cento del valore della produzione, che nei tre esercizi precedenti abbiano conseguito un risultato
economico negativo, procedono alla riduzione del 30 per c:ento del compenso dei componenti degti
organi di amministrazione. Il conseguimento di un risul,tato economico negcttivo per due aini
consecutivi rappresenta giusta couso ai fini della revoco dlegli amministratori. Quanto previsto dal
presente commo non si applica ai soggetti il cui risultato economico, benchd negativo, sia coerente
con un piano di risonamento preventivamente opprovato dttll'ente controllante.
3-bis. Le pubbliche amministrazioni locali partecipanti possono procedere al ripiano delle perdite
subite dalla societd partecipata con le somme accantonate ai sensi del comma l, nei limili della
loro quota di partecipazione e nel rispetto dei principi e tlella legislazione dell'(Jnione europeo in
tema di aiuti di Stato.

Articolo 11 - Controllo di efficienza ed efficacia e qualitir dei servizi erogati

l. Il Controllo sull'efficienza ed efficacia, teso a misurare il rispetto del contratto di servizio e la
qualita dei servizi erogati, viene effettuato nelle diverse fasi del <(controllo analogo>>.
2. Nella fase preventiva, il Controllo sull'effrcienzaed efficacia si esplica, in sede di definizione e
approvazione dei singoli <<contratti di servizio>) e I'analisi dei piani industriali;
3. Nella fase contestuale, il monitoraggio viene effettuato dal responsabile della Direzione
competente del servizio affidato, mediante la verifica del rispetto delle condizioni contrattuali e
anche attraverso I'analisi dei reclami e disservizi che, con cadenza semestrale, le Societi devono
trasmettere.
4. Nella fase a consuntivo, il Controllo d effettuato attraverso:
a) I'analisi di customer satisfaction (soddisfazione utenti/clienti) che, con caderua annuale e
relativamente ai singoli servizi erogati, che le Societd devono trasmettere.
b) l'analisi degli indicatori relativi ai servizi erogati in base ai <<contratti di servizio>> che con
caderua annuale le societi devono trasmettere.

Articolo 12- Controllo sulla gestione

1- Il Controllo sulla gestione si esplica attraverso la predisposizione, da parte delle Societd, di
appositi Regolamenti in materia, preventivamente approvati dal Consiglio Comunale, in materia di:
a) gare per I'approwigionamento di beni, servizi e lavori, nel rispetto dei principi dettati dalle
direttive comunitarie e dalla disciplina del "Codice degli Appalti";
b) assunzione del personale e di conferimenti incarichi e consulenza per qualsivoglia prestazione
intellettuale professionale, nel rispetto dei principi, anche di derivazione Comunitaria, di
trasparenza, pubblicitd eimparzialitd, nonch6 di osservanzadelle norrne del D.Lgs. N. 1651200l, del
D. Lgs. 26712000 e del principio di riduzione dei costi, attraverso il contenimento degli oneri
contrattuali e delle assunzioni, secondo le modalita di cui al D. Lgs N. 175/ZOl7, Art. lg
"Gestione del personale" I. Salvo quanto previsto dal presente decreto, ai rapporti di lavoro dei
dipendenti delle societd o controllo pubblico si applican'o le disposizioni del capo I, titolo II, del
libro V del codice civile, dalle leggi sui rapporti di la,t,oro subordinato nell'iipresa, ivi incluse
quelle in materia di ammortizzqtori sociali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, e dai
contratti collettivi.



2. Le societd a controllo pubblico stabiliscono, con propri prowedimenti, criteri e modalitd per il
reclutamento del personale nel rispetto dei principi, anche di derivazione europea, di trasparenza,
pubblicitd e imporzialitd e dei principi di cui all'articolo 35, comma 3, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165. In coso di mancata adozione dei suddetti prowedimenti, trova diretta

to lesislativo n. J2θθf.
3. I prowedimenti di cui al comma 2 sono pubblicati sul s'ito istituzionale detla societd. In caso di
mancata o incompleta pubblicazione si applicano gli articeli 22. comma 4, 46 e 47, comma 2, del
decreto legislativo l4 marzo 2013. n. 33.
4. Solvo quanto previsto dall'articolo 2126 del codice civile, ai fini retributivi, i contratti di lavoro
stipulati in assenza dei prowedimenti o delle procedure di cui al comma 2, sono nulli. Resta ferma
la giurisdizione ordinaria sulla validitd dei prowediment'i e delle procedure di reclutamento del
personale.
5. Le amministrazioni pubbliche socie fissono, con propri prowedimenti, obiettivi specifici, annuali
e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale,
tenendo conto del settore in cui ciascun soggetto opera, delle societd controllate, anclte attraverso
il contenimento degli oneri contrattuoli e delle assunzioni di personale e tenuto conto di quanto
stabilito all'articolo 25, owero delle eventuali disposizion,i che stabiliscono, a loro carico, divieti o
limitazioni alle assunzioni di personale.
6. Le societd a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli obiettivi di cui al
comma 5 tramite propri prowedimenti da recepire, ove possibile, nel caso del contenimento degli
oneri contrattuali, in sede di controttazione di secondo livello.
7. I prowedimenti e i contratti di cui ai commi 5 e 6 scrno pubblicati sul sito istituzionale della
societd e delle pubbliche amministrazioni socie. In caso di mancata o incompleta pubblicazione si
applicano l'arti, comma 4. 46 e 47, I decreto lesislati θ2θf3,“ .

8. Le pubbliche amministrazioni titolari di partecipazioni di controllo in societd, in coso di
reinternalizzazione di funzioni o servizi esternalizzati, ffidati alle societd stesse, procedono, prima
di poter effettuare nuove assunzioni, al riassorbimento clelle unitd di personale gid dipendenti a
tempo indeterminato da amministrazioni pubbliche e transitate alle dipendenze della societd
interessata dal processo di reinternalizzazione, mediante l'utilizzo delle procedure di mobilitd di cui
all'articolo 30 del decreto legislativo n. 165 del 2001 e nel rispetto dei vincoli in materia difinanzo
pubblica e contenimento delle spese di personale. Il riassorbimento pud essere disposto solo nei
limiti dei posti vacanti nelle dotazioni organiche dell'amministrazione interessata e nell'ambito
delle focoltd assunzionali disponibili. Lo speso per il riassorbimento del personale gid in
precedenza dipendente dalle stesse amministrazioni con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
non rileva nell'ambito delle facoltd assunzionali dispont'bili e, per gli enti territoriali, anche del
parametro di cui all'articolo l, comma S57-quater, della legge n. 296 del 2006, a condizione che
venga fornita dimostrazione, certificota dal parere dell'organo di revisione economico-finanziaria,
che le esternalizzozioni siano state ffittuate nel rispetto degli adempimenti previsti dall'ar1[jco!g!1
bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. e, in particolare, o condizione che:
a) in corrispondenza del trasferimento alla societd de,lla funzione sia stoto trasferito anche il
personale corrispondente alla funzione medesima, con le correlate risorse stipendiali;
b) la dotazione organica dell'ente sia stata corrispondentemente ridotta e tale contingente di
personale non sia stato sostituito;
c) siano state adottote le necessarie misure di riduzione dei fondi destinati alla contrattazione
integrativa;
d) l'aggregato di spesa complessiva del personale soggetto ai vincoli di contenimento sia stato
ridotto in misura corrispondente alla spesa del personale trasferito alla societd.
9. Le disposizioni di cui all'articolo l, commi da 565 a.J68 della legge 27 dicembre 2013, n. 147,
continuano ad applicarsifino alla data dipubblicazione,lel decreto di cui all'articolo 25, comma l,
e comunque non oltre il 31 dicembre 2017.



2. Le Societd, per gli atti di gestione straordinaria, previo parere
Comunale, su parere del Dirigente della Direzione preposta al controllo,

vincolante del Consiglio
approvano nelle modalita

previste per legge e nel rispetto dello Statuto:
c) le assunzioni di personale a qualsivoglia titolo;
d) gli incarichi aterzi per qualsivoglia prestazione intellettruale
€. 10.000;

professionale per importi superiori a

e) contratti di appalto di lavori, servizi e fomitura per importi superiori ad € 40.000,00;
f) locazioni e tutti gli atti di gestione dei beni immobili;
g) ogni decisione relativa alle morlaliti di gestione ed erogazione dei servizi affidati, fermo restando
i vincoli imposti dai relativi <<contratti di servizio>>;
h) ogni altra operazione che non sia riconducibile alla ordinaria gestione delle Societa.
3. L' Ente, tramite la Direzione preposta al controllo, nonch6 i Consiglieri Comunali, ai sensi
dell'art.43 del D. Lgs. 26712000, potranno richiedere ogrri atto e ogri Jocumentazione utile alle
finalita del suddetto controllo (ex ante, concomitante, ex pori; sulle Societd partecipate
nell'espletamento delle loro flrnzioni. Tali richieste dovranno essere riscontrate senza ritardoj nei
tempi utili e consentiti dalla legge.

Articolo 13 - Obblighi delle Societir partecipate

1. Gli Organi amministrativi delle Societa Partecipate in house providing, al fine di garantire che
I'attivita di queste ultime si sviluppi in maniera armonica e coordinata 

"* l'-io.r" ainministrativa
del Comune, sono tenuti a:
a) conformarsi agli indtrtzzi strategici impartiti dagli organi di Govemo comunali;
b) uniformare la propria condotta alle direttive di coordinamento gestionale 

", 
in 

"uro 
di rilievi

formulati dalla Giunta Comunale coadiuvata dalla Direzione preposta ai controlli, assicurare la
tempestiva adozione delle misure correttive indicate dal Comune, in riferimento a possibili squilibri
economico- finanziari, al mancato rispetto delle norme di legge sui vincoli di flranza pubbl-ic4 al
fine di garantire la regolarita, I'efficacia, I'efficienza e la qualita dei servizi gestiti;
c) adottare un proprio sistema di controllo intemo finalizzato ad identificare, misurare, gestire e
monitorare le attivita e le azioni a supporto delle decisioni rivolte alla conduzione corretta
dell'impresa e coerente con gli obiettivi prefissati. Il sistema di controllo intemo contribuisce a
garan, tire la salvaguardia del patrimonio sociale, l'efficienza e l'efficacia delle operazioni aziendali,
l'affidabilita dell'informazione.finanziari4 il rispetto di leggi e regolamenti ed il monitoraggio degli
obiettivi assegnati dall'Amministrazione Comunale.
d) attenersi al principio di riduzione dei costi del personale, ex Decreto-Legge N. l l2l2008 Art. lg
c. 2-bis '.lejluramento del personale delle aziende e istituzioni pr,!t!!ichel', come modificato dal D.
Lgs. N. 17512016: " Le aziende specialt e le istttwiani sl attigaao d Wnctpio A ridlqtqi ii
costi del p:soylq attrnverso it."onni^urto epli imri iliiirfiZ''ari";;A;;4 ;
(n@a A i4 firc l'ente controllaue, con Enwio atu d idfrdzo, ie$o srhe;cato dcile
dit4oggwn clry snbiliseoao, a gW c*ico",dyirri t tinAodiniple *w*Wni ai Wrrq*lr,d@f" per-ciasa*w dei sogetti Qi cqi al ieaBelxe podo; ,pg.ifr"t eritori e ie@i *
atdwiwe dd principio di cppentnanra &i posti @l persorule, tqni"do'cofito del settore iii c_tti
cissclg, _soggetto operu. Le aztute Wctdt ,p te isfiaaioni adaiqno taii iairiot in prapTi
prgwedlwntt e, nel caso &l conten|ilnto &gtt otteil 

"owttrnti, 4isgssj-lqqgqIo ,p@li';
vde ifi u*attaiorc di secondo livelto. re sziewde sw"iii e te xtiiziorg ehe c;;rew;qrl;;
wci*ssistetEziali e! eduga*i" scdastici 

" 
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frrwcb sono escluss M Eiliti^di-.qi ql pecede$a Nrile farrna'm**_t:*lfu A
Ww.liyelloS!cos;tieJae.rntdecoete*er$i*ttaalqgeeAAsana.eq,ffiti4*p*te
@$ende speciali cosiddette wukiiimu le disposizioai,i a.cui a prt* iuea* ,i @fiuroqaaloti l'i*iderua del fathrato dat servki esctusi it Ati orrp"riiri" at sp]par ea*1.6|oste *t
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e) pubblicare sul proprio sito i bilanci di verifica degli ultimi tre anni, gli indiilzzi e obiettivi
strategici approvati dall'Amministrazione Comunale nei documenti di prograirmazione di cui all'art.
170, Tuel e le risultanze del controllo attuato in applicazione del presente i.egoturn"rrto; 

-
f) pubblicare i dati, i documenti e le informazioni secondo quanto disposto 

-rlall'art.2-bis 
del D.Lgs

N.33/2013;
f) rispettare le scadenze indicate dal presente Regolamento al fine di garantire al Comune di Vittoriai tempi necessari per I'approvazione dei documenti di prograirmazione e consuntivazione
e3onoli-co.- finanziaria previsti dal D.Lgs. 267 l2OOO e gli eventuali ulteriori obblighi previsti dalle
disposizioni normative vigenti.
2. Al fine di consentire il consolidamento dei dati economici e finanziari con quelli del Comgne diVittoria le Societa Controllate_ dall'Ente si impegnano ad applicare omogenei princlpi contaUili per
la rilevazione dei dati di bilancio nel rispetto della normativa vigente in niateria-
3' Si intendono integralmente richiamati_gli 

-obblighi 
di legge e di regolamento comunale imposti in

tema di traspgrglza-e aaticom:zione alle Societa partecipate in iouse providing che dowanno,
inoltre, assicurare la massima collaborazione con ii Responsauite aeua- rrasp $enza e
dell'Anticomzione del Comune di Vittoria.
4. In caso di mancata attuazione di quanto previsto dal presente articolo, si applicano le misure di
cui al successivo art. 22.

Articolo 14 - struttura preposta al controllo Analogo sulle societl partecipate"

1. La struttura preposta a coordinare I'attuazione del Controllo Analogo delle Societa partecipate del
Comune di Vittoria d la Direzione della <<macrostruttura> vigeite, appositamente individuata
con atto di Giunta Comunale,
2' La suddetta.Direzione, presieduta dal Dirigente, viene coadiuvata dalla Direzione politiche
Finanziarie e Bilancio e dai Responsabili delle altre Direzioni nelle quali .i.rd;i;;;zi gestiti
ed erogati dalle Societi e da evenfuali esperti in materia e/o da altre unitA di personale interno
incaricate.
2 bis. II Collegio dei Revisori dei Conti dovra essere invitato a partecipare alle riunioni ed ai lavori
di <<contoollo analogo>> sulle societa partecipate ed dovril espimere iarere ove richiesto.
Alle riunioni ed ai lavori di <<controllo arralogo>> sulle societi partecipate, inotue, aovranno
essere invitati a partecipare senza diritto voto, in qualita di uditori, ; .updr;t 

"t" 
aei consigtio

Comunale per la maggioranza ed uno per I'opposizione o loro delegati.
3. L'Amministrazione comunale assicura e destina alla Direione preposta al <<servizio di
controllo analogo>> sulle Societa Partecipate le dotazioni di risorse umane e atxezzaitte adegoate.
4. Le Socie0 Partecipate istituiscono all'intemo della propria struttura un ..Ufficio Referente,, con
funzione di interfaccia rispetto alla Direzione preposta al servizio di <<controllo analolo>> sulle
stesse.

Articolo 15 - Funzioni della Direzione proposta aI servizio di <<controllo analogo>> sulle
Societi Partecipate'

Alla Direzione della macrostruttura>> vigente, appositamente individuata con atto di Giunta
Comunale e preposta al servizio di <<controllo analoge> sulle Societa Partecipate, sono attribuite
le seguenti funzioni:
a) costituire il punto di raccordo tra I'Amministrazione Comunale e gli organi societari nonch6 tra le
Direzioni Comunali che gestiscono gli afiidamenti dei servizi pubblici alie Societa partecipate e gli



Organi Gestionali delle predette Societd, fermo restando la competenza di ciascun Dirigente
rispetto al monitoraggio e al controllo dei contratti di servizio relativi alla Direzione di cui iorro
responsabili, nel rispetto del D.lvo 26712000 e D.lvo n.5012016;
b) curare i rapporti con le Societa Partecipate, verificare e sollecitare I'invio della documentazione e
delle attivita previste dal presente Regolamento e presiedere al controllo sulla correffa applicazione
delle noilne vigenti in materia societaria nonch6 presidiare i contratti di servizio;
c) assicurare agli Organi dell'Ente il supporto giuridico-amministrativo nell'individuazione degli
obiettivi gestionali cui devono tendere le Societa Partecipate secondo parametri quantitativi e
qualitativi e organizzare un idoneo sistema informativo ftnalizzato a rilevare i rapporti finanziari ta
I'Ente e le Societir, la situazione contabile, gestionale e organi zzativa delle Societa, i contratti di
servizio, la qualita dei servizi;
d) supportare gli Organi dell'Ente anche per le decisioni inerenti I'acquisizione, il mantenimento e la
dismissione degli Organismi partecipati;
e) curare la tenuta e la raccolta di tutti gli Statuti, Regolamenti, Contratti di Servizio e reportistica
compresi i bilanci inerenti le Societi e prowedere alla pubblicazione e aggiornamento delle
informazioni di cui al D.lgs n.3312013 per il tramite del Responsabile della Trasparenza;
0 trasmettere rapporti trimestrali informativi alla Giunta Comunale e al Consiglio Comunale,
afferenti ad eventuali scostamenti e suggerimenti sulle opportune azioni correttive, anche ai fini del
rispetto da parte delle Societa Partecipate delle nonne di legge sui vincoli di finanza pubblica.

Articolo 16 - II Contratto di Seruizio

l-La Giunta Comunale approva, con propria Deliberazion.e, 1o schema di <<contratto di servizio>>
che rappresenta lo strumento fondamentale attraverso il quale vengono disciplinati i rapporti
giuridici tra il Comune e i soggetti gestori che erogano i pubblici servizi.
2. Il <<contratto di servizio>> dovrir obbligatoriamente contenere la specificazione degli standards
qualitativi e tecnici che la controparte si obbliga a con;Soguire nella gestione ed, eigazione del
servizio pubblico,nonch6 modalitd e termini della loro misurazione. Esso potrlr, altresi, contenere
tutte le clausole ritenute pit idonee al fine del conseguimento degli obiettivi inerenti la pubblica
funzione, comprese evenfuali "clausole penali", da applicarsi nei casi di inadempimento degli
obblighi assunti (art 1382 c.c.), purchd non contrarie anonne di legge, dello Statuto Comunale o del
presente Regolamento.

Art. l7 - Controllo analogo congiunto

1 . Per i casi di Societi Partecipate in house providing nelle quali il Comune di Vittoria detenga la
propria partecip azione unitamente ad altri Enti pubblici, il <<controllo analogo>) su tutti gli aspetti
organizzativi ed operativi viene esercitato congiuntamente agli altri Soci.
2. I Soci pubblici, anch'essi affidatari diretti di senrizi, dovranno garantire un <<controllo
analogo>> coordinato tale da garantire l'espressione di forme di indirizzo e controllo unitarie,
ancorchd provenienti da distinti soggetti, prevedendo, quindi, l'utilizzo di strumenti gigridici di
dirifto pubblico o di diritto privato, idonei a garantire, che ciascun ente, insieme a tutti gli altri soci
pubblici della societd, sia effeuivamente in grado di controllare ed orientare l'attivita della societir.
3. I principali atti, sui quali i Soci pubblici dovranno irrdirizzare l'attivitd di <<controllo analogo
congiunto)), dovranno essere:
- Lo Statuto delle Societd partecipate;
- Le Assemblee dei Soci;
- Le riunioni dei Consigli di Amministrazione delle Societd partecipate;
- Le convenzioni stipulate ai sensi dell'art. 30 del TUEIL, al fine di svolgere in modo coordinato
funzioni e servizi determinati, prevedendo anche la costituzione di "uJfici comuni" owero "la



delega di funzioni" da parte degli enti partecipanti all'accor do a favore di uno di essi, che opera in
luogo e per conto degli enti deleganti.
4. A fini programmatori, di coordinamento e di
attuazione del ((controllo analogo congiunto>>
30 TUEL.

gestione delle attivitd, i contenuti e le modalite di
saftmno disciplinati ai sensi e agli effetti dell'art.

Comune di Vittoria le informazioni
presente Regolamento e quant'altro

da parte dell'Ente del <<controllo

15 giorni dalla
48 ore se esiste

5. L'a Direzione comunale preposta al servizio di ((controllo analogo sulle societa partecipate>>
supporta il Consiglio Comunale e la Giunta municipale nell'attuazione del controllo analog^o sulle
Societa Partecipate in sinergia con gli altri enti pubblici proprietari di partecipazioni, secondo le
disposizioni e i principi del presente Regolamento.

Art. 18 - Collaborazione richiesta alle Societi partecipate

l.Le Societi Partecipate in house providing assicurano al
dovute in base a disposizioru di legge, dello Statuto e del
necessario affinchd possa essere consentita I'esecuzione
analogo>> e delle altre forme di controllo previste.
In particolare, le Societd Partecipate in house providing garantiscono:
' lo svolgimento delle attivitd affidate mediante (<contratti di servizio>> nel rispetto dei principi e
delle norne di trasparetTza, efficienza, efficacia ed economjicitdr previste per gli Enti Locali;
' I'accesso ai documenti nel rispetto delle leggi vigenti in m,ateria;
' la fornitura di notizie, informazioni, atti e ogni documentzuionerelativa alle proprie attivitd;
' la partecipazione, qu€uldo invitate, alle convoczvioni degli Organi dell'Ente e alle riunioni indette
dalla Direzione comunale preposta al servizio di <<controitto *dogo>> sulle Societa partecip ate,,.

Articolo 19 Collaborazione richiesta al Coltegio Sindacale delle Societi partecipate

1. Se richiesto, alle riunioni org anizzate dall'Ente dovranno partecipare anche i componenti dei
Collegi Sindacali delle Societi Partecip ate in house providing.
2. Ai fini dell'attuazione del ((controllo analoBo)), il Cornune di Vittoria pud awalersi anche delle
relazioni e attestazioni dei Collegi Sindacali in merito ai seguenti prowedimenti:
a) applicazione delle norne pubblicistiche in materia di <<contra6i e appalti>>;
b) appli cazione della normativa per il rispetto dei vincoli derivanti dal patto di Stabilita e dal
pareggio di bilancio e dei vincoli di finanza pubblica sul cgntenimento delle spese;
c) applicuione dei criteri e modaliti per il reclutamento del personale, nonch6 sul contenimento
della spesa del personale;
d) applicazione delle nortne sul conferimento e revoca degli incarichi esterni.

Articolo 20 - Diritto di informazione e accesso agli atti

I . I Consiglieri Comunali, come gie stabilito all'art. 12 c. 3 del presente Regolamento, in
conformitd ed ai sensi dell'Art. 43, c. 2 del T.U.E.L., dello Statuto Comunale e del Relolamento per
il Funzionamento del Consiglio Comunale, hanno diriuo di ottenere dalle Societd paiecipate tutte
le notizie e le informazioni di cui dispongono, utili all'espletamento del mandato.
2- L'istat]za deve essere indirizzata alla Societd Partecipata corredata di apposita dichiarazione che

trattasi di richiesta effettuataai fini dell'espletamento del proprio incarico.
3. La dichiarazione deve, altresi, contenere un impegno alla rise rvatezza ed al segreto nei casi
specificatamente determinati dalla legge.
4.le informazioni ed i dati richiesti devono essere comunicati all'istante entro
richiesta se non vi d alcuna nessuna convocazione del Consiglio Comunale; entro



gid una convocazione di Consiglio comunale. In entrambi i r:asi resta salva la facolti dei Cosiglieri
Comunali di consultare e prendere visione dei documenti richiesti presso gli Uffici competenti.

Articolo 2l - Tempi di riscontro delle richieste

1- Qualora, in funzione dei propri compiti, la Direzione preposta al servizio di <<controllo
analogo>> sulle Societd Partecipate richieda a queste ultime documenti o specifiche integrative
rispetto a quelli disponibili, le stesse devono darne riscontro entro i termini seguenti:
a) entro dieci giorni lavorativi per le richieste semplici;
b) entro venti giorni lavorativi per la presentazione di atti che richiedono elaborazioni complesse.
2. A fronte di specifiche esigenze resta ferma la facolta del Comune di richiedere la
documentazione di cui ai precedenti punti con tempistiche abbreviate.

Articolo 22- Sanzioni

1. In caso di gravi e/o reiterate violazioni da parte delle Societd Partecipate degli indirizzi elo dei
pareri vincolanti impartiti dal Comune di Vittoria o di omissioni degli oUUtigtri pievisti dalla legge o
dal presente Regolamento, i componenti dell'Organo di Amministrazione di nomirru 

"orn*ul.,possono essere, previa motivata deliberazione della Giunta Comunale, rimossi dalf incarico con
prowedimento dell'organo competente alla designazione.

Articolo 23 : Norme di coordinamento

l. Per quanto non espressilmente previsto nel presente Regolamento, si applicano per quanto
compatibili, i principi e le norme difinanza pubblica, nonch,5 le norrne di cui al D.lgs. n.3g72013,
D.Lgs. n.3312013 e alla Legge N.190/2012 e s.m.i..
2. Le previsioni del presente Regolamento esplicano effetto abrogativo per le disposizioni
incompatibili contenute nei vigenti regolamenti comunali.

Articolo 24 -Entrata in vigore del presente Regolamento

1- Il presente Regolamento entra in vigore decorsi quindici giorni dalla data di pubblicazione
all'Albo Pretorio della relativa Deliberazione di approvazione,


