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Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente proposta di Deliberazione 
 

ESPRIME PARERE  FAVOREVOLE               In ordine alla regolarità tecnica. 
 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
Vittoria, 27.04.2021                                                                                                                         Il Dirigente 
 
                                                                                                                     f.to Dott. Giorgio La Malfa 

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la proposta di Deliberazione 
 
ESPRIME PARERE  favorevole      in ordine alla regolarità contabile. 
 
L'importo della spesa di €._______________    è imputata al ______________________________________________ 
 

  
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indiretta sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente 
 
Vittoria,  27.04.2021                                                                                                                                 Il Dirigente 
 
                                                                                                                   Dott. Alessandro Basile 

 Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale 
 
 

                                                                                                                       

 
 

SI ALLEGA LA PROPOSTA 
 

DIREZIONE “AFFARI GENERALI   E RISORSE UMANE” 
SERVIZIO AFFARI GENERALI E INFORMATICI 

IL DIRIGENTE  
 

PREMESSO che con deliberazione del  Consiglio Comunale  n.59 del 16.03.2018, veniva eletto il 
Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Vittoria per il periodo 2018/2021; 

                                                                                 
CHE il suddetto Collegio dei Revisori dei Conti ha cessato il suo mandato il 16.03.2021 e attualmente 
vige il regime di prorogatio di 45 giorni, secondo quanto previsto dall’art.3 del D.L. n.293/1994  
modificato dall'art. 1 c. 1 della L. n.444/94, così come recepito dall'art.1 della L.R. n.22/95. Entro il 
periodo di proroga l'organo di Revisione deve essere ricostituito; 

RICHIAMATO il testo coordinato della L.R. n. 3 del 17/03/2016, Disposizioni programmatiche e correttive 
per l'anno 2016. Legge di stabilità regionale, che, all'art. 10, Organo di revisione economico-finanziaria 
degli enti locali stabilisce che: 
"1. Negli enti locali della Regione la revisione economico-finanziaria è svolta da un collegio di Revisori 
dei Conti, composto da tre membri, scelto con le modalità di cui al presente articolo. Nei comuni con 
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popolazione fino a 5.000 abitanti e nelle unioni di comuni la revisione economico-finanziaria è svolta da 
un solo Revisore dei Conti. 
2. In conformità alle disposizioni di cui all'articolo 16, comma 25, del Decreto Legge 13 agosto 2011, n. 
138, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 settembre 2011, n. 148, i Revisori dei Conti degli enti 
locali sono scelti mediante estrazione a sorte tra i professionisti residenti in Sicilia, iscritti nel registro dei 
revisori legali di cui al decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, nonché tra gli iscritti all'ordine dei 
dottori commercialisti e degli esperti contabili, che abbiano richiesto di partecipare alla procedura di 
scelta dell'organo di revisione dell'ente locale e siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 a) fascia 1…  
 b) fascia 2…  
 c) fascia 3 - comuni con popolazione superiore a 15.000 abitanti liberi Consorzi comunali e Città 
 metropolitane: 
 1) iscrizione da almeno dieci anni nel registro dei Revisori Legali o all'Ordine dei dottori 
 commercialisti e degli esperti contabili; 
 2) avere svolto almeno due incarichi di Revisore dei Conti presso enti locali, ciascuno per la 
 durata di tre anni; 
 3) conseguimento, nell'anno precedente, di almeno 10 crediti formativi per aver partecipato a 
 corsi e/o seminari formativi in materia di contabilità pubblica e gestione economica e finanziaria 
 degli enti territoriali. 
 
3. Al fine della scelta del Revisore o del Collegio dei Revisori, ciascun ente locale, entro il termine di due 
mesi anteriori alla scadenza dell'organo di revisione, emana un avviso da pubblicare, nel sito 
istituzionale dell'ente locale ed in quello del Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali. Nel caso di 
rinuncia o cessazione, per qualsiasi causa, dall'incarico del revisore o di un componente del collegio, il 
comune emana l'avviso di cui al presente comma entro 15 giorni dalla cessazione dall'incarico 
medesimo. 
4. L'estrazione a sorte è effettuata pubblicamente, alla presenza del Segretario Comunale, in una seduta 
dell"organo consiliare o assembleare da svolgersi entro 45 giorni dalla data di scadenza dell'organo di 
revisione. 
5. L'inosservanza dei termini di cui ai commi 3 e 4 comporta, previa diffida con termine ad adempiere, la 
nomina di un commissario ad acta ai sensi dell'articolo 24 della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44 
e successive modifiche ed integrazioni. 
6. Nei collegi dei revisori le funzioni di Presidente sono esercitate dal componente che ha svolto il 
maggior numero di incarichi di revisore presso enti locali e, a parità di incarichi, tali funzioni sono 
assunte da colui che le ha esercitate nell'ente di maggiore dimensione demografica. 
7. Ciascun Revisore non può assumere più di otto incarichi. Tale incompatibilità va dichiarata all'atto 
della presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di scelta dell'organo di revisione 
dell'ente locale. 
8. In sede di prima applicazione, nelle more dell'effettivo avvio del procedimento di cui al presente 
articolo, in luogo dei crediti formativi di cui alle lettere a), b) e c) del comma 2 per tutti gli enti locali, i 
richiedenti devono avere conseguito almeno 10 crediti formativi riconosciuti dai competenti ordini 
professionali o da associazioni rappresentative degli stessi, per aver partecipato a corsi e/o seminari 
formativi in materia di contabilità pubblica e gestione economica e finanziaria degli enti territoriali. 
9. All'articolo 57 della legge 8 giugno 1990, n. 142, come introdotto dall'articolo 1, comma 1, lettera i), 
della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48, e successive modifiche ed integrazioni, sono apportate le 
seguenti modifiche: 
a) il comma 2 è soppresso; 
b) al comma 3 le parole ", e sono rieleggibili per una sola volta" sono soppresse." 
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DATO ATTO che, in ossequio alle citate disposizioni normative, è stato approvato con Determinazione 
del Dirigente pro-tempore, della Direzione "Affari Generali e Risorse Umane", n.15  dell’11.01.2021  
apposito "Avviso Pubblico  per la nomina del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Vittoria per 
il triennio 2021/2024”; 

DATO ATTO, altresì, che l’Avviso Pubblico” è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente  e in quello 
del Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali, con scadenza fissata per le ore 12,00 del 
10.02.2021; 

PRESO ATTO che, alla scadenza dell’Avviso Pubblico sono pervenute n. 274 istanze di manifestazioni di 
disponibilità a ricoprire l’incarico di Revisore dei Conti di cui n.2 sono risultate integrazioni e/o 
sostituzioni di istanze già presentate e che, pertanto il numero effettivo risulta essere di n.272; 

RICHIAMATA la Determinazione del Dirigente n.639 del 16.03.2021, con la quale sono stati approvati gli 
elenchi degli ammessi pari a n.265 e dei non ammessi pari a n.07, relativamente al sorteggio per la 
nomina a componente del Collegio dei Revisori dei Conti del Comune di Vittoria per il triennio 
2021/2024”; 

RITENUTO di procedere al sorteggio dei componenti del Collegio dei Revisori dei Conti estraendoli  fra i 
soggetti di cui all’elenco qui allegato sotto la lettera “A”, di già allegato alla predetta Determinazione del 
Dirigente n.639 del 16.03.2021; 

RICHIAMATO il D.L.vo n.139/2005 con il quale è stato istituito, a decorrere dal 1°.01.2008 l’Albo unico 
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili; 

ATTESO che: 

- la durata dell’incarico, le cause di cessazione, di incompatibilità ed ineleggibilità, il funzionamento, i 
limiti all’affidamento di incarichi, le funzioni, le responsabilità del Revisore sono disciplinate dagli artt. 
234 al 241 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., nonché dall’art.6 della L.R. n.17/2016; 

- il Revisore non deve trovarsi nelle condizioni di ineleggibilità e decadenza di cui all’art.2382 del codice 
civile né in alcuna delle condizioni di ineleggibilità e/o incompatibilità di cui all'art. 236 del D.Lgs. n. 
267/2000 s.m.i., secondo cui: 

1. Valgono per i Revisori le ipotesi di incompatibilità di cui al primo comma dell’articolo 2399 del 
codice civile, intendendosi per amministratori i componenti dell’organo esecutivo dell’Ente locale 

2. L’incarico di revisione economico-finanziaria non può essere esercitato dai componenti degli 
organi dell’ente locale e da coloro che hanno ricoperto tale incarico nel biennio precedente alla 
nomina (…) dal Segretario e dai dipendenti dell’ente locale presso cui deve essere nominato 
l’organo di revisione  economico-finanziaria e dai dipendenti delle regioni, delle province, delle 
città metropolitane, delle comunità montane e delle unioni di comuni relativamente agli enti 
locali compresi nella circoscrizione territoriale di competenza 

3. I componenti degli organi di revisione contabile non possono assumere incarichi o consulenze 
presso l’ente locale o presso organismi o istituzioni dipendenti o comunque sottoposti al 
controllo o vigilanza dello stesso 

 

- per il rispetto dei limiti per l'affidamento di incarichi e per il divieto di cumulo si applica la normativa 
statale e regionale vigente in materia, in particolare, ai sensi dell'art. 10 comma 7 della L.R. 3/2016, così 
come sostituito dall'art. 6 della L.R. n. 17/2016, successivamente modificato dall'art. 39 comma 1 della 
L.R. n. 16/2017, ciascun Revisore non può assumere più di otto incarichi; 
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RICHIAMATO, l'art.241 del D.lgs n.267/2000 e s.m.i., il quale disciplina il compenso spettante ai 
componenti dell'organo di revisione economico-finanziaria con aggiornamento a seguito del Decreto 
del 21.12.2018, il quale ha disposto l’aggiornamento dei limiti massimi del compenso base spettante ai 
Revisori dei Conti in relazione alla classe demografica e alle spese di funzionamento e di investimento 
degli Enti Locali, alla luce delle aumentate funzioni dei revisori e per rispettare i principi sull’equo 
compenso; 

CHE l’art. 3 comma 1 di detto Decreto del 21.12.2018 conferma che:” Ai componenti dell’Organo di 
revisione economico-finanziaria dell’ente aventi la propria residenza al di fuori del Comune ove ha sede 
l’Ente, spetta il rimborso delle spese di viaggio, effettivamente sostenute, per la presenza necessaria o 
richiesta presso la sede  dell’Ente per lo svolgimento delle proprie funzioni, nel limite massimo pari al 50 
per cento del compenso annuo attribuito al netto degli oneri fiscali e contributivi “ ;                                                                       

CONSIDERATO , pertanto, che  per ogni Componente del Collegio dei Revisori dei Conti di questo 
Comune il compenso base annuo lordo, in relazione alla classe demografica  (fascia da 60.000 a 99.999 
abitanti),   secondo la formulazione di cui alla lettera i) della Tabella A allegata al suddetto Decreto, 
ammonta a €.18.410,00,  al netto di IVA e dei contributi previdenziali e rimborsi spesa posti a carico 
dell'Ente; 

CHE, inoltre , le Tabelle “B” e “C” , sempre del medesimo Decreto. fissano le possibili maggiorazioni 
attribuibili al collegio nella misura massima pari al 10 %, per ciascuna tabella, per gli Enti locali la cui 
spesa corrente annuale pro-capite desumibile dall’ultimo bilancio preventivo approvato, sia superiore 
alla media nazionale per fascia demografica. Dette maggiorazioni non sono cumulabili fra di loro; 

CHE con deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri del Consiglio Comunale n.48 del 
26.09.2019, è stato stabilito di adeguare il compenso base massimo annuo spettante ai sensi 
dell’art,241 c.1 del D.L.vo n.267/2000, ai componenti l’Organo di Revisione economico-finanziaria come 
previsto dal Decreto del 21.12.2018 e allegata Tabella “A” lettera i), senza la maggiorazione delle 
Tabelle “B” e “C” di detto decreto; 

DARE ATTO che al Presidente del Collegio è riconosciuta una maggiorazione del compenso pari al 50% 
del compenso base annuo (come da maggiorazione prevista dall'art.241 c.4 del D.Lgvo n.267/2000 e 
s.m.i.) 

Vista la L.R. n.3 del 17/03/2016; 
Vista la L.R. n.17 dell’11.08.2016; 
Visto il  D.L.vo n.267/2000 e s.m.i.; 
Visto il D.M. del 21.12.2018; 
Vista la Deliberazione di C.C. n.59/2018; 
Vista la Deliberazione della Commissione Straordinaria con i posteri del C. C. n.48 del 26.09.2019 ; 

Vista la Determinazione del Dirigente n.15 /2021 dell’Avviso Pubblico; 

Vista la  Determinazione del Dirigente n.638/2021 di Prorogatio 

Vista la  Determinazione del Dirigente n.639/2021 di Approvazione elenchi; 
Tutto ciò premesso 

PROPONE  

Ai Commissari Straordinari con i Poteri del Consiglio Comunale  

1. Di approvare la premessa narrativa che qui di seguito si intende integralmente riportata e 
approvata. 
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2. Di procedere a nominare, per la durata di un triennio, i tre componenti il Collegio dei Revisori 
dei Conti del Comune di Vittoria mediante estrazione a sorte tra i professionisti residenti in 
Sicilia iscritti nel registro dei Revisori Legali di cui al D.L.vo n.39/2010, nonché tra gli iscritti 
all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, secondo quanto previsto dall’Art. 
10 della L.R. n.3/2016, così come modificato dall’art. 6 della L.R. n.17/2016 e dalla L.R. n.16/2017. 
Estrazione da effettuarsi tra i nominativi dei soggetti ammessi di cui all’allegato “A” della 
presente proposta. 

3. Di dare atto che il compenso base annuo spettante all’Organo di revisione economico 
finanziario è stabilito dal Consiglio Comunale con la delibera di nomina e dovrà essere 
determinato in conformità a quanto previsto dall’art.241 del D.L.vo n.267/2000 e s.m.i. e 
secondo i parametri di cui al Decreto del Ministero dell’Interno  del 21.12.2018 e allegata 
Tabella “A” per i Comuni con popolazione compresa tra i 60.000,00 ed i 99.999,00 abitanti in 
premessa richiamato e che, nello specifico, per il Comune di Vittoria è fissato in €.18.410,00, 
oltre iva, oneri previdenziali ed eventuali rimborsi spese nei limiti di cui al comma 6 bis del 
predetto art. 241 del D.L.vo n.267/2000. 

4. Di dare atto, di conseguenza , che il compenso per i Componenti dell'Organo dei Revisori dei 
Conti del Comune di Vittoria  per effetto dell’applicazione del D.M. del 21.12.2018 risulta essere 
il seguente: 

 - trattamento economico annuo per ciascun Componente il Collegio,  pari a  €.18.410,00 oltre 
 IVA e CPA nella misura di legge 

 - trattamento economico annuo di  n. 1   Presidente del Collegio pari a  €.18.410,00 oltre IVA e 
 CPA nella misura di legge 

5. Dare atto, come su citato, che al Presidente del Collegio è riconosciuta una maggiorazione del 
compenso pari al 50% del compenso base annuo. 

6. Di riconoscere altresì ai componenti il Collegio dei Revisori dei  Conti il rimborso delle spese di 
viaggio effettivamente sostenute, per la presenza presso la sede del Comune ove ha sede l’Ente 
per lo svolgimento delle proprie funzioni, , espressamente previsto dall’articolo 241, comma 6 
bis, del TUEL (come introdotto dall’articolo 19, comma 1 bis, della legge n. 89/2014) secondo cui 
“l’importo annuo del rimborso delle spese di viaggio e per vitto e alloggio, ove dovuto, ai 
componenti dell’organo di revisione non può essere superiore al 50 per cento del compenso 
annuo attribuito ai componenti stessi, al netto degli oneri fiscali e contributivi”, nonché dal D.M. 
21/12/2018. 

7. Di dare atto che le funzioni di Presidente del Collegio saranno esercitate dal componente che ha 
svolto il maggior numero di incarichi di Revisore presso enti locali e, a parità di incarchi, tali 
funzioni saranno assunte da colui che le ha esercitate nell’Ente di maggiore dimensione 
demografica. 

8. Di dare atto che si procederà d’ufficio alla verifica delle ipotesi di incompatibilità ed 
ineleggibilità dei Revisori di cui all’art. 236 del D.L.vo n.267/2000 e s.m.i., nonché di quegli altri 
requisiti previsti dalla normativa vigente in materia. 

9. Di dare mandato agli uffici di verificare la veridicità delle autocertificazioni richiedendo agli Enti 
Locali interessati formale conferma di quanto dichiarato dagli interessati. 



                                                                                                                                    

Delib di CC. Elezioni REV 2021/gt 

10. Di dare mandato al Dirigente competente di assumere relativo impegno di spesa ivi comprese il 
rimborso delle spese di viaggio e per vitto e alloggio, ove dovuto, e per le spese effettivamente 
sostenute, per la presenza strettamente necessaria o richiesta, presso la sede dell’Ente, per lo 
svolgimento delle proprie funzioni. 

11. Dichiarare la presente proposta di deliberazione d'Immediata Esecuzione, ai sensi dell’art.12 
comma 2 della L. R. n.44/1991 e s.m.i., per consentire agli uffici di svolgere tempestivamente le 
attività di verifica in modo da permettere l’insediamento del Collegio nei termini previsti. 

IL DIRIGENTE ad interim  
                                                                                                                                       f.to      (Dott. G. La Malfa)     

 

 

   

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA  

 

Vista la proposta di deliberazione in oggetto; 

Visti il parere di regolarità tecnica e quello contabile resi dai rispettivi competenti dirigenti; 

Ritenuto di dover provvedere in merito; 
Procede alla seguente votazione resa ai sensi di legge: 
presenti n._3__ (tre ) 
assenti  n._/__ (_/_) 
votanti   n._3__ (tre) 
voti favorevoli n._3__ (tre) 
voti contrari    n._/__ (_/_) 
astenuti  n._/__ (_/__) 

DELIBERA 

Approvare/non approvare/rinviare sia nella parte  narrativa che in quella propositiva, la superiore proposta di 

deliberazione   

Successivamente: 

Attesa la necessità e l'urgenza di provvedere in merito;  

Procedutosi  alla  votazione resa ai sensi di legge: 

 presenti n._3__ (tre ) 
assenti  n._/__ (_/_) 
votanti   n._3__ (tre) 
voti favorevoli n._3__ (tre) 
voti contrari    n._/__ (_/_) 
astenuti  n._/__ (_/__) 
 

DELIBERA  

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente  eseguibile ai sensi dell'art. 12 comma 2 L.R. 44/91 e 

s.m.i. 
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