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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

VERBALE N. 56 DEL 17.05.2022

[ ORIGINALE]
Ai sensi dell’art. 58 del Regolamento dei lavori d’aula il resoconto della seduta é costituito dalla registrazione in
Sformato digitale che é custodita dalla Segreteria lel Consiglio Comunale nel rispetto delle norme contenute nel C.A.D.
Gli aventi diritto, ai sensi della normativa sull accesso agli atti, possono richiederne la riproduzione totale o

parziale

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
OGGETTO: Approvazione dello Statuto della -ostituenda Societa di gestione del S.I1. dell’A.T.O. 4
Ragusa “ IBLEA ACQUE S.p.A.”.

Addi diciassette del mese di Maggio dell’anno duemilaventidue, il Consiglio comunale, su disposizione della
Presidente Fiore, € riunito in seduta ordinaria, nei locali ex ENEL , Sala “Carfi Salvatore”, dalle ore 19.00, con
all’ordine del giorno:

1. Approvazione dello Statuto della costituenda Societa di gestione del S.1.1. dell’A.T.O. 4
Ragusa “ IBLEA ACQUE S.p.A.”.

Presiede la seduta la Presidente Fiore.
Partecipa ai lavori il Segretario Generale supplents dott. La Malfa.
Sono presenti il vice-Sindaco Foresti, gli assessori Campailla, Fiorellini, Nicastro.
La seduta ¢ pubblica.
All’appello nominale delle ore 19.30 risultano:
—  Consiglieri assenti n. 2 ( Scuderi, Speranza)
—  Consiglieri presenti n. 22.
La Presidente proclama I’esito dell’appello e dichiara la seduta valida. Chiama poi in trattazione il punto all’o.d.g. che
reca: “Approvazione dello Statuto della costituenda Societa di gestione del S.11. dell’A.T.O. 4 Ragusa “ IBLEA ACQUE
Sp.A*«
11 funzionario con delega di funzioni dirigenziali, geom. Filetti, relaziona sulla proposta.
> Entra in aula il consigliere Speranza. Presenti n. 23
Intervengono sul punto i consiglieri Artini, Mascolino, Vinciguerra, Noto, Dieli, Sallemi Salvatore, Argentino, Pelligra,
Prelati, Biondo, Avola.
Partecipano alla discussione il vice-Sindaco Foresti, gli assessori Campailla, Fiorellini, Nicastro.
-PER GLI INTERVENTI &1 RINVIA AL RESOCONTO DELLA SEDUTA
» Escono dall’aula i consiglieri Sallemi Salvatore, Siggia, Vinciguerra, Zorzi)

Conclusa la discussione ed esauriti gli intervenii, la Presidente pone ai voti la proposta, unitamente agli atti ad essa



allegati.
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La votazione eseguita per appello nominale, consegue il seguente risultato:

Consiglieri assenti n. 5 ( Sallemi Salvatore, Scuderi, Siggia, Vinciguerra, Zorzi)
Consiglieri presentin. 19
Consiglieri astenuti n. 2 ( Argentino, Mascolino )

Voti favorevoli n. 17

La Presidente proclama il risultato della votazione e dichiara approvata la proposta, unitamente agli atti ad essa

allegati.

Successivamente, ravvisata I’urgenza del provvedimento, il Segretario Generale supplente invita i Consiglieri ad

esprimersi sull’immediata eseguibilita della proposta confermando o modificando il voto precedentemente espresso

sulla proposta. Nessuno dei Consiglieri presenti dichiara di volere modificare il proprio precedente voto. Pertanto la

proposta di immediata eseguibilita dell’atto viene confermata con la seguente votazione:

Consiglieri assenti n. 5 ( Sallemi Salvatore, Scuderi, Siggia, Vinciguerra, Zorzi)
Consiglieri presentin. 19
Consiglieri astenuti n. 2 ( Argentino, Mascolino )

Voti favorevoli n. 17

La Presidente proclama I’esito dell’appello e dichiara I’atto immediatamente eseguibile.

Pertanto,

IL CONSIGLIO COMUNALE

vista la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Approvazione dello Statuto della costituenda Societa di gestione

del S.I1. dell’A.T.O. 4 Ragusa “ IBLEA ACQUE S.p.A.”,

visti:
o
]

o

i pareri di regolarita tecnica e contabile resi dai Dirigenti competenti;
la Relazione resa dal Collegio dei Revisori dei conti del Comune;

il parere reso dalla Commissione consiliare competente;

sentita la relazione del Funzionario con delega dirigenziale;

uditi gli interventi;

riconosciuta la propria competenza;

ritenuto di disporre nel merito;

visti gli atti d’Ufficio;

vista la normativa vigente in materia,

con le votazioni “ut supra”

DELIBERA

A) di approvare, sia nella parte narrativa che in quella propositiva, ’allegata proposta di deliberazione avente ad

oggetto: ” Approvazione dello Statuto della costituenda Societa di gestione del S.11. dell’A.T.O. 4 Ragusa *
IBLEA ACQUE S.p.A.”, e per ’effetto:
1. di approvare lo Statuto della Societa Iblea SpA che consta di n. 29 articoli, che si allega alla presente
per farne parte integrante e sostanziale;
2. di approvare la costituzione della Societa Iblea S.p.A., societa in house proving per la gestione del
Servizio Idrico Integrato dell’ Ambito Territoriale Ottimale 4 di Ragusa;

3. di costituire assieme agli altri Enti territoriali RG 4 che lo manifesteranno con apposita deliberazione
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consiliare, la Societa per Azioni “ Societa Iblea S.p.A.” per la gestione del servizio idrico integrale;

4. di autorizzare il legale rappresentante dell’Ente di procedere alla stipula dell’Atto costitutivo e alla
sottoscrizione delle quote sociali dell’Ente, dandogli mandato di apportare eventuali modifiche allo
Statuto, purché di carattere non scstanziale, che si dovessero rendere necessarie innanzi al Notaio;

5. di dare mandato al Responsabile del Servizio interessato di adottare tutti gli atti di gestione di
competenza consequenziali al presente atto e strumentali alla costituzione della Societa ivi compresa
la liquidazione e il primo pagamento delle spese notarili e della quota di partecipazione societaria
dell’Ente secondo gli importi con'enuti nel prospetto allegato;

6. di dare atto che le spese, derivando da obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge e la
mancata assunzione creerebbe danni anche patrimoniali certi e gravi all’Ente e troveranno copertura
nel bilancio di previsione 2022-2024, ove sara previsto idoneo stanziamento, o in mancanza di
approvazione dello stesso con var azione in Esercizio Provvisorio;

7. di dare atto che I’affidamento in house providing del Servizio Idrico Integrato dell’ ATI alla Societa
Iblea Acque S.p.A. dovra essere preceduto dalla relazione di cui all’art. 34 co. 20 del D.L. 179/2012
che preveda:

a. le ragioni e la dichiarazione di sussistenza dei previsti dall’ordinamento europeo per
la forma di affidamento prescelta, dei contenuti specifici degli obblighi di servizio
pubblico e servirio universale, delle compensazioni economiche, se previste;

b. le indicazioni specifiche in merito all’assetto economico-patrimoniale della Societa,
al capitale proprio investito e da investire e all’ammontare dell’indebitamento;

c¢. Deventuale fabbisogno di risorse che il Comune dovra inserire nei propri documenti
di programmazione di Bilancio per assicurare la sostenibilita dell’investimento e
I’equilibrio economico finanziario della gestione del servizio idrico Integrato;

8. di dare atto che il presente provedimento sara pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale
dell’Ente nella sezione” Amminis:razione Trasparente”,

9. di notificare il presente atto al Sindaco, alla Presidenza della Regione, all’assessorato Regionale
dell’Energia e dei servizi di Pubblica Utilita ed all’ATI di Ragusa;

10. di dare atto che avverso il presen:e provvedimento ¢ ammesso ricorso entro 60 giorni avanti al TAR

Sicilia o, alternativamente, entro 120 giorni avanti al Presidente della Regione Siciliana.

B) di dichiarare il provvedimento immediatamer te eseguibile ai sensi di legge.

11 presente verbale, lgtto ed approvato, viene sottoscritto




Vittoria, é j’ Z(Q A

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE In ordine alla regolarita tecnica.

Si attesta/non si attesta la legittimita, la regolarita e a correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, Qé/@j/zo zT II Delegato di Funzioni Dirigenziali

Geom. Salvatore Filetti

(D.D. n. 365 del ,1;7/(%%)7

: Parerc¢ Regolarita Contabile
VISTA la proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE troxdine alla rzgolarita contabile.

L'importo della spesa.di €. ¢ imoutata al

VISTO: Si attesta la copermW ~~ ,

Si da atto che la presente proposta di Deliberazione zomporta riflessi diretti/indiretta sulla situaz}
finanziaria o spl patrimonio dell'Ente

€ economico-

. Spazio riservato al Segretario Generale

RE VA1 L) 41 RO Il Segretario Generale

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

con verbale n.2 dell’Assemblea dei Rappresentanti del 08.04.2022 dell’Assemblea Territoriale
Idrica di Ragusa di cui fa parte questo Comune di Vittoria. ha deliberato la bozza di Statuto per la
costituenda Societa “IBLEA ACQUE S.p.A.” per I’affidamento in house providing della gestione
del sistema idrico integrato nell’ATO 4 Ragusa.

Tenuto Conto che il MITE ha sollecitato pil volte la Regione Siciliana e questa A.T.I. a procedere
all’affidamento del S.LI pertanto, sebbene vi sia necessita di superare il divide water service tra
regioni del centro Nord e del Sud Italia, ¢nche in ragione del ritardo nell’attuazione del S.LI. in

alcune Regioni del sud, il PNRR prevede che il 70% delle risorse riguardanti 1’investimento in

parola siano assegnate ai singoli progetti, per i quali I’affidamento del servizio idrico integrato

" interviene o sia intervenuto entro settembre 2021, mentre il restante 30% sia assegnato ai singoli

progetti per i quali I’affidamento interviene entro giugno 2022 (scadenza quest’ultima inderogabile

‘¢ indifferibile). Quindi, nelle Regioni in cui gli EGATO non hanno ancora provveduto
all’affidamento del servizio e pertanto non soddisfano i suddetti criteri, € necessario procedere alla
‘piena attuazione del servizio entro e non oltre il 30 giugno 2022 (affidamento), in modo che sia

possibile usufruire quanto meno del 30% dei finanziamenti resi disponibili dal PNRR.



—————

-

Che per I'aggiornamento del Piano d’Ambito in data 05.05.2021 ¢ stata data formale consegna
degli elaborati richiesti e che in data 07.05.2021 si € proceduto in contraddittorio alla verifica degli
stessi. Successivamente in data 25.05.2021 1ella Assemblea dei Rappresentanti con verbale n. 2 del
31.05.2021 il Piano d’Ambito & stato adottato e in atto sono in corso le attivita per I’acquisizione
dei parametri preliminari all’approvazione definitiva.

Preso Atto che la forma in house providinz & stata deliberata dalla Assemblea dei Rappresentanti
nella seduta del 22.01.2018 verbale n. 1/18, in atto si rende necessario approvare lo Statuto per la

‘ _costituzione della societa.

" Che I’A.T.L.-di Ragusa ha trasmesso ai Comuni dell’Assemblea Territoriale di Ragusa lo schema

definitivo, rivisto dal Notaio, dello Statutc della costituenda Societa IBLEA ACQUE S.p.A. per
I’approvazione di competenza dei Consigli Comunali.

Prendere Atto che il capitale sociale ¢ di Euro 100.000,00 (centomila virgola zero zero) ed ¢
rappresentato da numero 10.000 (diecimila) azioni ordinarie, ciascuna del valore nominale di Euro
10,00 (dieci), ai sensi di legge e viene scttoscritto dai Comuni della Provincia di Ragusa, tutti
facenti parte della Assemblea Territoriale Idrica ATI Ragusa, nelle seguenti rispettive proporzioni:

Il Comune di Acate sottoscrive n.335 azioni, pari al 3,35%;

11 Comune di Chiaramonte Gulfi sottoscrive n.253 azioni, pari al 2.53%;
11 Comune di Comiso sottoscrive n.947 azioni, pari al 9,47%;

11 Comune di Giarratana sottoscrive n.89 az oni, pari al 0,89%;

Il Comune di Ispica sottoscrive n.509 azioni, pari al 5,09%;

- Il Comune di Modica sottoscrive n.1.694 azioni, pari al 16,94%:

"1l Comune di Monterosso Almo sottoscrive n.90 azioni. pari al 0,90%:

Il Comune di Pozzallo sottoscrive n.600 azioni, pari al 6.00%;

" 1l Comune di Ragusa sottoscrive n.2.307 az oni, pari al 23,07%;

- . 1l Comune di Santa Croce Camerina sottoscrive n.347 azioni, pari al 3,47%;

[ Comune di Scicli sottoscrive n.851 azioni, pari al 8,51%;

" Il Comune di Vittoria sottoscrive n.1.978.azioni, pari al 19,78%;

Visto che la Giunta comunale con atto Deliberativo n. 185 del 0505.2022 ha approvato la superiore
proposta e contestualmente I’allegato Stetuto della costituenda Societa di Gestione del S.LIL
dell’A.T.0.4 Ragusa “IBLEA ACQUE S.p.A.

Visto il vigente Ordinamento amministrativo degli Enti Locali (O.R.EE.LL.), approvato con legge
regionale 15.3.1963, n.16, e successive moc ifiche ed integrazioni;

Visto il D.Lgs. 18.08.2000 n.267;

Visto il D.Lgs. n.152/2006;

Vista la legge regionale 11 agosto 2015 e in particolare, 1"art.4, comma 13:

‘Per i motivi in premessa e che qui si intendono richiamati
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PROPONE

Di approvare I’allegata proposta e per I’effe to:

L

(OS]

Di approvare lo statuto della Societa Iblea SpA che consta n. 29: articoli, che si allega alla
presente, per farne parte integrante e sostanziale;

. Di approvare, la costituzione della Societa Iblea S.p.A.. societa in house proving per la gestione

del Servizio Idrico Integrato dell’ Ambito Territoriale Ottimale 4 di Ragusa:

_Di costituire assieme agli altri Enti Territoriali RG4. che lo manifesteranno con apposita

Deliberazione Consiliare, la Societa per Azioni “Societa Iblea S.p.A.” per la gestione del Servizio
idrico integrato;

_ Di autorizzare il legale rappresentante dell’Ente di procedere alla stipula dell’Atto Costitutivo e

alla sottoscrizione delle quote sociali dell’Ente, dandogli mandato di apportare eventuali
modifiche allo Statuto, purché di carattere non sostanziale, che si dovessero rendere necessarie

innanzi al Notaio;

_ Di dare mandato al Responsabile del Servizio interessato di adottare tutti gli atti di gestione di

competenza consequenziali al presente atto ¢ strumentali alla costituzione della societa ivi
compresa la liquidazione e il primo pagamento delle spese notarili e della quota di
partecipazione societaria dell’Ente secondo gli importi contenuti nel prospetto allegato;

. Di dare atto che le spese, derivando da obblighi speciali tassativamente regolati dalla legge e la

mancata assunzione creerebbe danni anche patrimoniali certi e gravi all’Ente e troveranno
copertura nel bilancio di previsione 2022-2024, ove sard previsto idoneo stanziamento, 0 in
mancanza di approvazione dello stesso con variazione in Esercizio Provvisorio.

Di Dare atto che I’affidamento in hous2 providing del Servizio Idrico Integrato dell’ATI alla

Societa IBLEA ACQUE S.p.A. dovra essere proceduto dalla relazione di cui all’art. 34 co. 20
del D.L. 179/2012, che preveda:

a) le ragioni e la dichiarazione di sussistenza dei previsti dall’ordinamento Europeo per la
~ forma di affidamento prescelta, dei contenuti specifici degli obblighi di servizio pubblico ¢
servizio universale, delle compensazioni economiche se previste;

'b) le indicazioni specifiche in merito all’assetto economico-patrimoniale della societa, al
capitale proprio investito e da investire e all’ammontare dell’indebitamento;

~. ¢) I'eventuale fabbisogno di risorse che il Comune dovra inserire nei propri documenti di

10.

programmazione di Bilancio per assicurare la sostenibilita dell’investimento e 1’equilibrio
- economico finanziario della gestione del servizio idrico integrato:

. Di dare atto che il presente provvecimento sara pubblicato all’Albo Pretorio ¢ sul sito

istituzionale dell’Ente nella sezione “Amrministrazione Trasparente™;

Di notificare il presente atto al Sindaco, alla Presidenza della Regione, all’ Assessorato Regionale
dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Ut lita ed all’ATI di Ragusa;

Dare atto che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso entro 60 giorni avanti al
TAR Sicilia o. alternativamente, entro 1220 giorni avanti al Presidente della Regione Siciliana.




STATUTO DELLA SOCIETA' "Iblea Acque - Societa per Azioni in house"
Art. 1 Costituzione e denominazione

Per il perseguimento delle finalita istituzionali dellAssemblea Territoriale Idrica
Ragusa — ATl istituita ai sensi e per gli effetti dell'art.3, comma 2, della legge regionale 11
agosto 2015, n.19, e del Decreto del’Assessore regionale per I'Energia ed i Servizi di
Pubblica Utilita n. 75 del 29 gennaio 2018, & costituita la societa Iblea Acque per azioni in
house ai sensi dell'art.16 del D.Lgs. n.175 del 2016, denominata " Iblea Acque - Societa per
Azioni in house", di seguito denominata anche "Societa"

Ari.2 Sede legale

La Societa ha sede legale nel Comune di Ragusa, all'indirizzo risultante da apposita
iscrizione eseguita presso il Registro delle Imprese ai sensi dell'articolo 111 ter delle
disposizioni di attuazione del codice civ le.

La Societa potra aprire unita locali operative su tutto il territorio dell’ATI Ragusa con
deliberazione dell'organo amministrativo.

Il domicilio dei soci, per quel che concerne i loro rapporti con la societa, si intende
quello risultante dal Registro delle Imprese.

Art. 3 - Durata

La Societa ha durata fino al &1 dicembre 2050, ma potra essere prorogata o

anticipatamente sciolta con delibera dell’Assemblea straordinaria.
Art. 4 — Soci

Possono essere soci della societa gli Enti Locali dell'Assemblea Territoriale Idrica

Ragusa — ATI dell’Ambito Territoriale O‘timale 4 Ragusa.
Art.5 Capitale sociale - Diritti delle Azioni
Il capitale sociale & di Euro 100.000,00 (centomila virgola zero zero) ed &

rappresentato da numero 10.000 (dieciimila) azioni ordinarie, ciascuna del valore nominale




di Euro 10,00 (dieci), ai sensi di leggzs e viene sottoscritto dai Comuni della Provincia di
Ragusa, tutti facenti parte della Asse nblea Territoriale Idrica AT| Ragusa, nelle seguenti
rispettive proporzioni:
I Comune di Acate sottoscrive n. 335 azioni, pari al 3,35%;
il Comune di Chiaramonte Gulfi sottoscrive n. 253 azioni, pari al 2,53%:
il Comune di Comiso sottoscrive n. 947 azioni, pari al 9,47%;
il Comune di Giarratana sottoscrive n. 89 azioni, pari allo 0,89%:
il Comune di Ispica sottoscrive n. 509 azioni, pari al 5,09%;
il Comune di Modica sottoscrive n. 1.6:94 azioni, pari al 16,94%:
il Comune di Monterosso Almo sottoscrive n. 90 azioni, pari allo 0,90%;
i Comune di Pozzallo sottoscrive n. €00 azioni, pari al 6,00%;
i Comune di Ragusa sottoscrive n. 2,307 azioni, pari al 23,07%:;
il Comune di Santa Croce Camerina sottoscrive n. 347 azioni, pari al 3,47%;
i Comune di Scicli sottoscrive n. 851 azioni, pari all'8,51%:
il Comune di Vittoria, sottoscrive n. 1.978 azioni, pari al 19,78%.

Ogni azione da diritto ad un vcte ed & indivisibile.

Ai sensi dell'art.2355 c.c., la societad emette i titoli azionari.

Art. 6 Versamenti e finanziamenti soci

| soci avranno facolta di esecuire, anche su proposta dell'organo amministrativo o
dell'assemblea dei soci, ed in corformita alle disposizioni di legge ed alla disciplina
regolamentare del CICR vigenti, finanziamenti sia fruttiferi che infruttiferi, ovvero versamenti
a fondo perduto a copertura perdite o versamenti in conto capitale.

In caso di versamenti in contc capitale, le relative somme potranno essere utilizzate
anche per |a copertura di eventuali p 2rdite, ovvero imputate ad aumento del capitale, previa

delibera assembleare.




| finanziamenti dei soci possono essere anche non proporzionali alle quote
possedute.

Qualora i soci, per ragioni di carattere ecologico o sociale ed in relazione ai propri fini
istituzionali, prevedano che la Societ3 effettui un servizio o svolga un'attivita il cui costo,
intero o parziale, non sia recuperabile: dai fruitori del servizio né mediante contributi di altri
enti, ovvero non sia indicato nel contratto di servizio o nel bilancio di previsione, provvedono
in ogni caso ad assicurare la copertura del costo corrispettivo.

E’ vietata alla societa la raccolia di risparmio tra il pubblico a sensi delle vigenti
disposizioni di legge in materia banczria e creditizia.

Art. 7 Oggetto

La Societa ha per oggetto:
la gestione in house providing del Servizio Idrico Integrato nell’Ambito Territoriale Ottimale
di Ragusa, in coerenza ed in ottemperanza a quanto prescritto dal D.l.gs. n. 152/2006 e
ss.mm.ii. e dalla Legge Regione Sicilia n. 19 dell11/08/2015, dal Piano d’Ambito, previo
affidamento da parte dell’Ente di Governo D’Ambito, nell'interesse delle comunita locali di
riferimento, nonché lo svolgimento c¢i servizi strumentali per il conseguimento dei compiti
istituzionali dei medesimi Enti.

La Societa ha, inoltre, ad oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita che
costituiscono il Servizio Idrico Integrato:

- captazione, sollevamento, trattamento, trasporto e distribuzione dell'acqua per usi primari,
industriali ed agricoli;

- collettamento, depurazione e riutilizzo delle acque reflue;

- progettazione, costruzione e manutenzione degli impianti necessari alla erogazione dei
servizi a rete, nonché I'esecuzione di lavori attinent;:

- gestione di reti, impianti e dotazion per I'esercizio del servizio idrico integrato.




La Societa potra rendere ogni servizio e compiere ogni operazione strumentale al
raggiungimento dei propri scopi sociali, nonché compiere ogni operazione idonea alla
miglior efficienza della gestione, tra cu, a titolo meramente esemplificativo:

- tutela dell'ambiente, sia promuovenco studi e ricerche in merito, sia esercitando I'attivita
di controllo di inquinamento idrico;

- sistemi e progetti software, banche dati, ogni altro prodotto, servizio o tecnologia afferente
la erogazione di servizi basati sulluso delle tecnologie informatiche e dei canali di
comunicazione digitale;

- qualsiasi ulteriore attivita attinente al settore del servizio idrico integrato e dei servizi
connessi;

- progettazione, organizzazione e sviluppo gestionale relativi al servizio idrico integrato
affidato;

- per le utenze domestiche regolarmente intestate a individui o nuclei familiari non abbienti,
il rispetto del quantitativo minimo giorraliero corrispondente al fabbisogno vitale di acqua,
individuato sulla base dei parametri incicati dall'Organizzazione Mondiale della Sanita.

La Societa & in ogni caso vincoliata a realizzare la propria attivita esclusivamente per
conto e a favore degli Enti locali che direttamente esercitano su di essa il controllo analogo
anche congiunto.

La Societa & in ogni caso vincolata a realizzare oltre I'ottanta per cento del proprio
fatturato nello svolgimento dei compiti ad essa affidati dagli enti pubblici che direttamente e
indirettamente la partecipano. La produzione (entro il limite del 19 % del fatturato
complessivo) pud essere rivolta anche a finalita diverse solo a condizione che la stessa
permetta di conseguire economie di scala o altri recuperi di efficienza sul complesso

dell’attivita principale della Societa.



La Societa potra, inoltre, richiedere e ricevere finanziamenti, contributi e concessioni
nazionali e comunitarie relative ai pro¢rammi inerenti I'oggetto sociale.

La Societa, purché in coerenza con la disciplina dell’in house providing e, comunque,
senza pregiudizio dell'affidamento € mantenimento della gestione del Servizio Idrico
Integrato d'’Ambito, potra svolgere attivita collegate all'oggetto sociale e potra compiere tutte
le operazioni commerciali, industriali mobiliari, immobiliari e finanziarie, ivi compresa la
facolta di contrarre mutui anche ipotacari, assumere finanziamenti, rilasciare fideiussioni,
avalli e ogni altra garanzia a terzi.

La Societa & tenuta ad osservzre tutti i limiti che la normativa impone ed imporra alle
Societa a capitale interamente pubblizc operanti secondo il modello in house providing.

Art. 8 - Societa interamente puoblica in house providing e controllo analogo.

La struttura e I'organizzazione della Societa sono conformate al modello della societa
totalmente pubblica in house providing. Pertanto, la partecipazione al capitale sociale &
totalmente ed esclusivamente pubblica, direttamente rappresentativa degli Enti Locali
del’Ambito Ottimale di Ragusa, con divieto assoluto di trasferimento del capitale a soggetti
privati.

La Societa & soggetta al controllo an alogo congiunto dei soci Comuni.

Le attivita di indirizzo, programmazione e controllo congiunto da parte dei soci sono
previste, disciplinate e garantite:

- dal presente Statuto e da un apposito regolamento da adottarsi dalla Assemblea dei soci
entro un anno dalla approvazione del presente atto, volti ad assicurare la rappresentanza,
singola e congiunta, negli organi decisionali della societa a tutti i soci, consentendo ad essi:

* l'esercizio congiunto di inluenza dominante sugli obiettivi strategici e sulle

decisioni significative della societa:




+ l'esercizio di esclusivi ed autonomi poteri di indirizzo in ordine alle

determinazioni attinenti la gesticne dei servizi affidati, la costruzione e gestione
di opere funzionali a tali servizi;

* la possibilita di concorrere alle decisioni strategiche della societa;

* autonomi poteri di impulso veri‘ica e informazione;

- dall'eventuale stipula di patti parasociali e convenzioni o di altri strumenti organizzativi
finalizzati a disciplinare forme aggiuntive di controllo analogo da parte dei Soci Enti locali;

- dall'obbligo per I'Organo Amministrativo e per I'Organo di Controllo di garantire la
disponibilita per gli Enti soci dei seguer ti atti:

« verbali delle sedute del C.d.A. = dell'assemblea dei soci;

« tutti gli atti che si rendano indispensabili per il monitoraggio e la verifica anche
sotto il profilo dell'efficacia, efficienza e economicita della gestione sociale, nonché
per il controllo dello stato di attuazione degli obiettivi risultanti dagli atti di programmazione
approvati in sede assembleare;

- dall'obbligo di soddisfare le motivate richieste di informazioni e chiarimenti da parte degli
Enti soci per il servizio erogato nei territori di riferimento.
Art. 9 Comitato sul Controllo Analogo — Composizione.

Al fine di assicurare il controllo axalogo congiunto da parte degli Enti soci € costituito
il Comitato sul Controllo Analogo gquale organismo essenziale e funzionale per la
conformazione della Societa al modello prescelto di societa a partecipazione pubblica in
house providing per I'affidamento diretto del Servizio idrico integrato nelllAmbito Ottimale.

Il Comitato per il Controllo Analogjo € composto da 5 membri nominati dall'’Assemblea

dei soci.



Salvo quanto previsto dall'art. 1:2, i componenti del Comitato per il controllo analogo
restano in carica per tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio del terzo anno di carica.

Se nel corso del periodo di carica vengono a mancare uno o piu componenti, il
comitato per il controllo analogo si attivera per l'individuazione dei possibili componenti da
nominare in sostituzione di quelli venuti a mancare, sicché '’Assemblea, da convocarsi entro
15 giorni, provveda alla loro sostituziore.

Art. 10 Principi di funzionamznto del Comitato sul Controllo Analogo.

Il Comitato sul Controllo Analogo deve essere convocato dal Presidente e delibera a
maggioranza dei presenti.

Per la valida costituzione delle riunioni del Comitato & necessaria la presenza della
maggioranza dei membri in carica.

Art. 11 Competenze dzl Comitato sul Controllo Analogo

Il Comitato sul Controllo Analogo € preposto a verificare che la societa operi
coerentemente e si conformi:

- agli indirizzi e direttive gestionali impartiti in qualsiasi forma, ivi comprese quelle previste
negli atti di affidamento e nei contratti i servizio;
- ai principi ed ai presupposti del mode lo in house providing.

Il Comitato sul Controllo Analogo svolgera la sua funzione in conformita a quanto
previsto nel “Regolamento del controllc: Analogo”

Art. 12 Norma transitor a - Prima costituzione del Comitato
sul Controllo Analogo

| primi componenti del Comitat> dureranno in carica per un anno e saranno Cosi
nominati, uno dal Comune di Ragusa, che assumera anche il ruolo di Presidente, uno dai

Comuni di Modica e Vittoria, uno dai Comuni di Comiso, Pozzallo e Scicli, uno dai Comuni




di Ispica, Acate e Santa Croce Camerina e uno dai Comuni di Chiaramonte Gulfi, Giarratana
e Monterosso Almo.
Art. 13 Organi sociali

Sono organi sociali: 'Assemblea dei Soci, I'Organo Amministrativo ed il Collegio
Sindacale.

A norma del comma 9, lettera d) dell'art.11 del D.LGS.n. 175/2016, & fatto divieto di
istituire organi diversi da quelli previsti calle norme generali in tema di societa.

In ottemperanza a quanto previsto dall’articolo 11, comma 9, del D. Lgs. 19 agosto
2016 n. 175 & fatto divieto di corrispondzre gettoni di presenza o premi di risultato deliberati
dopo lo svolgimento dell'attivita e il diveto di corrispondere trattamenti di fine mandato ai
componenti degli organi sociali.

Art.14 De¢libere Assembleari

| soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge o dal presente
statuto.

Art. 15 Convocazione.

L’Assemblea & convocata dallOrgano Amministrativo presso la sede sociale,
mediante avviso scritto con prova di ricevimento recapitato almeno otto giorni prima
dell’adunanza ai soci iscritti nel libro soci al rispettivo domicilio ovvero, se da loro comunicati,
al numero di utenza telefax o allindirizzo di posta elettronica certificata. Nell'avviso di
convocazione puod essere fissato il giorrio per la seconda convocazione.

In mancanza delle formalita suddette, la deliberazione si intende regolarmente
adottata quando & rappresentato I'intero capitale sociale e partecipa allAssemblea la
maggioranza degli Amministratori e cei Sindaci e nessuno si oppone alla trattazione

dell'argomento.




L'Assemblea deve essere convocata almeno due volte I'anno: una per I'approvazione
del bilancio e laltra per la determinazione degli indirizzi strategici della Societa e
I'approvazione del piano annuale di ¢ttivita e del budget per I'anno successivo.

L'’Assemblea per I'approvazior e del bilancio deve essere convocata entro centoventi
giorni dalla chiusura dell'esercizio sosiale.

Art. 16 Presideriza dell’Assemblea - Segretario.

L'’Assemblea & presieduta, a seconda dei casi, dall'Amministratore Unico o dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione; in mancanza & presieduta da persona
designata dall'Assemblea stessa.

Il segretario & nominato dallAssemblea su designazione del Presidente
dell’Assemblea.

Nei casi di legge il verbale & re datto da un notaio designato dallo stesso Presidente.

Art. 17 Intervento - Rappresentanza - Quorum costitutivo -
Deliberazioni

Ogni azione da diritto ad un vcto.

Ogni socio Ente Locale che abbia diritto di intervenire allAssemblea pud farsi
rappresentare, in caso di assenza o impedimento del Sindaco, ex lege dal Vice Sindaco, o,
per delega scritta, da altra persona comunque amministratore o dipendente dellEnte
Locale.

In caso di cessazione del Sindaco dalla carica, per qualsiasi causa, la
rappresentanza in seno alllAssemblza spetta al soggetto che, in base alla legge e allo
Statuto del Comune, si vede attribuite la funzione vicaria.

I membri dell'Assemblea sono domiciliati, a tutti gli effetti, presso la sede del Comune di

appartenenza.




L’Assemblea pud essere tentta con intervenuti dislocati in pit luoghi, contigui o
distanti, collegati con mezzi di telecomunicazione nel rispetto del metodo collegiale e dei
principi di buona fede e di parita di tratamento dei soci. In tale evenienza:

- sono indicati nellavviso di convocazione i luoghi audio/video collegati a cura della Societa,
nei quali gli intervenuti possono trovarsi, e la riunione si considera tenuta nel luogo ove sono
presenti il Presidente e il soggetto verbalizzante;

-il Presidente dell’Assemblea deve poter verificare la regolarita della costituzione, accertare
lidentita e la legittimazione dei presenti, regolare lo svolgimento della riunione ed accertare
i risultati delle votazioni,

- il soggetto verbalizzante e gli intervenuti devono poter percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;

- gli intervenuti devono inoltre poter partecipare alla discussione e alla votazione simultanea
sugli argomenti all'ordine del giorno.

L'Assemblea & validamente coslituita e delibera con le maggioranze di legge.

Art. 18 Organo Amministrativo

La Societa &€ amministrata, ai se ~si dell'art. 11 comma 2 del D.LGS. n. 175/2016, da
un amministratore unico in possesso di adeguate e specifiche competenze manageriali
adeguatamente comprovate e, comunque, in possesso di tutti i requisiti, ed in particolare
dei requisiti di onorabilita e professionalita, previsti dalle vigenti norme in materia, e dei
requisiti prescritti dall'art. 11 del D.LGS n. 175/2016.

L'Assemblea, con delibera motivata avuto riguardo a specifiche ragioni di
adeguatezza organizzativa, e tenendo sonto delle esigenze di contenimento dei costi, pud
deliberare la nomina di un Consiglio di Amministrazione composto da un numero datre a
cinque membri; la delibera di nomina dovra determinare e dare atto delle specifiche ragioni

di adeguatezza organizzativa legate al settore di attivita ed alla complessita operativa. Il




numero dei consiglieri di amminstrazione & scelto, sempre in numero dispari,
dallAssemblea all'atto della nomina.

| componenti del I'Organo Amministrativo durano in carica per il periodo stabilito
all'atto della nomina non superiore a tre esercizi e scadono alla data dell'Assemblea
convocata per I'approvazione del bilar cio del'ultimo anno di carica. Essi sono rieleggibili.

Il Consiglio di Amministrazione ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione della societa - ad eccezione di quelli che la legge o il presente statuto
riservano all'’Assemblea. | componenti del Consiglio di Amministrazione devono possedere
i requisiti di onorabilita, professionalita e autonomia previsti dall'art. 11 del D. Lgs. 19 agosto
2016 n. 175 e dalle norme ivi citate e, n relazione ai compensi, sono soggetti ai limiti di cui
all'articolo 11 del D. Lgs. 19 agosto 2016 n. 175 e ss.mm.ii.

Il Consiglio di Amministrazione ¢ nominato dallAssemblea, la quale pud anche
nominare fra i Consiglieri eletti il Presicente del Consiglio di Amministrazione. In ogni caso,
I'Assemblea assicura che almeno un terzo dei membri del Consiglio di Amministrazione
appartenga al genere meno rappresentato in conformita alla normativa vigente e che
l'elezione avvenga nel rispetto dei critari stabiliti dalla legge 12 luglio 2011, n. 120. Si fa
applicazione dell'art. 11, comma 8, del D. Lgs. 19 agosto 2016 n. 175.

L'elezione dei membri del Consiglio di Amministrazione, fatta eccezione per i primi
amministratori nominati con l'atto costitutivo in sede di costituzione della societa, avviene
sulla base di liste presentate dai Soci secondo le seguenti modalita: i soci che da soli od
insieme ad altri soci documentino di servire almeno n.50.000 abitanti (cinquantamila), per
come risultanti dai dati ISTAT al 31 dicemore dell'anno precedente, possono presentare una
lista di candidati che potra contenere nominativi fino al numero massimo di Consiglieri
previsto statutariamente, ordinati prograssivamente per numero, depositandola, a pena di

decadenza, presso la sede sociale nei fermini previsti dalle norme dilegge e regolamentari




tempo per tempo vigenti, come sara altresi indicato nell'avviso di convocazione. Le liste che
presentino un numero di candidati almeno pari a tre devono garantire, nell'individuazione
dei candidati, il rispetto del criterio di -iparto tra generi. Le liste sono messe a disposizione
del pubblico presso la sede sociale e con le altre modalita previste dalle norme di legge e
regolamentari, tempo per tempo vigenti, entro il termine da queste stabilito. Ciascun socio
potra presentare e votare una sola lista di candidati ed ogni candidato potra candidarsi in
una sola lista, a pena di ineleggibilia. Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di
deposito della stessa, devono depositarsi presso la sede sociale il curriculum di ciascun
candidato e le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura
e attestano, sotto la propria responsanilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita, 1'esistenza dei requisili prescritti dalla legge e dai regolamenti per la carica
di Consigliere, I'elenco degli incarichi d Amministrazione e Controllo da essi ricoperti presso
altre societa. La lista presentata sen:za I'osservanza delle prescrizioni di cui sopra sara
considerata come non presentata.

All'esito della votazione la lista con il maggior numero di voti eleggera la maggioranza
dei consiglieri di amministrazione, mentre quella di minoranza piu votata eleggera i restanti.
Pertanto, nel caso di un consiglio di amministrazione con tre membri, due saranno eletti
dalla lista di maggioranza e uno dalla lista di minoranza, mentre, nel caso di un consiglio di
amministrazione con cinque membri, tr2 saranno eletti dalla lista di maggioranza e due dalla
lista di minoranza. Risulteranno eletti di ciascuna lista i soggetti indicati nelle prime posizioni
della lista, sequendo I'ordine numerico di presentazione dei candidati nella lista depositata.

Alla cessazione dalla carica di alcuno degli amministratori nominati, per qualsiasi
causa diversa dalla decorrenza del termine di durata in carica, la sostituzione avverra
mediante cooptazione del primo candicato non eletto della lista cui appartiene il consigliere

da sostituire. L'amministratore cosi noriinato scade insieme agli altri in carica all'atto della



sua nomina. Qualora la lista di appartznenza fosse esaurita il Presidente o il vicepresidente
ovvero il consigliere piu anziano per eta, deve convocare entro 30 giorni I'Assemblea per la
nomina delllamministratore cessato.

Se nel corso dell'esercizio per dimissioni o altre cause vengono a mancare piu della
meta degli amministratori in carica, si intende decaduto l'intero Consiglio con effetto dal
momento della sua ricostituzione, e gli amministratori rimasti in carica devono attivare entro
30 giorni la procedura per la nomiria del nuovo Consiglio di Amministrazione da parte
dellAssemblea.

Art. 19 Cariche sociali.

Il Consiglio di Amministrazione, se non indicato dall’ Assemblea, nomina un Presidente e
pud nominare un Vice Presidente, cui attribuire i poteri del Presidente solo quale sostituto
del Presidente in caso di sua assenza o impedimento.
Il Vice-Presidente non avra diritto 2d alcun compenso aggiuntivo rispetto a quello a lui
spettante in qualita di consigliere di emministrazione.
E fatto divieto di istituire organi diversi da quelli previsti dall'art.9 del presente Statuto e dalle
norme generali in tema di societa.

Art. 20 Riunioni e deliberazioni del Consiglio di Amministrazione.

Nel caso che I'amministrazione sia affidata a un Consiglio di Amministrazione, esso
si riunisce presso la sede della societa, su convocazione scritta (telex o telefax o posta
elettronica certificata) del Presidente, di sua iniziativa o su richiesta di due dei componenti
del Consiglio stesso, inviata al dornicilio di ciascuno degli amministratori e dei sindaci
effettivi almeno cinque giorni prima di quello fissato per la riunione, ovvero, in caso di
urgenza, almeno un giorno prima. In caso di assenza o impedimento del Presidente, se
sussistono condizioni di urgenza, la convocazione pud essere fatta dal Vice-Presidente

ovvero, in caso di impedimento di quest'ultimo, dal consigliere piu anziano.




Le riunioni sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso
di sua assenza o impedimento, dal Vice-Presidente; in mancanza, dal Consigliere piu
anziano. Le deliberazioni del Consiglio sono valide se prese con la presenza effettiva -
anche per audioconferenza o videoconferenza - della maggioranza dei suoi membri ed a
maggioranza dei voti dei presenti.

E ammessa la possibilita che le adunanze del Consiglio di Amministrazione si
tengano per audioconferenza o videnconferenza, a condizione che tutti i partecipanti
possano essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussione e di intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati. Verificandosi tali presupposti, il
Consiglio si considera tenuto nel luogo n cui si trova il Presidente della riunione e dove deve
pure trovarsi il segretario, onde consentire la stesura e la sottoscrizione del verbale sul
relativo libro.

Il Consiglio si considera valdamente tenuto anche in assenza di formale
convocazione qualora siano presenti tutti gli amministratori in carica e I'intero collegio
sindacale e nessuno si opponga alla discussione dei punti da trattare.

Art. 21 Poteri del’Organo Amministrativo

L'organo amministrativo & invest tc, senza alcuna limitazione, dei pi ampi poteri per
I'amministrazione della Societa, con facolta di compiere tutti gli atti, anche di disposizione,
ritenuti necessari o utili per il raggiunjimento degli scopi sociali, nei limiti tuttavia delle
competenze riservate dalla legge e dallo statuto all'Assemblea. In particolare, e tra l'altro,
I'organo amministrativo:

a) propone allAssemblea le eventuali modificazioni dello Statuto e del Regolamento;
b) propone allAssemblea I'eventuale droroga, o I'eventuale scioglimento o la messa in

liquidazione della societa;



¢) pud nominare un Direttore Generale dzlla Societa, previa autorizzazione dell’Assemblea,
cui affidare la gestione operativa dell'azienda, tenuto a formulare al'Organo di
amministrazione proposte motivate, ar che di carattere generale, in relazione agli obiettivi di
gestione;
d) entro il 31 dicembre di ciascun anno approva il piano annuale delle attivita da realizzare
nell'anno successivo;
e) rappresenta la Societa nei rapporti con le istituzioni locali, regionali, statali, europee ed
internazionali, assicura l'attuazione dei deliberati dellAssemblea, attua un costante
raccordo tra I'Assemblea e il Direttore se nominato.

Art. 22 Rappresentanza legale

La rappresentanza legale della Societa, di fronte a terzi e in giudizio, spetta, a
seconda dei casi, allAmministratore Unico o al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
che potranno compiere tutti gli atti che rientrano nell'oggetto sociale.

Il Vice-Presidente, ove nominato, ha la rappresentanza legale della societa in caso
di assenza o impedimento del Presidente.

Art. 22 Collegio sindacale

L’Assemblea nomina un Collegio Sindacale definendone il compenso.

Il Collegio Sindacale & composto da tre sindaci effettivi e due supplenti nominati e
funzionanti ai sensi di legge. In ogni caso, 'Assemblea assicura che almeno un terzo dei
membri del Collegio sindacale appartenga al genere meno rappresentato in conformita alla
normativa vigente.

Le riunioni del Collegio Sindacale possono svolgersi per tele o video conferenza nel
rispetto dell’articolo 20.

L'elezione dei membri del Collegio Sindacale, fatta eccezione per i primi sindaci

nominati in seno all'atto costitutivo del a societa, avviene sulla base di liste presentate dai



soci secondo le seguenti modalita: i soci che da soli od insieme ad altri soci documentino di
servire almeno n. 50.000 abitanti (cincuantamila), come risultati dai dati ISTAT al 31
dicembre dell'anno precedente, possono presentare una lista di candidati che potra
contenere nominativi fino al numero massimo di sindaci previsto, ordinati progressivamente
per numero, depositandola, a pena di cecadenza, presso la sede sociale nei termini previsti
dalle norme di legge e regolamentari 'empo per tempo vigenti, come sara altresi indicato
nell’avviso di convocazione. Le liste che presentino un numero di candidati almeno pari a
tre devono garantire, nell'individuazione dei candidati, il rispetto del criterio di riparto tra
generi. Le liste sono messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale e con le altre
modalita previste dalle norme di legg: e regolamentari, tempo per tempo vigenti, entro il
termine da queste stabilito. Ciascun socio potra presentare e votare una sola lista di
candidati ed ogni candidato potra candidarsi in una sola lista, a pena di ineleggibilita.
Unitamente a ciascuna lista, entro il fermine di deposito della stessa, devono depositarsi
presso la sede sociale il curriculum i ciascun candidato e le dichiarazioni con le quali i
singoli candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita,
linesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, 1'esistenza dei requisiti prescritti
dalla legge e dai regolamenti per la carica di Sindaco, l'elenco degli incarichi di
Amministrazione e Controllo da essi ricoperti presso altre societa. La lista presentata senza
I'osservanza delle prescrizioni di cui sopra sara considerata come non presentata.

All’esito della votazione la lista =cn il maggior numero di voti eleggera la maggioranza
dei sindaci (due effettivi, tra cui il Presidente, e uno supplente), mentre quella di minoranza
pil votata eleggera i restanti (uno effettivo ed un supplente). Risulteranno eletti di ciascuna
lista i soggetti indicati nelle prime posizioni della lista, seguendo I'ordine numerico di

presentazione dei candidati nella lista depositata.




Art. 24 Revisione legale dei conti

La revisione legale dei conti sullia societa e esercitata da un revisore legale dei conti
0 da una societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro in conformita a quanto
disposto dalla legge.

In alternativa, ricorrendone i presupposti, pud perd essere esercitata anche dal
Collegio Sindacale.

Art. 25 Sciojlimento e liquidazione.

La Societa si scioglie per le cause previste dalla legge. In tutte le ipotesi di
scioglimento, I'organo amministrativo deve effettuare gli adempimenti pubblicitari previsti
dalla legge. L'assemblea straordinaria nominera uno o pit liquidatori determinando:

- il numero dei liquidatori;
- in caso di pluralita dei liquidatori, le regole di funzionamento del collegio;
- a chi spetta la rappresentanza della societa;
- i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione;
- gli eventuali limiti ai poteri dell’organo di liquidazione.
Art. 26 Esercizio sociale
L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
Art. 277 Utili - Contributi.

In considerazione delle finalita di interesse pubblico della Societa, gli eventuali avanzi
netti di esercizio, dedottone almeno il 5% (cinque per cento) per la riserva legale, fino al
limite di legge, sono a disposizione dell’Assemblea nel quadro delle finalita e dell'oggetto

sociale, secondo le disposizioni norma‘ive vigenti.




Art. 28 Norina transitoria di funzionalita
L'Organo Amministrativo, in fase di start up, concorda con i singoli Enti Locali soci
l'utilizzo del personale in atto addatto al Servizio ldrico Integrato a mezzo distacchi e
comandi.
Resta sempre salva la facclta del passaggio diretto del personale che stipulera
rapporto di lavoro privato.
Sempre per la fase di start up, I'Organo Amministrativo concorda con i singoli Enti

Locali soci il passaggio di reti e servizi.

Art. 29 Rinvio alle norme di legge.
Per tutto quanto non espressamen e previsto nel presente Statuto si fa rinvio alle norme di

legge.



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° ............... s

1 sottoscritto, su conforme relazione del Messo Comunale

ATTESTA

>
>

Chexéeﬁiadellapresenfe deliberazione viene/sara affissa e--pu-bbliea#a—a#’—Albe—PFeteFieﬁ——---- e

. ~ 1 61 ’}ﬂzz :
Dal . “al i < registrata al n. Reg. Pubblicazioni
18 MAG. 2022 = ®
Dalla Residenza Municipale, ii ................................. )
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
. CERTIFICATO DI PUB SRLITRT 5 S

11 sottoscritto, sit conforme relazione del Messo Comunale
CERTIFICA
Che copia della presente deliberazione ¢ stata affissa e pubblicata all’Albo Pretorio
~dal 18 Mpg 202220 C 1D {1, 2022 che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla liesidénzq Municipale, li .....c.........

: q‘& ' IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
1 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio, ’
A'I‘TESTA

Che la deliberazione & divenuta esecutiva in data

e  Aisensidell’art. 12 comma 1 della L.R. n°44/91;
X Dichiarazione di immediata esecuzione;

A
‘ MOR 7;2‘2 ’ ; : \-
Vittoria, I «eooeeon.atenn j"’*"" ...... _ IL SEGRETARIO ENERALE

Matfa




