
         CITTA’ DI VITTORIA
                 PROVINCIA DI RAGUSA

Direzione Affari Generali,
Demografici,Statistici,Informatici e Risorse Umane

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Servizio Risorse Umane 

Data  24.04.2019 Atto n° 857
Oggetto:  Anticipazione somme  all’Economo Comunale  per  acquisto materiale  vario di  cancelleria  per  la 
Direzione Risorse Umane 

Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE    FAVOREVOLE                           in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria, 04.04.2019                                                                                          Il Dirigente
                                                                                         F.TO GUADAGNINO

Parere Regolarità Contabile  
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE   FAVOREVOLE                     in ordine alla regolarità contabile
                                €.1.000,00                  CAP.460 IMP.510/2019
L'importo della spesa di €. 1.000,00 è imputata al  CAP.13010 IMP.511/2019
                                €.1.000,00                         CAP.3890 ACC.153/2019
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, …24.04.2019                                                                                          Il Dirigente
                                                                                               F.TO A. BASILE
 Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ….................                                                                                        Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

Premesso che
per garantire l’efficienza ed assicurare il buon funzionamento degli uffici della direzione Risorse Umane, si 
rende necessario effettuare delle spese per acquistare materiale vario di cancelleria che si pongono necessarie 
per lo svolgimento delle attività di questa Direzione;
 
al fine di garantire in tempi brevi l’acquisto di materiale vario occorrente alla Direzione, è necessario una 
anticipazione  di  una  somma  all’Economo  Comunale,  che  si  servirà  delle  modalità  di  cui  al  proprio 
regolamento;

Ritenuto di provvedere di impegnare la somma di €. 1.000,00 per l'anno 2019, dal cap. 460  risorsa 01.10-
1.03.02.19.001  del  corrente  bilancio,  da  anticipare  all'Economo  Comunale,  per  far  fronte  alle  suddette  
necessità che saranno, di volta in volta debitamente documentate; 



Dato atto che, per quanto contenuto nell'art. 163 D.l.vo n.267/00 c.1 e 3, la superiore somma non è suscettibile 
di  frazionamento  in  dodicesimi,  in  quanto  spese  indifferibili  per  garantire  l'espletamento  di  compiti  
istituzionali;

Tutto ciò premesso

D E T E R M I N A

1. Anticipare all’Economo Comunale la somma di €. 1.000,00 per l'anno 2019 al fine di consentire alla 
Direzione Risorse Umane l’espletamento degli adempimenti d’istituto che comportano spese relative a 
materiale vario di cancelleria.

2.  Di imputare la spesa di €.1.000,00 nel cap. 460 risorsa 01.10-1.03.02.19.001 del bilancio 2019.

3. Dare atto che, per quanto contenuto nell'art. 163 D.l.vo n.267/00 c.1 e 3, la superiore somma non è  
suscettibile di frazionamento in dodicesimi, in quanto spese indifferibili per garantire l'espletamento di 
compiti istituzionali.

4. Emettere mandato di pagamento a favore dell’Economo Com.le con imputazione al cap.13010.

5. Porre  a  carico  dell’Economo  Comunale  l’obbligo  di  rendicontare  la  somma  anticipata, 
regolarizzando l’operazione di  anticipazione con emissione del  titolo di  introito  al  corrispondente  
capitolo dell’entrata 3890.

    L’Istruttore Amm.vo             Il Dirigente
F.TO (Sig.ra Daniela Palummeri)  F.TO    (Dott. Salvatore Guadagnino)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n……….

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

che copia della presente Determinazione è   pubblicata all’albo pretorio dal 30.04.2019  ..al…

14.05.2019….registrata al n.                Reg. pubblicazioni

Vittoria, lì  

                                                                                                 Si dispone la pubblicazione

                                                                                                 Vittoria lì,

         Il Messo                                                                Il Segretario Generale 

_ _____________________________________________________________________________________

CERTIFICATO DI AVVENUTA  PUBBLICAZIONE n……….

 Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente determinazione è stata  pubblicata all’Albo Pretorio

dal …30.04.2019 ..al…14.05.2019….reg. n.                    e che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, lì …………………….

IL MESSO COMUNALE

………………………………………….. IL SEGRETARIO GENERALE

……………………………………….
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