CITTA’ DI VITTORIA

Oggetto: Procedura di mobilita in entrata, ai sensi dell'art. 30 comma 1 del D. L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii. per la
copertura di n. 3 posti di “Agente di P.M.”, Cat. “C".

Verbale n. 1
Insediamento della Commissione

L'anno 2019 (duemiladiciannove) addi ventotto ( 28 ) del mese di marzo, presso i locali del Servizio “Risorse
Umane", si & riunita alle ore 16,00 la Commissione interna della procedura di cui in oggetto.
La Commissione nominata con determinazione del Segretario Generale n. 583 del 26/03/2019 & cosi composta:

- Dott. Cosimo Costa, Dirigente della Direzione “Polizia Municipale” in qualita di Presidente;

- Avv. Salvatore Giardina, Funzionario Avvocato, Cat. “D3”, in qualita di Componente;

- Sig.ra Aida Crisafulli Carpani, Istruttore Direttivo Amm.vo, Cat. “D", in qualita di Componente;

- Dott.ssa Concetta Giaquinta, Istruttore Amm.vo, Cat. “C”, con funzioni di segretaria verbalizzante.

Il Presidente constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperta la seduta e procede a prendere visione
della deliberazione di G.C. n.461 del 16/10/2017 e ss.mm.ii., relativa all’aggiornamento del RQUS nella parte
riguardante 'acquisizione delle risorse umane e progressione di carriera ed in particolare dell'art. 12 “Preventivo
esperimento della procedura della mobilita obbligatoria e volontaria™;

La Commissione prende atto dei sottoelencati documenti trasmessi con nota prot. n. 219/R.U./Amm.va del
27.03.2019 dal Dirigente del Servizio Risorse Umane:

1. Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale n. 45 del 25/10/2018
avente per oggetto: “Deferminazioni per l'indizione delle procedure di mobilita in entrata ai sensi delf'art. 30
comma 1 del D. L.vo n. 165/01 per la copertura in organico di n. 3 Agenti di Polizia Municipale cat."C” con la
quale & stato dato mandato al Dirigente delle Risorse Umane di attivare la procedura di mobilita in oggetto e
tra, l'altro, é stato approvato lo schema di bando.

2. Bando Avviso di mobilita in entrata, ai sensi dell'art. 30 comma 1 del D. L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii. per la
copertura di n. 3 posti vacanti in organico di “Agente di Polizia Municipale” pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
4" serie Speciale — Concorsi n. 92 del 20.11.2018 e all’'Albo pretorio al n. 4532 nonché, sul sito istituzionale
dell’'Ente, dal 20/11/2018 al 20/12/2018, approvato con determinazione dirigenziale n. 2413 del 30.10.2018.

3. N. B Istanze dei candidati partecipanti alla procedura in argomento di cui una segnalata come pervenuta fuori
termine.

La Commissione prende atto che la presente procedura viene attuata a seguito dell'esito negativo della
mobilita obbligatoria ex all'art. 34 bis del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii, sia da parte della Regione Sicilia che dal
Dipartimento della Funzione Pubblica;

A questo punto sia il Presidente che i componenti, presa visione dei nominativi dei candidati partecipanti alla
selezione di che trattasi dichiarano, ai sensi degli artt. 51 e 52 del C.P.C. che non sussistono motivi di
incompatibilita con i nominativi dei candidati partecipanti alla procedura di che trattasi e sottoscrivono le relative
autocertificazioni che costituiscono parte integrante del presente verbale.

Pertanto, verificata la propria regolarita, la Commissione si insedia e procede nei lavori di cui alla lettera di
convocazione prot. n. 01/C.M.V.P.M. del 27/03/2019.

La Commissione
Preliminarmente esamina la questione relativa al plico inviato a mezzo raccomandata a.r. e segnalato come
pervenuto fuori termine, rilevando che
- lo stesso é stato spedito nei termini ma pervenuto fuori termine, specificatamente 19 dicembre 2018 e 27
dicembre 2018;
- il bando sul punto & contraddittorio laddove prevede che “le domande di partecipazione... devono pervenire
perentoriamente, a pena di esclusione, entro le ore 12 del 30° giomo...” e che “eventuali domande



presentate o pervenute dopo il femmine prescrifto non saranno prese in  considerazione
dall'amministrazione”, salve poi prevedere che “la spedizione mediante raccomandata A/R é ritenuta valida
purché spedita entro i suddetti termini. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante”:

- il Consiglio di Stato, sez, V, con sentenze n. 5465-5466-5467 e 5468 del 20 novembre 2013 ha stabilito che
“L'Amministrazione se vuole derogare al principio sancito dalla normativa secondo if guale la tempestiva
consegna della raccomandata all'ufficio postale comporta il rispetto del termine stabilitc dal bando di
concorso, deve inserirlo univocamente nella “lex specialis” che, in caso di dubbio, dovra essere interpretata
in senso conforme alla normativa applicabile.”

Tanto premesso e considerato nonché in applicazione del principio di massima partecipazione alle procedure

concorsuali la Commissione ritiene la domanda di partecipazione - di cui al plico prot. gen. 52843 del

27.12.2018 del candidato Milazzo Salvatore — ammissibile e dispone procedersi oltre.

> I'email del 20.12.2018 del sig. Puglisi Gregorio, pervenuta per il tramite della Direzione Polizia Municipale,
corredata solamente dalla copia del documento di riconoscimento dello stesso e della copia del bando avviso di
che trattasi non viene considerata ai fini della partecipazione alla presente procedura in quanto priva di istanza.

A questo punto la Commissione, procede alla verifica del possesso dei requisiti, della conformita delie istanze e dei
documenti ad esse allegati dei n. 6 candidati ai fini del’ammissione e/o esclusione secondo come disciplinato
dallart. 2 dell'avviso pubblico e procede, quindi, all'apertura dei plichi secondo I'ordine di arrivo al Protocollo
Generale dell'Ente:

1. prot. gen. 49250 del 29.11.2018 Cirasa Massimo:

prot. gen. 50544 del 11.12.2018 Arena Ludovico M.;

prot. gen. 51242 del 12.12.2018 Legname Massimo;

prot. gen. n. 52267 del 19.12.2018 Incardona Giovanni;

prot. gen. n. 52453 del 20.12.2018 Bagnati Antonino;

6. prot. gen. 52843 del 27.12.2018 Milazzo Salvatore;

La Commissione determina quanto segue:

» Cirasa Massimo nato il 13.10.1974 a Siracusa — Escluso

La Commissione riscontra che il predetto ha fatto pervenire una comunicazione di pronta disponibilita per la
copertura di posizioni vacanti di cat. “D", area Polizia Locale/Municipale , non vi & alcuna istanza di sostanziale
partecipazione alla procedura di che trattasi, per altro non si riscontrano allegati né nulla osta incondizionato né
copia di documento di identita. In carenza dei requisiti sostanziali la commissione esclude il candidato.

SIENFARN

» Arena Ludovico M nato il 03.11.1957 a Valguarnera Caropepe — Ammesso

» lLegname Massimo nato il 25.07.1985 a Gela — Ammesso

» Incardona Giovanni nato il 17.11.1983 a Ragusa Escluso: manca nulla Osta incondizionato al
trasferimento da parte delll Amministrazione di provenienza :

» Bagnati Antonino nato il 28.09.1976 a Comiso — Ammesso;

» Milazzo Salvatore nato il 22.05.1958 a Valguarnera Caropepe - Escluso: mancata autocertificazione di
guanto previsto all'art 8, lett. ) del bando avviso;

A guesto punto la Commissione procede — giusta Decreto Assessoriale Enti Locali della Regione Siciliana del
03/02/1992 - alla valutazione dei titoli dei candidati ammessi con I'attribuzione del seguente punteggio:

Nome e Cognome Data df nascita Titolo di studio Titoli di Servizio ! fotale
max 60 perfezionamento max 20 |

max 20 I

“Arena Ludovico |  03.11.1957 0 0 20 20 !
“Legname Massimo 25.07.1985 0 0 20 . 20 ’
Bagnati Antonino | 28.09.1976 0 0,90 3,6 i 4.5 |

La commissione determina di ammettere a colloguio i suddetti candidati:
Arena Ludovico, nato il 03.11.1957
Legname Massimo, nato il 25.07.1985
Bagnati Antonino, nato il 28.09.1976
e li convoca - mediante pubblicazione del presente verbale sul sito istituzionale dell’Ente e all’Albo pretorio - per il
giorno
Martedi 16 aprile 2019 alle ore 10,00
presso il servizio Risorse Umane, Palazzo di Citta, sito in via N.Bixio , 34

Con le avvertenze di cui all'art 6 del bando avviso ed in particolare che la pubblicazione del presente verbale ha
valore di notifica per cui i candidati sono tenuti a presentarsi senza altro avviso nel luogo e giorna ed ora sopra
indicati .



Rammenta che i candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita a pena di
esclusione e che I'assenza al colloquio equivarra a rinuncia.

A conclusione delle operazioni di cui sopra il Presidente da mandato al segretario verbalizzante di:

» pubblicare il presente verbale per essere reso noto all'Albo Pretorio e nel sito web istituzionale e di questo Ente —
Sezione Amministrazione Trasparente -

La seduta si chiude alle ore 19,10

Letto, confermato e sottoscritto. D
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