CITTA’ DI VITTORIA

PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE SERVIZI ALLA PERSONA

Data 19.03.2019 Atto n® 550

Oggetto: Liquidazione del progetto volto al miglioramento quali-quantitativo del servizio
anno 2018 ai sensi dell’art. 15 comma 5 del CCNL dell’1/04/1999 — “Palchi d’Estate 2018”

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta/non si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 08.03.2019 Il Dirigente
F.TO Dott. Salvatore Guadagnino

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile
L'importo della spesa di €. 13.000,00 € imputata al CAP. 2130 LIQ. 433/19
€. 3.094,00 CAP. 2110 LIQ. 434/19 €. 1.105,00 CAP. 2110/20 LIQ. 435
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria
Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 19.03.2019 Il Dirigente
F.TO BASILE

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ........ccceeee. Il Segretario Generale




IL DIRIGENTE
Premesso:

Che per assicurare e potenziare i vari servizi afferenti alla realizzazione della Stagione Estiva —
“Palchi d’Estate 2018” la scrivente Direzione ha presentato, con nota prot. 38/C del 18/01/2018, un
progetto denominato: “Stagione Estiva 2018”, volto al miglioramento quali-quantitativo ai sensi
dell’art. 15 comma 5 del CCNL dell’1/04/1999;

Che con Delibera di G.M. n. 193 del 10/04/2018 avente ad oggetto: “Linee di indirizzo per la
delegazione trattante di parte pubblica nella contrattazione decentrata integrativa per la destinazione
delle risorse decentrate — anno 2018 - I’Amministrazione Comunale, al punto 3 della detta delibera,
ha individuato il progetto “Stagione Estiva — Palchi D’Estate 2018 — da finanziare per €. 13.000,00
oltre oneri riflessi ed IRAP;

Che con Determina Dirigenziale n.2160 del 20/09/2018 si ¢ proceduto alla ripartizione del Fondo
delle risorse decentrate per il personale dipendente - anno 2018;

Che alla Direzione Servizi alla Persona la somma assegnata ¢ di €. 13.000,00 oltre oneri riflessi ed
IRAP;

Vista la relazione finale del progetto “Stagione Estiva — Palchi D’Estate 2018 di raggiungimento
degli obiettivi e i nominativi del personale della Direzione Servizi alla Persona coinvolto in tale
progetto;

Vista la tabella sotto indicata con la ripartizione della somma al personale coinvolto:

Nome Dipenden- Categoria Dip. Somma da liquidare al di-
te pendente
Mallo Lucia D1 €.2.400,00
Fauzia Filippo C €.2.900,00
Cilia Massimo C €.2.000,00
Di Modica Vin- B3 €.1.900,00
cenzo
Tolomeo Mauri- B3 €. 900,00
Zio
Pluchino Lucia Bl €. 1.300,00
Agosta Antonino Bl €. 750,00
Tedeschi Ema- A €. 850,00
nuela

Tutto cid premesso e ritenuto opportuno provvedere alla liquidazione del servizio reso per tale
progetto;
Visto il D.Lvo n. 267/00;

DETERMINA

1) Liquidare il servizio reso dal personale secondo il prospetto di cui in premessa e che qui si intende
integralmente riportato;
2) Prelevare I’importo come segue:
quanto ad €. 13.000,00 al cap. 2130 imp. 1005/2018 SUB 2;
quanto ad €. 3.094,00 al cap. 2110 imp. 1005/2018 SUB 2;
quanto ad €. 1.105,00 al cap. 2110/20 imp. 1007/2018 SUB 2;

IL DIRIGENTE
F.TO Dott. Salvatore Guadagnino



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 11 della L.R. n. 44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

che copia della presente Determinazione é pubblicata all’albo pretorio dal 19.03.2019 AL

02.04.2019 registrata al n. Reg. pubblicazioni
Vittoria, li Si dispone la Pubblicazione
Vittoria i,
Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AVWWENUTA PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell’art.11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

CERTIFICA
Che copia della presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio

dal 19.03.2019 AL 02.04.2019 e che sono/non sono pervenuti reclami .

Dalla Residenza Municipale, li ............c.cccvvnvee.

IL MESSO COMUNALE

.................................................. IL SEGRETARIO GENERALE
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