Prot.n.49/2019 T.P.

CITTA’ DI VITTORIA
—— PROVINCIA DI RAGUSA

Copia

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE TERRITORIO E PATRIMONIO

'Oggetto: Personale dipendente della Direzione Territorio e Patrimonio. Prestazioni per
servizio di turnazione, reperibilita, per prestazioni festive e lavoro domenicale. (Art. 17
del CCNL dell'1.04.99) Assunzione impegno spesa per i primi tre mesi dell'anno in corso.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, "”93 o8 Il Dirigente
?’_ B (Ing. S.Privitera)

Parere Regolarita Contabile

VISTA la presente d_e{erminazione .

M AVOTEY DS
ESPRIME PARERE o in ordine alla regolarita contabile /LL ?
. A o _,l i
L'importo della spesa di €. 4-992. Af’ & imputata al @UP 50650 }20 /ﬂP 21 f
1,083, 18 _ np. 212 [ 2w
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria C) SChe

ireegszgo 4o 12 203]108

¢ é .
Si da atto che la presente determinazfoi comporta riflessi d indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente.

Vittoria, .....c..vo...e... Il Dirigente
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‘ Spazio riservato al Segretario Generale

‘ Vittoria, .....cocoeoeeee...
Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE
PREMESSO che per assicurare diversi servizi di natura istituzionale inderogabili, alcuni
dipendenti di questa Direzione, ovvero il personale addetto ai servizi cimiteriali di Vittoria e
Scoglitti, eseguono le proprie prestazioni in turnazione, lavoro festivo e domenicale ed in
reperibilita ;

ligu. personale cimitero novembre
2018



VISTA la Deliberazione della Commissione Straordinaria n.66 del 28.02.2019, con la
quale, nelle more dell’approvazione del nuovo C.C.D.L per il triennio 2019/2021, al fine di
evitare di bloccare 1 servizi fondamentali dell’Ente, si € ritenuto di applicare il Contratto
Decentrato Integrativo per il personale non dirigente di questo Ente, sottoscritto il 18/03/2014,
il quale stabilisce che “ per quanto riguarda gli aspetti economici nei limiti delle risorse
complessive e di quelle destinate ai singoli istituti del salario accessorio, nonché per la
disciplina relativa alle modalita ed ai criteri di utilizzo delle risorse s'intende rinnovato di
anno in anno per i primi 3 mesi e nel limiti dei 3/12 dello stanziamento dell'anno precedente e
per tutti gli Istituti contrattuali previsti nell'art. 17 del CCNL del 01.04.1999. La sottoscrizione
del successivo ne definira per U'anno di riferimento i nuovi importi” ,

RAVVISATA, conseguentemente, la necessita di assicurare la continuazione dei suddetti
servizi, per il 1° trimestre dell'anno 2019, la cui eventuale sospensione comporterebbe notevoli e
gravi disagi alla cittadinanza.

VISTO I'ordinamento amministrativo degli Enti Locali in vigore,
Tutto cid premesso;
DETERMINA
1. Autorizzare ed impegnare per il 1° trimestre 2019, nella misura di 3/12 della somma
di €18.209,77 (stanziata nell'anno 2018), pari ad €4.552.44, oltre ad oneri riflessi ed Irap, per il

personale addetto ai servizi cimiteriali ad eseguire prestazioni lavorative relative all'lstituto
della turnazione, reperibilita e lavoro festivo domenicale, cosi come di seguito:

- Inquanto ad €4.552,44 al cap. 5150/20-imp.211- per Emolumenti
- Inquanto ad €1.083,48 al cap.5140 -imp.21 2- per Oneri Riflessi
- Inquantoad € 386,96 al cap. 5150/10-imp.213- per IRAP

Somma da corrispondere al personale per l'istituto della turnazione, reperibilita, lavoro festivo
¢ domenicale, in rapporto alle proprie prestazioni.

2. Liquidare, con successivi atti, le spettanze dovute ai dipendenti in relazione alle effettive

prestazioni.
) L’Istruttore Amm.vo [ [ \ 1l Dirigente
? i’z (G.ppa Sulsenti) .7 (Ing. S.Privitera)

Impegno spesa art.17(primi 3 mesi 2019)



CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA

che copia della presente Determinaziqne e pubblicata all’albo pretorio
dal...l..{J...‘*.‘.';:‘.“.’..:Elf.ﬁi‘....aI ............ 'l .......... registrata al n. Reg.
pubblicazioni
Vittoria, li

Si dispone la pubblicazione

Vittoria li,

Il Messo Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI AWENUIAPU BBLICAZIONE n..........

7

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 della L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.
S| CERTIFICA

Che copia della presente determinazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio
‘ 0

dal ...ibediiiinin, ddidda. al ........ PR rrerreniaesennenT@Q. N e che sono/non sono pervenuti

reciami .
Dalla Residenza Municipale, li ......cccovevnernninainn

IL MESSO COMUNALE

.................................................. IL SEGRETARIO GENERALE

Impegno spesa art.17(primi 3 mesi 2019)




