Cron./P.M./ nr. /19

CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE

DATA 14.10.2024 ATTO N. 3233

Oggetto: “Gestione del servizio di parcheggio e delle aree di sosta a pagamento (ZonaBlu) Concessione di servizi ai
sensi dell'art.164 e seguenti del D. Lgs. n.50/2016— Sostituzione Responsabile Unico del Procedimento.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 01.10.2024 Il Dirigente
F.TO PANCRAZI

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata al

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o
sul patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 14.10.2024 Il Dirigente
F.TO SULSENTI

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, cooceeeeeeeennnes Il Segretario Generale

ILDIRIGENTE

Premesso




Che con Determinazione n. 2068 del 30 settembre 2019, il Dirigente Polizia Municipale
nominava il Comm.rio Rozza Pina istruttore direttivo dipendente presso |'Ufficio traffico della
Direzione Polizia Municipale, Responsabile Unico del Procedimento per il servizio “Gestione del
servizio di parcheggio e delle aree di sosta a pagamento (ZonaBlu) Concessione di
serviziaisensidell'art. 30 del D. Lgs. n.50/2016"”, aisensidell’art. 31 comma 1 D.Lgs. 18 aprile
2006 n. 50 e sue ss.mm.ii, .

Che con la Delibera n. 362 del 03.07.2018, la Giunta comunale deliberava di autorizzare la
concessione del suddetto servizio, mediante procedura a evidenza pubblica, dando atto che il
servizio verra affidato in concessione ai sensi dell’art.164 e seguenti del D. Lgs. n.50/2016 e
ss.mm.ii.;

Atteso che con Determina n. 1169 del Dirigente Affari Generali — Servizio Risorse Umane del
10.04.2024, ¢ stataaccolta la proposta di dimissioni volontarie della dipendente Rozza Pina
Angela, “per il collocamento a riposo dellos tesso ai sensidell’art. 14, comma 1 del
DecretolLegge n. 4 del 28.01.2019, convertito in legge del 28.03.2019 n. 26, a far data dal
01.09.2019".

Datoatto che con Determina del DirigenteC.U.C.-Provveditorato n. 1957 del 11 settembre 2019
e stato aggiudicato I'appaltoper la“Gestione del servizio di parcheggio e delle aree di sosta a
pagamento (ZonaBlu) Concessione di servizi ai sensidell'art. 30 del D. Lgs. n.50/2016"alladitta
PARKNET S.r.l. con sedelegale in Albissola Marina (SV) in avvalimento con GESTOPARK S.r.l. con
sedelegale in Albissola Marina (SV).

Visto I'art. 31 comma 1 D.lgsn. 50/2016 e sue ss.mm.ii.,noncheé il punto 2 delle Linee guida n.3
dell’ANAC, di attuazione del D.lgs. n.50 del 18.04.2016, aggiornate al D. Igs. 56 del 19.04.2017
e approvate dalla stessa Autorita con Deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017,
cheprevedonolanominadiunresponsabileunicodelprocedimentoperognisingolointerventoperlef
asidellaprogrammazione,dellaprogettazione,dell’affidamento,dell’esecuzionediunservizio,dare
alizzarsimedianteuncontrattopubblico.

Ritenuto dover procedere, pertanto, allanomina di un nuovoResponsabileUnico del
Procedimento, per le successive fasi del progetto in argomento.

TUTTOciopremesso,

DETERMINA

1.Nominare, in sostituzione del Comm.rio RozzaPina Angela, Responsabile Unico del
Procedimento ai sensidell’art. 31 comma 1 D.lgs 18 aprile 2016 n. 50 e sue ss. mm. ii. per
il servizio: “Gestione del servizio di parcheggio e dellearee di sosta a pagamento (ZonaBlu)
Concessione di servizi ai sensi dell'art.164 e sequenti del D. Lgs. n.50/2016”, il Comm.rio
Sergio Marangio, avente adeguata competenza professionale in meritoalle caratteristiche
dell'intervento, cosi come previsto dal punto 7.3 lett. b)delle Linee guida n.3 dell’ANAC, di
attuazione del D.lgs. n.50 del 18.04.2016, aggiornate al D. Igs. 56 del 19.04.2017 e
approvate dalla stess aAutorita con Deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre
2017.

2.Dare atto ché il R.U.P. assumera tutte le funzioni e compiti previsti alla normative che
regola la materia e specificatamente al punto 8 delle Linee guida n.3 dellANAC, di
attuazione del D.lgs. n.50 del 18.04.2016, aggiornate al D. Igs. 56 del 19.04.2017 e
approvate dalla stessa Autorita con Deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre
2017.



3.Dare atto che l'incentivo di cui all’art.113 del D.lgs n.50/2016 sara corrisposto alla figura
nominata con il presente atto, giusta Determina del Dirigente Polizia municipale n. 1570
del 13.07.2018 per I'assunzione del relativo impegno di spesa.

4. Dare atto che la presente determinazione non comporta riflessi diretti/indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

5.Procedere alla pubblicazione della presente, attraverso gli Uffici competenti, ai sensi
dell’art. 6 comma 1° della L.R. n. 11 del 26.06.2015.

ILDIRIGENTE

FT.0 PANCRAZI




Il sottoscritto, su conforme relazione del Messo Comunale

Che copia della presente Determinazione viene/sara pubbli

cata all'albo pretorio dal

15.10.2024 al 29.10.2024 registrata al n. Reg. pubblicazioni

Vittoria, li

IL RESP.LE DEL SERVIZIO




