
CITTA’ DI VITTORIA
Direzione Servizi alla Persona 

Pubblica Istruzione e Sport

                                   DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
 
Data …17.05.2024…                                                                                      Atto n° …1617

 Oggetto: Sostegno economico straordinario a famiglia in difficoltà economica..

Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE                                                          in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa 

Vittoria, 16.05.2024.                                                                                                                                                      Il Dirigente
                                                                                                                                                            F.to      Dott.ssa Tiziana Carbonaro

Parere Regolarità Contabile    
VISTA la presente determinazione
 
ESPRIME PARERE     FAVOREVOLE                                           in ordine alla regolarità contabile

L'importo della spesa di €._4.800,00___è imputata al CAP.7224/50 IMP.1794 SUB.1/2024

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 17..5.2024                                                                                                                                        Il Dirigente

                                                                                                                 F.to Dott. Giuseppe Sulsenti

 
Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ….................                                                                                                                                                          Il Segretario Generale

 



                                                                              IL DIRIGENTE

PREMESSO 
-che l’assistenza economica straordinaria a cittadini bisognosi è concessa su proposta del Servizio
Sociale  Professionale  ed  è  finalizzata  al  superamento  di  particolari  situazioni  di  disagio  che
possono interessare singoli soggetti o interi  nuclei familiari in difficoltà;

-che l’accertamento del fabbisogno assistenziale è di competenza del Servizio Sociale, che redige
relazioni  sulle  condizioni  socio-economiche  dei  cittadini  che  fanno  richiesta  di  un  aiuto
economico per  il  proprio  nucleo familiare,  che  spesso vive  in  una situazione di  momentanea
difficoltà;

COSIDERATO 
- che la Prefettura di Ragusa ha incaricato questo Servizio Sociale a fornire assistenza al nucleo
familiare  della  sig.  ra  F…..  J…….,  nata  a  Vittoria  il  ………,  che  ha  occupato  senza  titolo
un’abitazione di proprietà dello I.A.C.P., al fine di garantire un alloggio ai figli minori in carico; 
-che sottoposta a sfratto esecutivo,  la Prefettura,  di  concerto con l’Ente e le forze dell’ordine
locali, ha cercato di trovare una possibile soluzione, ed a questi Uffici è stata affidata la presa in
carico del nucleo, a salvaguardia dei minori; 
- che, pertanto,  la famiglia, a seguito dello sfratto è stata collocata provvisoriamente presso una
struttura di accoglienza, per il tramite del Pronto Intervento Sociale,  a carico del Comune;

PRESO ATTO della relazione del Servizio Sociale Professionale del 16/05/2024  che, valutata la
vicenda della sig. ra F…….. conferma  che il nucleo familiare, allo stato attuale, versa in uno stato
di  precarietà  e  difficoltà  economica  e  non  è  in  grado  di  sostenere  le  spese  necessarie  alla
sistemazione in un alloggio alternativo a quello occupato abusivamente;
-che la stessa riferisce di non avere una rete familiare in grado di supportarla ed il compagno,
Gulino  Salvatore, lavora  saltuariamente  e  al  momento  si  trova  in  un’altra  città,  lontana  dal  nucleo
familiare; 

CONSIDERATO inoltre che, in alternativa, alla sig.ra F     J         è stato proposto di prendere in
locazione un immobile che accolga il nucleo, la cui spesa, ammontante ad €4.800,00 annue, può
essere assicurata dal Comune fino a quando non raggiungerà una propria autonomia economica che le
possa consentire un’ indipendenza o comunque, limitatamente, al primo anno;  

RITENUTO di impegnare, per le finalità sopradescritte, la somma di € 4800,00 al cap. 7224/50
imp 1794 C.U. 12.04-1.10.99.99.999 del bilancio, giusta D.D. nr. 3680 del 19/12/2023; 

Visti gli artt. 107-151-183-184 del D.L.vo 267/2000;
Tutto ciò premesso
Ritenuto di provvedere in merito;

             DETERMINA

1. Di impegnare, quale contributo straordinario, la somma complessiva di € 4.800,00 necessaria
a   sostenere  economicamente  la  spesa  relativa  al  primo anno  di  locazione  per  il  nucleo



costituito dalla sig. ra F.   J..      , nata a Vittoria il             e dai quattro figli minori in carico
alla stessa.

2. Dare atto che la superiore spesa verrà corrisposta trimestralmente, con presumibile avvio dal 1
giugno  2024,  previa  verifica  da  parte  del  servizio  sociale  professionale  dell’effettiva
collocazione della famiglia e sistemazione al meglio nell’abitazione individuata . 

3. Dare  atto  che  l’esatta  corresponsione  del  contributo  in  rate  avverrà  con  successivo  atto,
acquisita  la  registrazione  del  contratto  di  locazione  e  verificata  la  documentazione
amministrativa a corredo. 

L’istruttore Amm.vo                                                                                 Il Dirigente
     F.to  Dott.ssa C. Casabene                                                               F.to     Dott.ssa Tiziana Carbonaro   



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si  attesta  che  la  presente  determinazione  è  pubblicata  all’Albo  Pretorio  del

Comune, dal…21.05.2024….al…04.06.2024….e registrata al n………………del

registro pubblicazioni.

Vittoria, lì………………………………..

                                                                                          IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO           
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