CITTA' DI VITTORIA

Libero Consorzio Comunale di Ragusa

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE POLITICHE CULTURALI E FISCALITA' LOCALE

Data 09.04.2024.... Atto n° 1163

Oggetto: Autorizzazione al Personale dipendente della Direzione
Politiche Culturali e Fiscalita locale- Servizio Fiscalita locale, ad
effettuare lavoro straordinario nell’Anno 2024. Impegno spesa.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa
Vittoria, 08.04.2024

Il Dirigente
F.to Dott. Giuseppe Sulsenti

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. 13891,50 ¢ imputata al CAP.VEDI ALLEGATO A

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente.

Vittoria, ...09.04.2024......... Il Dirigente
F.to Dott. Giuseppe Sulsenti

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ....ccoovveveennnens Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 159 del 03.04.2024, con la quale sono state
ripartite ed assegnate alle varie Direzioni dell’Ente, le somme riguardanti le prestazioni di lavoro
straordinario per I’anno 2024, ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. 01.04.1999;



Considerato che le prestazioni di lavoro straordinario sono rivolte a fronteggiare situazioni di
lavoro particolari e pertanto non possono essere utilizzate come fattore ordinario di programmazione
del lavoro;

Considerato che per I’Anno 2024 alla Direzione Politiche Culturali e Fiscalita locale, Servizio
Fiscalita locale ¢ stata assegnata la somma di € 10.500,00 a titolo di emolumenti, come da allegato
“A” alla Deliberazione della Giunta Comunale n. 159 del 03.04.2024;

Ritenuto, per quanto sopra, di dovere autorizzare il personale di questa Direzione ad effettuare
prestazioni di lavoro straordinario per I’ Anno 2024, al fine di fronteggiare particolari esigenze di
lavoro, previa specifica autorizzazione anche verbale del Dirigente;

Visto 1’Orel vigente in Sicilia;
Visto il D. Lgs.267/2000

Tutto cid premesso

DETERMINA

1) Di autorizzare per I’Anno 2024 e nel rispetto delle somme assegnate con la Deliberazione
della Giunta Comunale n. 159/2024, allegati “A” ¢ “B”, il personale in servizio presso la
Direzione Politiche Culturali, Servizio Tributi, a prestare lavoro straordinario , previa
autorizzazione del Dirigente il quale ne disciplinera tempi e modalita di espletamento.

2) Di impegnare al corrente bilancio, le seguenti somme a titolo di emolumenti per lavoro
straordinario, oneri riflessi, Irap per un importo complessivo di € 13.891,50 e precisamente:

- quanto ad € 7.500,00 al capitolo 1410/10, impegno 668/2024 per emolumenti;
- quanto ad € 1.900,00 al capitolo 750, impegno 674/2024 per emolumenti;

- quanto ad € 1.100,00 al capitolo 2120, impegno 671/2024 per emolumenti;

- quanto ad € 1.785,00 al capitolo 1410, impegno 669/2024 per oneri riflessi;

- quantoad € 452,20 al capitolo 740, impegno 675/2024 per oneri riflessi;

- quantoad € 261,80 al capitolo 2110, impegno 672/2024 per oneri riflessi;

- quantoad € 637,50 al capitolo 1410/30, impegno 670/2024 per irap;

- quantoad € 161,50 al capitolo 740/20, impegno 676/2024 per irap;

- quanto ad € 93,50 al capitolo 2110/20, impegno 673/2024 per irap.

3) Di liquidare con successivi atti le prestazioni di lavoro straordinario effettuate dal personale
autorizzato della Direzione.

L’istruttore Contabile Il Dirigente
F.to Dott. Gaetano Lombardo F.to Dott. Giuseppe Sulsenti



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione é pubblicata all’Albo Pretorio
del Comune, dal...12.04.2024....... al...26.04.2024....... e registrata al

3 R del registro pubblicazioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




