CITTA’ DI VITTORIA

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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Direzione Risorse Umane
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 19.03.2024 Atto n° 940

Oggetto: Concorso pubblico per titoli, prova scritta e prova pratica/attitudinale, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di “Operaio Specializzato - Aiuto macchinista di teatro”
Area degli Operatori Esperti (ex cat.B) - Delibera di G.C. n.118 del 15/03/2024 - Attivazione bando.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione Amministrativa

Vittoria, 19.03.2024 Il Dirigente
F.to Dott. Giuseppe Sulsenti

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata al CAP.

VISTO: si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente.

Il Dirigente
Vittoria, 19.03.2024 F.to Dott. Giuseppe Sulsenti

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, e Il Segretario Generale

Il Dirigente
Dato atto di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni
e/o rapporti che implicano I'obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 come modificato con
DPR 81/2023 e del codice di comportamento interno e di avere verificato che i soggetti intervenuti
nell'istruttoria non incorrono in analoghe situazioni;




Premesso che :

con deliberazione n.118 del 15/03/2024 la Giunta Comunale ha impartito a questa Dirigenza le di-
rettive di: "attivare il concorso pubblico per titoli, prova scritta e prova pratico/attitudinale, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Operaio Specializzato - Aiuto macchinista
di teatro, Operatore Esperto, dando mandato alla scrivente Direzione di provvedere alla redazione
del relativo bando;

Dato che con deliberazione del C.C. n.29 del 05/03/2024 & stato approvato il DUP 2024/2026 e il bi-
lancio di previsione 2024/2026;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di attivare il bando di concorso per titoli, prova scritta e prova
pratico/attitudinale per I'assunzione a tempo indeterminato e pieno di n.1 figura professionale di
“Operaio Specializzato — Aiuto macchinista di teatro”, area degli Operatori Esperti (ex cat.B) da pub-
blicare all’Albo Pretorio on line, sul sito istituzionale dell’Ente - nella sezione Amministrazione Tra-
sparente e sul Portale “InPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.i/, per 15 gior-

ni consecutivi ai sensi delle norme vigenti in materia;

Considerato che

e Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e art.678 comma 9, del D.Lgs. n. 66/2010 del 15/03/2021 e
s.m.i., con il presente bando si determina una frazione di riserva di posto a favore delle FF.AA
pari a 0,30 = (0,30x1), che si cumula ad altre frazioni realizzate nei precedenti concorsi banditi
dall’Ente pari a 0,60, determinando una frazione pari a complessivi 0,90 che essendo inferiore
all’unita si cumulera alle frazioni dei prossimi provvedimenti assunzionali;

e Ai sensi dell’art. n. 18, comma 4, del D.Lgs. n. 40 del 06/03/2017, cosi come modificato dalla
Legge n. 74 del 21/06/2023 di conversione con modificazione del DL n. 44 del 22/04/2023, con il
presente concorso, si determina una frazione di riserva di posto a favore degli operatori
volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito pari a 0,15 = (0,15x1),
che si cumula ad altre frazioni realizzate nei precedenti concorsi banditi dall’Ente pari a 0,30,
determinando una frazione pari a complessivi 0,45 che essendo inferiore all’unita si cumulera
alle frazioni dei prossimi provvedimenti assunzionali;

Dato atto:

e che e principio generale secondo cui almeno il 50% dei posti in programmazione sia
comunque riservato all’accesso dall’esterno;

e che le superiori percentuali essendo inferiori all’unita saranno cumulate nelle eventuali
successive procedure concorsuali;

e il CCNL relativo al Personale del comparto funzioni Locali stipulato il 16/11/2022;
e il D.Lgs n.165/2001 e smi, come modificato dal D.Lgs n.75/2017;

e la Legge 10 aprile 1991 n. 125 e il D.Lgs del 23/05/2000 n. 196 contenenti disposizioni in
materia di pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro;

e il D. Lgs dell’ 11/04/2006 n.198 "codice delle pari opportunita tra uomo e donna", nel
rispetto del quale tutti i riferimenti alle prestazioni richieste sono da intendersi rivolti a


https://www.inpa.gov.i/

soggetti dell'uno o dell'altro sesso;

il ROUS approvato con deliberazione di G.C. 461/17 e ss.mm.ii;
I’'OREL vigente in Sicilia;

Determina

Per le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente trascritte

Attivare la selezione pubblica per I’ assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 figura
professionale di “Operaio Specializzato - Aiuto macchinista di teatro” Area degli Operatori
Esperti (ex cat.B), mediante concorso pubblico per titoli, prova scritta e prova
pratico/attitudinale;

Dare atto che la prova scritta sara svolta in modalita digitale e consistera nella soluzione di
una serie di quesiti a risposta multipla su uno piu argomenti delle materie specificate nel
bando;

Approvare lo schema di bando allegato al presente provvedimento sotto la lettera “A”;

Pubblicare il bando di concorso pubblico sul portale INPa, all’Albo Pretorio on line e sul sito
istituzionale dell’Ente, in Amministrazione Trasparente - nella sezione “Bandi di Concorso”,
dando atto della massima pubblicita per la trasparenza dell’azione amministrativa in
ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs n.33/2013, per 15 giorni consecutivi.

Dare atto che la spesa relativa al trattamento economico della figura professionale di Opera-
io Specializzato - Aiuto macchinista di teatro, Operatore Esperto trova imputazione sui per-
tinenti capitoli di spesa del bilancio 2024/2026 - anno 2024, essendo gia prevista dagli atti
programmatori del fabbisogno del personale 2023/2025, giusta deliberazione di G. C. n.
321/2023 e ss.mm.ii, gia inserito nel PIAO 2023/2025, approvato con deliberazione di G.C. n.
342/2023 e ss. mm.ii.

L’Istruttore Amm.vo Il Funzionario E.Q
F.to Sig.ra Daniela Palummeri F.to Dott.ssa Giuseppa Di Modica

Il Dirigente
F.to Dott. Giuseppe Sulsenti



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione é pubblicata all’Albo Pretorio del

Comune, dal......22.03.2024....al...05.04.2024... e registrata al
Nueeerecereeneeeenseessnnnessennes del registro pubblicazioni.
V211 Jo] - VA | TR SPP

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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