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(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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DIREZIONE SERVIZI ALLA PERSONA E PUBBLICA ISTRUZIONE

Servizio Risorse Umane
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 13.02.2024 Atton® 515
Oggetto: Modifica parziale della determinazione dirigenziale n.472 del 06/02/2024.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione Amministrativa

Vittoria, 13.02.2024 Il Dirigente
f.to Sulsenti

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata al CAP.

VISTO: si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente.

Il Dirigente
Vittoria, 13.02.2024 f.to Sulsenti

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, v Il Segretario Generale

Il DIRIGENTE

Premesso che
con determinazione dirigenziale n.472 del 06/02/2024 & stata disposta la liquidazione dell'indennita di cui
all’art.22 (archivista informatico) del CCl per il personale non dirigente del Comune di per I'anno 2023;

Vista la determinazione dirigenziale n.194 del 17/01/2024 con la quale la Direzione “Polizia Municipale e
Protezione Civile”, ha disposto la liquidazione dell'indennita di cui all’art.23 specifiche responsabilita al
personale di detta direzione;

Dato atto che nelle predette determinazioni n.472/2024 e n.194/2024 la dipendente Di Dio Maria & stata
individuata per entrambi le indennita archivista informatico (art.22) e specifiche responsabilita (art.23);




Considerato che il CCl triennio 2019-2021 per il personale non dirigente all’art.22 co.3 specifica che “.. le
indennita non sono cumulabili ...” come specificato dall’art.20 co.6 “ la stessa condizione di lavoro non puo
legittimare I'erogazione di due o pit indennita”;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di dover modificare |'allegato elenco A) della determinazione dirigenziale

n.472 del 06/02/2024 eliminando il nominativo della dipendente Di Dio Maria, in quanto la stessa ha gia
fuito dell’indennita di cui all’art.23;

Visto I'OREL vigente in Sicilia;

DETERMINA
Per i motivi sopra esposti:
1) Modificare I'allegato elenco A) della determinazione dirigenziale n.472 del 06/02/2024 eliminando il
nominativo della dipendente Di Dio Maria, in quanto la stessa ha gia fruito dell’indennita di cui

all’art.23.

2) Confermare la determina n.472 del 06/02/2024 in ogni altra su parte.

L’Istruttore Amm.vo Il Funzionario E.Q.
f.to  (Sig.ra Daniela Palummeri) f.to (Dott.ssa Giuseppa Di Modica)

Il Dirigente
f.to (Dott. Giuseppe Sulsenti)



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal 16.02.2024 al 01.03.2024 e registrata al

1 s del registro pubblicazioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




