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ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA

DELL’AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE 4 RAGUSA
L.R. N.19/2015

Prot.n.  928/ATIR del 29/12/2023

Trasmessa via pec

AI SIGG. SINDACI
AI DIRIGENTI del settore gestione del personale
ALLE 0O0.SS. AZIENDALI
DEI COMUNI DI
Acate
Chiaramonte Gulfi
Comiso
Giarratana
Ispica
Modica
Monterosso Almo
Pozzallo
Ragusa
S. Croce Camerina
Scicli

Vittoria

OGGETTO: Atto di interpello per I’acquisizione in comando di personale tecnico ed amministrativo presso
I’ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA DI RAGUSA-

Al fini di una maggiore funzionalita della struttura tecnica/amministrativa dell’A.T.I. Ragusa, con la

presente si chiede di dare massima diffusione al presente interpello.

PREMESSO CHE

- con Determinazione del Presidente n. 4/2020 ¢ stata formalizzata la piena operativita dell ASSEMBLEA
TERRITORIALE IDRICA dell'A.T.O. 4 RAGUSA dal 01.01.2021;
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- con Determinazione del Presidente n. 1/2023 sono state formalizzate le attribuzioni funzionali delle risorse

umane dell'Assemblea Territoriale Idrica di Ragusa per I'anno 2023;
VISTO che il PIAO 2023-2025 ¢ stato approvato nella seduta del direttivo ATI Ragusa con verbale n. 5;
DATO ATTO che con verbale n.5 del direttivo dell’ ATI Ragusa ¢ stata autorizzata 1’atto di interpello;

RAVVISATA la carenza di personale interno all'A.T.I. Ragusa, sia in termini numerici, sia in termini di
competenza professionale, la quale, non permette lo svolgere al meglio e con celerita le attivita
istituzionali;

DATO ATTO che, nel piano del fabbisogno del personale dell'A.T.I. Ragusa, per il triennio 2023/2024 sono
previste l'acquisizione di una figura "Tecnica" e una figura “Amministrativa”" per I'annualita 2024;

VISTO l'art. 18 dello statuto dell'A.T.I. Ragusa che rimanda all'art. 7 della L.R. 11.08.2015 relativamente al
personale in servizio presso I'A.T.L.

RITENUTO opportuno e necessario promuovere il presente atto di interpello rivolto al personale Comunali
che risulta interessato a promuovere la propria candidatura per le figure professionali tecnico e
amministrativo;

per quanto sopra

SI CHIEDE AL PERSONALE INTERESSATO

inviare all” Assemblea Territoriale Idrica di Ragusa specifica manifestazione di interesse, allegando curriculum
vitae in formato europeo evidenziando il possesso delle competenze maturate nell’ambito del servizio

idrico integrato e gli anni di servizio nell’area oltre al nulla osta dell’amministrazione concedente;

SI SPECIFICA

che le figure individuate svolgeranno funzioni tecniche o amministrative che comprendono le attivita di
protocollo, redazione di atti amministrativi o tecnici nell’ambito delle attivita di questo Ente;
costituiscono titolo di precedenza per la valutazione da parte del Presidente dell’A.T.I. Ragusa, cui ¢
demandata la valutazione definitiva previa istruttoria dell’Ufficio, il possesso delle competenze
desumibili dal curriculum vitae e 1 anzianita di servizio nell’ area del S.1.1;

per lo svolgimento dell’attivita sopradetta ¢ previsto la quota del salario accessorio cui al fondo risorse
decentrate in via di contrattazione;

le domande per la candidatura dovranno essere inviate, unitamente al curriculum vitae e alla autorizzazione
preventiva della amministrazione di appartenenza al seguente indirizzo: protocollo@pec.atiragusa.it

entro il 31.03.2023.
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