CITTA DI VITTORIA

(Libero Consorzio di Ragusa)

Direzione Servizi alla Persona e Pubblica Istruzione

Oggetto: INCARICHI AD ESPERTI ESTERNI:
- N.1ASSISTENTE SOCIALE;
N. 1 PSICOLOGO/A;
N. 1 LEGALE;
- N.1MEDIATORE CULTURALE;
- N.1PEDAGOGISTA
A VALERE SUL PIANO DI ZONA 2019-2020 1° E 2° ANNUALITA’ PER LE ATTIVI-
TA’ DA SVOLGERE PRESSO IL COMUNE DI VITTORIA CAPOFILA DEL DISTRET-
TO SOCIO SANITARIO N. 43, NELL’AZIONE 16 “SPORTELLO ANTIVIOLENZA”.

Disciplinare di incarico

L’anno il giorno del mese di , presso la Direzione Servizi alla
Persona in via Generale A. Diaz n. 77, tra il Dirigente Dott. Giorgio La Malfa, e il/la Dott./Dott.ssa
, hato/a a il residente a

, In Via

si conviene e stipula quanto segue

Art. 1

L'oggetto del presente riguarda la prestazione professionale di per I’attuazione
del progetto “Sportello Antiviolenza” — Azione 16 del Piano di Zona 2019/2020.

Art. 2

Le attivita oggetto degli incarichi si concretizzano nelle seguenti fasi:

e segnalazione telefonica;
colloqui personali;
consulenza psico-sociale, pedagogica e giuridica;
accompagnamento nelle case rifugio;
attivita di informazione, sensibilizzazione e prevenzione, percorsi di self empowerment,
attivita di rete con i servizi del territorio distrettuale e non, costituzione di gruppi di auto e
mutuo aiuto, gruppi di sostegno, elaborazione dati, raccolta di materiale bibliografico e
documentario sui temi della violenza.
Ogni azione (attivazione di servizi, denunce, separazione, ecc.) venga intrapresa solo con il
consenso della donna secondo i presupposti della protezione, della riservatezza e anonimato e del
non giudizio.

Art. 3

Il servizio sara Distrettuale, le segnalazioni possono pervenire dai tre Comuni del DSS 43 (Vittoria,
Comiso e Acate) e svolto presso le sedi operative nel Comune di Vittoria. Sara articolato in 3 giorni



a settimana in orario antimeridiano e postmeridiano, per la prima annualita del Piano di Zona
2019/2020, ammessa la reperibilita degli operatori in caso di emergenza.

L’incarico avra la durata di 12 (dodici) mesi, con possibilita di proroga, nelle more
dell’incameramento delle somme relative alla seconda annualita del Piano di Zona 2019/2020.

L’incarico sara svolto in stretta collaborazione con il Servizio Sociale, sotto il coordinamento del
Dirigente della Direzione o di un suo delegato.

Art. 4

Il compenso complessivo dell’incarico € quello sotto specificato per mesi 12 (dodici) di attivita, per
ciascun Professionista, con decorrenza dall’affidamento del servizio.

COMPENSO
PROFESSIONISTA ORE ANNUO
ASSISTENTE SOCIALE 312 6901,44 €
PSICOLOGO 208 4600,96 €
LEGALE 104 2300,48 €
MEDIATORE 208 4600,96 €
PEDAGOGISTA 52 1150,24 €

Il professionista dovra presentare fattura elettronica sulla base delle effettive presenze e relazione
sull’andamento del servizio, nonché indicare i dati quantitativi delle prese in carico e delle richieste
di aiuto gestite.

Art. 5

La liquidazione avverra a cadenza mensile e su presentazione di fattura elettronica.

Art. 6

La prestazione professionale richiesta, non comporta 1’instaurazione di alcun rapporto di lavoro di
dipendenza con I’Amministrazione Comunale.

Art. 7

Il Dirigente esercitera attivita di controllo per il buon andamento del servizio e qualora si dovessero
verificare gravi inadempienze, irregolaritd o comunque, comportamenti non confacenti alle finalita
del servizio stesso, I'Amministrazione Comunale ha facolta di rescindere il contratto.

Art. 8

La professionista per autotutela dovra stipulare apposita polizza per infortunio.

Art. 9

Per eventuali controversie il Foro competente e quello di Ragusa.

L’esperto Il Dirigente



