
Cron./PM  n. 167/2023
                                                                                          

  CITTÀ DI VITTORIA
    PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE POLIZIA MUNICIPALE E PROTEZIONE CIVILE

DATA   13.11.2023                                                               ATTO N° 3183

OGGETTO: Liquidazione indennità di turnazione, reperibilità, orario notturno, festivo e festivo
notturno spettante al personale di Polizia Municipale per il periodo 9-31 Maggio,
Giugno, Luglio, Agosto e Settembre 2023.

Parere Regolarità Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica

Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa

Vittoria,     10.11.2023                                                                                                                    Il Dirigente 
                                                                                                                       F.to      Dott. Gianpaolo Monaca

Parere Regolarità Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE    FAVOREVOLE                                                        in ordine alla regolarità contabile

L’importo della spesa di €.  ………………… è imputata al cap. ……………………………………………………………

L’importo della spesa di €.  ………………… è imputata al cap. ……………………………………………………………

L’importo della spesa di €.  ………………… è imputata al cap. ……………………………………………………………

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria VEDI ALLEGATO AL PRESENTE PARERE

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o 
sul patrimonio dell’Ente

Vittoria, …13.11.2023….                                                                                      Il Dirigente
                                                                                                                                     F.to Dott. Giuseppe Sulsenti       

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, …………………….                                                                                 Il Segretario Generale             



IL  DIRIGENTE  

PREMESSO che, per assicurare i servizi istituzionali inderogabili propri della Polizia Municipale, è necessario che il
personale sulla base di una turnazione programmata sia presente in numero adeguato nei servizi sia in orario diurno che
notturno, nei giorni feriali e nei festivi;

                
VISTA la PEC del 30.01.2023 con la quale la Direzione Risorse Umane ha trasmesso la determinazione del Dirigente n.
204 del 23.01.2023 avente per oggetto: “Attuazione art. 40 c. 6 del CCI sottoscritto il 18.06.2019, come modificato nel
CCDI del 22.07.2021 – Assegnazione dei 4/12 stanziamento anno 2022 del salario accessorio per l’anno 2023” con la
quale è stata assegnata la somma di € 57.888,89 oltre oneri riflessi ed IRAP per le finalità di cui all’art. 80 c. 2 lett. c) e
d) del C.C.N.L. Funzioni Locali del 16/11/2022;

VISTA la PEC del 09.11.2023 con la quale la Direzione Risorse Umane ha trasmesso la determinazione del Dirigente n.
3108 del 09.11.2023 avente per oggetto: “Ripartizione del fondo delle risorse decentrate per il personale dipendente
anno 2023” con la quale sono state assegnate ai Dirigenti interessati le somme necessarie per la corresponsione di quanto
dovuto al personale in servizio nella struttura di competenza per l’assicurazione dei servizi per i  quali è necessario
ricorrere all’istituto della “Turnazione, reperibilità e orario notturno – festivo e festivo notturno”, così come previsto
dalla lett. d), del comma 2, dell’art. 80 del CCNL FUNZIONI LOCALI sottoscritto il 16/11/2022 tenuto conto di quanto
già assegnato con determinazione n. 204/2023 (4/12 delle somme assegnate nell’anno 2022);

PRESO ATTO che nel periodo 9-31 Maggio, Giugno, Luglio, Agosto e Settembre 2023 sono state effettuate prestazioni
di turnazione, reperibilità, orario notturno, festivo e festivo notturno per un ammontare complessivo di € 63.635,05 (oltre
Oneri Riflessi ed IRAP) come specificato nei prospetti allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale della
presente Determina;

CONSIDERATO che il servizio di turnazione, reperibilità, orario notturno, festivo e festivo notturno di cui sopra è stato
espletato in coerenza con gli indirizzi dell’Amm/ne, per fronteggiare le innumerevoli esigenze di servizio;

RILEVATO ancora  che  ogni  singola  prestazione  è  stata  disposta  dagli  Ufficiali  a  seguito  di  autorizzazione  del
Dirigente;

RAVVISATA la necessità di dovere liquidare quanto dovuto al personale avente diritto;

RITENUTO di provvedere in merito;

Per i motivi sopra esposti:
D E T E R M I N A

  
Prelevare la somma ammontante ad € 84.189,17 così ripartita:  

Per emolumenti:
€ 11.920,18 cap. 760 imp. 1721/2022 FPV 
 €  2.478,80    cap.6120/40 imp 870/2022 FPV
 €       24,50 cap.5390/20 imp.139/2022
 €  1.326,68    cap.1400 IMP. 1682/2021 SUB 1
 €     570,95    cap.8320/50 IMP. 138/2021 SUB 1
 €     226,47  cap.5390/20 IMP. 891/2022
 €       81,44 cap. 930 IMP. 894/2022
 €     565,28 cap. 2130 IMP. 430/2021 SUB1
 €  3.762,70  cap. 2130 IMP. 246/2020 SUB 7
 €  4.416,58 cap. 2130 imp.897 FPV
 €  7.627,35 cap. 7030/40 imp. 918/22 FPV
 €  3.666,67 cap. 5390/20  IMP.891 FPV
 €  3.698,68 cap.  5150/20 imp. 900 FPV
 €     787,29  cap.8310/30 IMP.151/2022
 €  1.399,26  cap. 8310/30 IMP 903/2022 FPV
 €  1.333,33 cap. 8320/50 imp. 154/2022 FPV
 €     432,67   cap. 235/80 imp. 157/22
 €  1.248,76 cap. 8310/10 imp. 250/2021 SUB 1



 €     625,00 cap. 8330 imp. 259/2021
 €     140,57   cap. 2120 IMP. 262/2021 SUB 1
 €     210,34 cap.235/20 imp. 344/2021
 €     986,66   cap.3720 imp. 347/2021
 €     197,92   cap. 8320/50 imp.906/2022
 €  1.231,08   cap. 5390/20  IMP.891/2022
 €  1.661,00 cap. 4290 imp. 1685/2021 Sub 1 
 €  9.781,73   cap. 930 IMP.894
 €     460,00 cap. 2130 imp. 163/22
 €  2.773,16 cap. 2130 imp. 979/23

Per Oneri riflessi:
€ 2.837,00  cap.7030/40 imp. 1722/2022  FPV 
 €  589,95 cap.6110  imp 871/2022 FPV
 €  318,22  cap.1410  IMP. 1683/2021
 €  238,00  cap.8320/10 IMP. 139/2021
 €    46,76  cap.5380 IMP. 892/2020
 €  134,53  cap.2110 IMP. 431/2021 SUB1
 €    94,93 cap. 2110 IMP. 247/2020 SUB 7
 €  394,65  cap.7030/10 imp. 919/22 SUB 1
 € 1.051,15 cap. 2110 imp.898 FPV
 €   394,65  cap.7030/10 imp. 919/22 SUB 1
 €   872,67  cap.5380 imp. 892 FPV
 €   880,29  cap.5140 IMP 901 FPV
 €   187,38  cap.8310 imp.152/2022
 €   333,01  cap. 8310 imp 904/2022 FPV
 €   317,33 cap.8320/10 imp. 155/2022 FPV
 €   151,12 cap.1410 imp. 429/2020
 € 2.580,01 cap.760 imp. 888/22 – 11816/21 – 253/22
 €      47,11 cap.8320/10 imp. 907/2022
 €    293,00 cap.5380 imp. 892/2022
 €    532,76 cap. 4290/10 imp. 1686/2021 
 € 2.190,61 cap. 910 IMP. IMP 895
 €    660,01 cap.2110 imp.1257/20
 

Per IRAP: 
€  1.013,22 cap. 7030/40 imp. 1723/2022 FPV 
 €    210,70 cap. 6110/20 imp.872/2022 FPV 
 €   113,65 cap.1410/30 IMP. 1684/2021
 €     54,73 cap. 8320/20 IMP. 140/2021
 €       6,92 cap.910/10 IMP. 144/2022
 €     62,36 cap.910/10 IMP. 429/2021
 €     48,05 cap.2110/20 IMP. 432/2021 
 €   110,50 cap.234/75 imp. 1400/2020
 €   118,05 cap.6110/20 imp. 1402/2020
 €   375,41 cap.2110/20 imp.899 FPV
 €   789,27 cap.7030/20 imp. 920/22 FPV
 €     47,51 cap. 5390/10 imp. 893
 €   314,39 cap.5150/10 IMP 902 FPV
 €     66,96 cap. 8310/20 IMP.153/2022
 €   118,93 cap. 8310/20 imp. 905/2022 FPV
 €   113,33 cap. 8320/20 imp. 156/2022 FPV
 €     76,98 cap.235/30 imp.308/22
 €     30,27 cap.8310/20 imp.  255/2021 SUB 1
 €     47,51 cap.5390/10 imp. 893
 €     16,83 cap. 8320/20 imp. 265/20
 €   104,64 cap.5390/10 imp. 893
 €   190,27 cap.4290/20 imp.1687/2021



 €   831,45 cap.910/10 IMP. 896
 €     39,10 cap.2110/20 imp. 165/22
 €   375,41 cap.2110/20 imp.899/22 - 618/22
 €   125,92 cap.235/10 imp.911/22
 €       6,62 cap.2110/20 imp. 981/23

Corrispondere e liquidare al personale di cui ai prospetti allegati, le somme assegnate a ciascun nominativo;

Procedere alla pubblicazione della presente, attraverso gli Uffici competenti, ai sensi dell’art.6 comma 1° della L.R. n.11
del 26.06.2015.
 
    
     IL RESP. DEL PROCEDIMENTO   
 F.to     Comm.rio Dott. Fabrizio Piccione                      IL DIRIGENTE  

                                                                                                                    F.to         Dott. Gianpaolo Monaca



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che  la presente  determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio

del Comune, dal 14.11.2023 al 28.11.2023_ e registrata al n………………del

registro pubblicazioni.

Vittoria, ……………………………..

IL  RESPONSIBLE DEL SERVIZIO
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