CITTA' DI VITTORIA

Oggetto: Commissione giudicatrice per le Procedure di selezione a) di n. 1 esperto per |l
conferimento di incarico di funzioni tecniche Professionista middle b) di n. 2 esperto
del progetto “Professionista di alta specializzazione “Senior” di cui n. 1 tecnico
(ingegnere architetto) esperto in opere pubbliche, e n. 1 esperto in gestione,
monitoraggio e controllo, nellambito dei progetti ricadenti nel PNRR- (d.d. 504/2023
e d.d. 643/2023) giusta determina di nomina n. 1321 del 22/05/2023

Verbale n. 10

Conclusione della (fase a) Valutazione dei titoli della procedura di selezione di n. 2
esperto “Professionista di alta specializzazione “Senior” di cui n. 1 tecnico (ingegnere
architetto) esperto in opere pubbliche, e n. 1 esperto in gestione, monitoraggio e
controllo per I’attuazione degli interventi ricadenti nel PNRR presso il Comune di
Vittoria e di n. 1 esperto per il conferimento di incarico di Funzioni Tecniche

professionista middle.

L’anno 2023 (duemilaventitre) addi 26 (ventisei) del mese di ottobre, presso i locali della
Direzione “Servizi alla Persona — Servizio Gestione del Personale”, Palazzo di Citta, a seguito
convocazione decisa nella precedente seduta del 24 ottobre, si € riunita alle ore 15,30 la
Commissione della procedura di cui in oggetto.

La Commissione nominata con determinazione del Segretario Generale n.1321 del
22/05/2023 & cosi composta:

e Presidente: arch. Cicciarella Emanuele, dipendente a tempo indeterminato
appartenente all’Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione”, con incarico di EQ, in
servizio presso il Comune di Vittoria;

e Componente: arch. Eterno Giancarlo, dipendente a tempo indeterminato
appartenente all’Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione”, con incarico di EQ, in
servizio presso il Comune di Vittoria;

e Componente: dott.ssa Chiara Garofalo, dipendente a tempo indeterminato
appartenente all’Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione”, con incarico di EQ, in
servizio presso il Comune di Vittoria;

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dipendente del Comune di Vittoria
appartenente all’Area dei “Funzionari ed Elevata Qualificazione”, con incarico di EQ, dott.ssa
Giuseppa Di Modica;

Il Presidente, prima di iniziare i lavori, constatata la presenza di tutti i componenti e dichiara
aperta la seduta.

A gquesto punto, la Commissione ha concluso la fase a) Valutazione dei titoli, art. 4 del bando

seguendo i criteri indicati nell’art. 5 relativi alle seguenti procedure:



1. procedura di selezione di n. 1 esperto tecnico (ingegnere/architetto) esperto in opere
pubbliche del progetto “Professionista di alta specializzazione “Senior” di cui al bando
prot. 163/RU del 15/03/2023;

2. procedura di selezione di n. 1 esperto in gestione, monitoraggio e controllo, del
progetto “Professionista di alta specializzazione “Senior” di cui al bando prot. 163/RU
del 15/03/2023 - ai fini della valutazione dei titoli, e conclude I'esame di tutte le istanze
relative alla procedura sopra citata.

3. procedura di selezione di n. 1 esperto per il conferimento di incarico di funzioni
tecniche nell’ambito dei progetti ricadenti nel PNRR Professionista middle di cui al
bando prot. 123/RU del 24/02/2023.

Ai sensi dell’art. 4 comma 5 del bando prot. 163/RU del 15/3/2023 ed ai sensi dell’art. 4 c. 5
del bando prot. 123/RU del 24/02/2023. “la commissione, al termine della fase a) redige una
prima graduatoria di merito contenente l’elenco dei nominativi dei candidati secondo l'ordine
di merito™

I comma 6 del medesimo articolo dispone: “Per la valutazione finale e sulla base delle
risultanze della fase a), sono invitati al colloquio, attraverso comunicazione PEC, di cui alla
fase b) un numero di candidati pari a 10 volte il numero delle posizioni richieste, secondo
l'ordine della citata graduatoria di merito. Puo essere superato tale limite solo nel caso di

candidati che abbiano conseguito parita di punteggio. Si procede comunque al colloquio
anche in presenza di un numero di candidati uguale al numero delle posizioni richieste”.

Pertanto, la commissione avendo concluso la fase a) ha redatto la graduatoria provvisoria,
conservata agli atti della procedura, ed ha individuato per ciascuna posizione i primi 10

candidati di seguito indicati:

“Procedura di selezione di n. 1 esperto tecnico (ingegnere/architetto) esperto in opere
pubbliche del progetto “Professionista di alta specializzazione “Senior” di cui al bando prot.
163/RU del 15/03/2023:
1. candidato di cui alla domanda prot. 17055 del 31/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 17228 del 3/4/2023
candidato di cui alla domanda prot. 17227 del 3/4/2023
candidato di cui alla domanda prot. 16937 del 30/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 18214 del 7/4/2023
candidato di cui alla domanda prot. 18216 del 7/4/2023
candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice
Z2438Z8FWQ (27/3/2023)
8. candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice
X8HWRH6RWD (28/3/2023)
9. candidato di cui alla domanda prot. 16657 del 29/3/2023
10. candidato di cui alla domanda prot. 16859 del 30/03/2023
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Procedura di selezione di n. 1 esperto in gestione, monitoraggio e controllo, del progetto “Professionista
di alta specializzazione “Senior” di cui al bando prot. 163/RU del 15/03/2023:

1.

10.

11.

candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice 69C1TT8MV9
(24/3/2023)

candidato di cui alla domanda prot. 17939 del 6/4/2023

candidato di cui alla domanda prot. 16200 del 27/3/2023

candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice QK4YWGSTEQ
(28/3/2023)

candidato di cui alla domanda prot. 17608 del 4/4/2023

candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice RPMKUTM8ME
(6/4/2023)

candidato di cui alla domanda prot. 17611 del 4/4/2023

candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice 88TQA42ZE4
(24/3/2023)

candidato di cui alla domanda prot. 17940 del 6/4/2023

candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice NR6Q2ZURZU
(2/4/12023)

candidato di cui alla domanda presentata tramite piattaforma INPA codice H4AKNTF5CQG
(4/4/2023)

In questa Graduatoria sono stati inseriti 11 nominativi in quanto gli ultimi due hanno conseguito parita di

punteggio.

Procedura di selezione di n. 1 esperto per il conferimento di incarico di funzioni tecniche nell’ambito dei
progetti ricadenti nel PNRR Professionista middle di cui al bando prot. 123/RU del 24/02/2023:

1.

© 0 N o g b~ w DN

10.

candidato di cui alla domanda prot. 13287 del 9/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 12419 del 6/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 14094 del 14/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 14667 del 16/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 14141 del 14/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 13864 del 13/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 12421 del 6/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 13857 del 13/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 12215 del 3/3/2023
candidato di cui alla domanda prot. 11915 del 2/3/2023

A questo punto, la Commissione decide la data e l'ora di effettuazione dei colloqui dei candidati

ammessi alla fase b) della procedura (colloquio) e precisamente:

| candidati relativi alla procedura di selezione di n. 1 esperto tecnico (ingegnere/architetto)
esperto in opere pubbliche del progetto “Professionista di alta specializzazione “Senior” di
cui al bando prot. 163/RU del 15/03/2023 sono convocati martedi 14 novembre alle
ore 9,00;

| candidati relativi alla procedura di selezione di n. 1 esperto in gestione, monitoraggio e
controllo, del progetto “Professionista di alta specializzazione “Senior” di cui al bando prot.
163/RU del 15/03/2023 sono convocati giovedi 16 novembre alle ore 9,00;



e | candidati relativi alla procedura di selezione di n. 1 esperto per il conferimento di
incarico di funzioni tecniche nellambito dei progetti ricadenti nel PNRR Professionista
middle di cui al bando prot. 123/RU del 24/02/2023 sono convocati martedi 21
novembre alle ore 9,00.

| candidati sosterranno i colloqui secondo I'ordine di graduatoria.

Il Presidente da mandato alla Segretaria verbalizzante di procedere alla convocazione dei
candidati tramite comunicazione PEC all'indirizzo indicato da ciascun candidato per la
ricezione delle comunicazioni e di pubblicare il presente verbale sul sito sito istituzionale

del’Ente — Amministrazione Trasparente.

Alle ore 17,30 la Commissione conclude i lavori e fissa la prossima seduta per martedil4

novembre alle ore 8,30.

La seduta si chiude alle ore 17,30.

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria |i 26 ottobre 2023.
IL PRESIDENTE F.TO Arch. Emanuele Cicciarella

IL COMPONENTE F.TO Arch. Giancarlo Eterno

IL COMPONENTE F.TO Dott.ssa Chiara Garofalo

Il SEGRETARIO F.TO Dott.ssa Giuseppa Di Modica



