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               CITTA’ DI VITTORIA 
 
 
 

 
Oggetto: Commissione giudicatrice della procedura selettiva per la formulazione di apposita graduatoria dei 
seguenti profili professionali di Cat. B, ai sensi dell’art. 49 comma 4 della L.R. n. 15 del 05/11/2004, per il 
reperimento di personale da assumere a tempo determinato: 

 “Operaio specializzato Falegname”; 
 “Operaio specializzato addetto alla manutenzione - Muratore ”; 
 “Operaio specializzato Fabbro”. 

 
Verbale n. 3 

Integrazione verbale n. 1 del 16 marzo2023 
Valutazione titoli e formulazione graduatoria provvisoria 

 
MURATORE 

L’anno 2023 (duemilaventitre) addì ventisette (27) del mese di giugno in Vittoria, presso i locali 

della Direzione “Servizi alla Persona - Risorse Umane”, previa convocazione n. 38/cat.B del 

22/06/2023, si è riunita alle ore 16,35 la Commissione della procedura di cui in oggetto, nominata 

con deliberazione n. 35 del 09/02/2023 della Giunta Comunale, è così composta: 

 Arch. Giancarlo Eterno, delegato di funzioni Dirigenziali della Direzione “C.U.C.”, 
dipendente del Comune di Vittoria, in qualità di Presidente;  

 Dott.ssa Chiara Garofalo, “Geologo”, Cat. “D3” dipendente del Comune di Vittoria,  in 
qualità di componente;  

 Arch. Salvatore Lorefice, “Istruttore dei servizi Tecnici”, Cat. “C”, dipendente del 
Comune di Vittoria in qualità di componente;  

 

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la dipendente Dott.ssa Concetta Giaquinta, 

Istruttore Amm.vo , cat. C.  

 

Il Presidente constatata la presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta e verificata la 

propria regolarità dà visione: 

 del verbale n. 1 del 16/03/2023 con il quale si è proceduto, alla disamina di tutte le n. 28  

istanze dei nominativi di cui all’elenco A) di Operaio MURATORE ivi allegato, ai fini della 

verifica dei requisiti per l’ammissione e/o esclusione dalla procedura in oggetto e 

precisamente: sono stati ammessi n. 21 di cui 7 con soccorso istruttorio e n. 7 sono stati 

esclusi; 

 del verbale n. 2 del 04/05/2023 con il quale si è proceduto, alla disamina delle istanze dei 

candidati ammessi con soccorso istruttorio e alla formulazione dell’elenco definitivo dei 

candidati ammessi alla procedura in oggetto come da elenco A) ivi allegato, formato 

complessivamente da n. 17 candidati ammessi e n. 11 candidati esclusi; 

 

La Commissione a questo punto prima di procedere alla valutazione dei titoli dei candidati 

ammessi di cui all’elenco allegato al predetto verbale n. 2/2023, da atto di quanto trasmesso dalla 

Commissione Giudicatrice interna nominata per la formulazione della graduatoria di “Operaio dei 

servizi manutentivi” Cat. A e precisamente dell’istanza di “Operaio Specializzato addetto alla 

manutenzione – Muratore” del candidato Gandolfo Giuseppe, catalogata erroneamente tra le 

istanze di detta commissione. Quindi i componenti dichiarano che non sussistono situazioni di 
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incompatibilità tra essi ed il candidato Gandolfo Giuseppe, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice 

di procedura civile. 

 

Il Presidente e i componenti danno atto che l’istanza del Sig. Gandolfo Giuseppe è pervenuta al 

protocollo generale entro la scadenza del 16/11/2022, termine perentorio di pubblicazione del 

bando avviso all’albo Pretorio e sul sito istituzionale. Quindi detto nominativo viene aggiunto 

all’elenco delle istanze pervenute per tale profilo per cui detto elenco risulta formato da 29 

nominativi come da allegato elenco A).  

 

A questo punto la Commissione procede alla disamina dell’istanza del Sig. Gandolfo Giuseppe e 

verifica che lo stesso è in possesso dei requisiti generali per l’ammissione di cui all’art. 2 del bando 

avviso, quindi viene ammesso e detto nominativo và ad integrare l’elenco definitivo dei candidati 

ammessi alla procedura in oggetto di cui al verbale n. 2 del 04/05/2023, e pertanto procede a 

redigere il nuovo elenco definitivo che risulta formato da n. 18 candidati ammessi e da n. 11 

candidati esclusi, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale, allegato B); 

 

La Commissione, in esecuzione dell’art.5 del bando avviso della procedura in argomento procede 

alla valutazione dei titoli allegati alle istanze di partecipazione di tutti i n. 18 candidati ammessi, 

secondo l’ordine dei nominativi del suddetto elenco allegato B), formulando l’allegata graduatoria 

provvisoria, in applicazione dei criteri previsti dal Decreto Presidenziale Regione Sicilia del 

05/04/2005 e dalla L.R. n. 15 art 49, c. 4; 

 

A questo punto il Presidente e i componenti concordano, in esecuzione all’art 6 del bando avviso, di 

convocare i predetti candidati per sostenere la prova pratica – teorica nei seguenti giorni, presso i 

magazzini comunali siti in via G. Diaz, n. 52 : 

17 luglio 2023, dalle ore 15,30 alle ore 18,30; 

18 luglio 2023, dalle ore 09,00 alle ore 12,30 

 

   A questo punto il Presidente dà mandato al segretario verbalizzante di: 

 convocare nei seguenti giorni i candidati che devono sostenere la prova di idoneità, muniti 

di valido documento di riconoscimento:  

 17 luglio 2023, dalle ore 15,30 alle ore 18,30 i candidati che occupano la posizione in 

graduatoria dal n. 1 al n. 9; 

 18 luglio 2023, dalle ore 09,00 alle ore 12,30 i candidati che occupano la posizione in 

graduatoria dal n. 10 al n. 18; 

 

 pubblicare il presente verbale per essere reso noto nel sito web istituzionale di questo 

Ente e nella sezione Amministrazione trasparente per 10 giorni consecutivi. 

Tutti i plichi vengono custoditi presso la Direzione Risorse Umane e messi in sicurezza. 
 

 La seduta si chiude alle ore 18,00. 

 
Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria il 27/06/2023.  
 
F.to  IL  PRESIDENTE Arch. Eterno Giancarlo    

                                       

F.to  IL COMPONENTE Arch. Lorefice Salvatore  

 

F.to  IL COMPONENTE  Dott.ssa Chiara Garofalo 

 

F.to  Il SEGRETARIO Dott.ssa Concetta Giaquinta 
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