
 

Città di Vittoria 

DIREZIONE  SERVIZI  ALLA PERSONA 

VERBALE N.3 DEL  29/06/2023 

Avviso Pubblico per l’individuazione di soggetti del Terzo Settore per la co-progettazione e la 
gestione di azioni di sistema per l’accoglienza, la tutela e l’integrazione a favore dei beneficiari 
dei progetti SAI –“ORDINARI”. 

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL TAVOLO DI COPROGETTAZIONE  

L’anno 2023 il giorno 29 del mese di giugno alle ore  10.30  dalla sede  del Comune di Vittoria  si è 

riunito il tavolo di co-progettazione per la definizione del progetto presentato dall’ Ente 

Commissione Sinodale per la Diaconia ETS  Servizi Inclusione E Iride Società Cooperativa sociale 

 

Partecipano: 

Il Dirigente dei Servizi alla Persona del Comune di Vittoria, dott. Giorgio La Malfa  in qualità di 

RUP,  

Il Referente Amm.vo  SAI                           Dott.ssa Patrizia Puglia 

La Segretaria verbalizzante                           Dott.ssa Ognibene Elvira 

 

la dott.ssa Rosalinda Ferraro  in qualità di esperta in progettazione e Responsabile territoriale della 

Commissione Sinodale per la Diaconia ETS  Servizi Inclusione - Vittoria. 

 

la dott.ssa Veronica Magro in qualità di Coordinatrice , delegata , di Iride Società Cooperativa 

sociale-Vittoria 

 

Il dirigente, successivamente alla presentazione di ciascun partecipante, in qualità di RUP,   

introduce la proposta  progettuale, descrive le fasi di lavoro successive, definendole secondo i 

rispettivi ruoli ed invita i soggetti proponenti ad analizzare nel dettaglio le criticità evidenziate nella 

fase di valutazione allo scopo di ampliare ed integrare le stesse per una maggiore strutturazione, 

prima della presentazione definitiva. 

Dopo uno scambio dei rispettivi punti di vista si ritiene che, il  rappresentante dell’ente partner 

dovrà  meglio dettagliare i seguenti punti: 

1. Strumenti ed azioni di orientamento ed accompagnamento agli inserimenti sociali, abitativi e 

lavorativi. 

2. Piano finanziario preventivo 



La Dott.ssa Magro Veronica, relativamente al punto 1), propone  l’incremento di tirocini formativi e 

borse lavoro, anche presso l’Ente Locale, previa autorizzazione del Servizio Centrale, e corsi di 

formazione professionale riconosciuti a livello regionale. 

La Dott.ssa Rosalinda Ferraro relativamente al punto 2,  specifica che: 

- il discostamento alla voce “ Immobili e utenze”, è dovuto al fatto all’aumento rispettivamente dei 

costi di energia elettrica, acqua e gas nonché alle spese di affitto delle strutture ; 

- l’incremento della voce “ presa in carico del beneficiario” è dovuta, altresì, all’aumento dei costi 

delle materie prime, degli effetti letterecci e vestiario con prevalenza ai bisogni dei beneficiari 

rispetto alle altre voci. 

 In assenza di ulteriori argomenti, alle ore 11:05 si concludono i lavori del Tavolo di coprogettazione. 

 

Firme 

Il Dirigente /RUP  

f.to Dott. Giorgio La Malfa 

 

-Referente Amm.vo SAI    

f.to Dott.ssa   Patrizia  Puglia 

  

-  Responsabile territoriale CSD-Vittoria    

f.to Dott.ssa Rosalinda Ferraro 

- la  Coordinatrice Soc. Coop. Iride 

f.to Dott.ssa  Veronica Magro 

 

-Segretario verbalizzante  

f.to Dott.ssa  Elvira  Ognibene 

   

 


