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SRR ATO7 RAGUSA
Societa Consortife per Azioni

WS EEN - Viale del Fante n. 10
TATO 7 RAGUSA 97100 — RAGUSA

Socleta per la Pec:  gestionerifiuti.ato7.ragusa@pec.it
Regolamentazione e-malil: info@srrato7raqusa.it
del servizia P.l. 01544690884

Gestlone Rifiut .
www.srrato7raqusa.it

AVVISO PUBBLICO
manifestazione di interesse per ’acquisizione delle candidature per la nomina
dei Componenti del Collegio Sindacale/Revisori Legali della SRR ATO 7 Ragusa
S.C.p.A. per gli esercizi 2022-2024

1. Premesse:
La Societa per la Regolamentazione del servizio di gestione dei Rifiuti S.R.R. ATO 7 Ragusa

S.C.p.A., con sede a Ragusa, in Viale del Fante n. 10, PI. 01544690884, come deliberato
dall’Assemblea dei soci del 21/04/2023 — verbale n. 91 -, indice un avviso pubblico per
manifestazione di interesse volto all’acquisizione delle candidature da parte di soggetti esterni alla
Societa per:

* la nomina dei componenti del Collegio Sindacale, con Pincarico anche di Revisori
Legali come previsto dallo Statuto sociale, della SR.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A.,
composto, ai sensi del vigente Statuto della Societa, da tre Sindaci effettivi (tra cui un
Presidente) e due Sindaci supplenti.

La scadenza per fare pervenire le candidature ¢ fissata per giorno 6 giugno 2023 ore 12:00.

Le istanze devono essere sottoscritte, € devono pervenire, a pena di inammissibilit, entro il termine
sopra indicato ed esclusivamente mediante casella di posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
gestionerifiuti.ato7.ragusa@pec.it . Il suddetto termine ¢ perentorio, pertanto non si terrd conto
delle candidature pervenute oltre il termine sopra indicato.

2. Requisiti per la nomina:

I candidati alla carica di componenti del Collegio Sindacale di S.R.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A.
devono possedere al momento della pubblicazione del presente avviso, a pena di esclusione, i
seguenti requisiti:

1. Essere iscritti nel Registro dei Revisori Legali, istituito presso il Ministero dell’Economia e
delle Finanze, di cui al D. Lgs. n. 39/2010, con residenza anagrafica presso uno dei Comuni
della Provincia di Ragusa;

2. di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art, 2399 del

Codice Civile;
di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 2382 del Codice Civile;
4. di non trovarsi nelle condizioni di inconferibiliti e incompatibilita di cui al D. Lgs. n.

39/2013;

3. Modalita e termini di presentazione delle candidature:
Le istanze devono essere redatte secondo lo schema allegato (allegato “A”) al presente avviso sotto
forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000, e
devono essere accompagnate da:
1. Curriculum vitae del candidato, aggiornato, redatto in formato europeo o sotto forma di
dichiarazione sostitutiva di certificazione, attestante la professione o I’occupazione abituale,
il possesso dei requisiti richiesti, nonché 1’elenco degli incarichi ricoperti ai sensi dell’art.
2400 del c.c;
2. Copia, fronte e retro, del documento di identita del candidato in corso di validita.
L’istanza ed il curriculum vitae devono contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali,
ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679;
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4. Individuazione dei componenti del Collegio Sindacale/Revisori Legali, durata e trattamento
economico:
Il presente avviso & finalizzato alla costituzione di un elenco di professionisti che consenta
all’Assemblea dei Soci della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A., mediante sorteggio delle candidature
pervenute, di individuare il Presidente del Collegio Sindacale, due Sindaci effettivi e due Sindaci
supplenti. Le nomine dei componenti avverranno nel rispetto dello Statuto Sociale.
Come indicato in premessa, la scadenza per fare pervenire le candidature é fissata per giorno
6 giugno 2023 ore 12:00. Le istanze devono essere sottoscritte, e devono pervenire, a pena di
inammissibilita, entro il termine sopra indicato ed esclusivamente mediante casella di posta
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo gestionerifiuti.ato7.ragusa@pec.it . Il suddetto termine &
perentorio, pertanto non si terra conto delle candidature pervenute oltre il termine sopra indicato.
Ai sensi dell’art. 2400, comma 1, del codice civile, i Sindaci restano in carica per tre esercizi e
scadono alla data dell’assemblea convocata per ’approvazione del bilancio relativo al terzo
esercizio della carica. La cessazione dei sindaci per scadenza del termine ha effetto dal momento in
cui il Collegio € stato ricostituito.
Il compenso dei Sindaci, stabilito dall’ Assemblea dei Soci ai sensi dell’art. 24 dello Statuto sociale,
€ a carico del bilancio della Societa.
I compensi al momento previsti sono quelli dei professionisti incaricati precedentemente (che
comunque eventualmente possono essere modificati con deliberazione dell’ Assemblea dei soci) che
sono i seguenti:

© 1° Sindaco Effettivo/Presidente - compenso annuo: € 8.199,00 (di cui € 4.899,00 quale

componente C.S. + € 3.300,00 come Revisore Legale),
© 22 Sindaco Effettivo - compenso annuo: € 6.916,00 (di cui € 4.166,00 quale componente

C.S. + €2.750,00 come Revisore Legale);
© 3° Sindaco Effettivo - compenso annuo: 6.916,00 (di cui € 4.166,00 quale componente

C.S. + €2.750,00 come Revisore Legale).
Per i due Sindaci Supplenti non é previsto compenso fino a quando non vengono eventualmente

inseriti tra i Sindaci Effettivi in sostituzione dei precedenti.

5. Norme di salvaguardia:
Il presente avviso non vincola e non impegna in alcun modo la Societa SRR ATO 7 Ragusa

S.C.p.A. e pud essere modificato, S0speso 0 revocato per esigenze giuridiche e amministrative,
senza che i candidati che abbiano presentato domanda possano vantare alcuna pretesa. Per quanto
non previsto dal presente avviso valgono le norme di legge.

6. Trattamento dei dati personali:
I trattamento dei dati inviati dai candidati sara effettuato in conformita alle disposizione del D. Lgs.

n. 196/2003 e del regolamento UE 2016/679.
II trattamento dei dati personali sard improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti

dei candidati e della loro riservatezza.
II trattamento dei dati personali forniti avverra ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e del

regolamento UE 2016/679 esclusivamente per finalitd connesse all’espletamento della procedura in

oggetto.
I titolare del trattamento ¢ S.R.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A. — Viale del Fante n. 10 — 97100 —

Ragusa.

7. Pubblicazione:
I presente avviso sara pubblicato sul sito web istituzionale della Societa www.sirato7ragusa.it .

Il presente avviso viene inoltre inviato a tutti gli Enti soci della SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A. per la
pubblicazionz/s 1 rispettivi siti web istituzionali.

Il )i igente Il Presi 1
V[T . s
Dott.{: abio Ferreri . Sl
~—_
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ALLEGATO A — Avviso Pubblico Manifestazione di interesse

Spett.le

S.R.R. ATO 7 Ragusa S.C.p.A.

Viale del Fante, 10

97100 — Ragusa

PEC: gestionerifiuti.ato7.ragusa@pec.it

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA CANDIDATURA ALLA
NOMINA DI COMPONENTE DEL COLLEGIO SINDACALE/REVISORI LEGALI
DELLA SRR ATO 7 RAGUSA S.C.P.A. PER GLI ESERCIZI 2022-2024

II/La sottoscritto/a
nato/a a prov. il
residente a prov. in via n.

Codice Fiscale

E-mail

PEC

N° Telefonico:

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

per la candidatura in oggetto, e, consapevole delle responsabilita e delle conseguenze civili e penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci, anche ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 D.P.R. n.
445/2000, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non piu corrispondenti a verita,

DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. 445/2000)

® di essere in possesso del seguente titolo di studio ;

® di essere iscritto nel Registro dei Revisori legali istituito presso il Ministero dell’Economia e

delle Finanze, di cui al D. Igs. n. 39/2010 al n. dal ;

® di essere Residente presso il Comune di , nella Provincia di Ragusa;
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® di non trovarsi nelle condizioni di ineleggibilita e decadenza previste dall’art. 2399 del
Codice Civile;

® dinon trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 2382 del Codice Civile;

® di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilitd e incompatibilita di cui al D. Lgs. n.
39/2013;

® di essere consapevole che, ai sensi del D. Lgs. n.196/2003 e Regolamento UE 2016/679, i
propri dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa;

® di autorizzare SRR ATO 7 Ragusa S.C.p.A., ai sensi del D. Lgs. n.196/2003 e Regolamento

UE 2016/679, al trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento e nei suoi

allegati ai fini della procedura in oggetto, nonché alla comunicazione dei medesimi ai Soci;

ALLEGA ALLA PRESENTE:

e Copia fronte-retro del documento di identita in corso di validit;

o Curriculum vitae, redatto in formato europeo o sotto forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione, attestante la professione o 1’occupazione abituale, il possesso dei requisiti

richiesti, nonché I’elenco degli incarichi ricoperti ai sensi dell’art. 2400 del c.c.

DATA / /

IL DICHIARANTE

(firma per esteso del dichiarante)
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