CITTA’ DI VITTORIA

Direzione Risorse Umane Affari Generali e Servizi Demografici
Servizio Risorse Umane

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA DECENTRATA INTEGRATIVA AREA DIRIGENZA
' SEDUTADEL O ¥~ /41— 9279
VERBALE N. 2/2022

*  L'znno DUEMILADICIAVENTIDUE, addi STzdel mese di MOV éXiRzalle ore /0;55 presso la Sala IV Stato di
Pzlazzo di Citta, in dipendenza di formale convocazione prot. n° 459’_ del 2 ) 44 /2022 ha inizio la
riunione di delegazione trattante con o.d.g:

- Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Area Dirigenza —Accordo Economico 2021 -
Sono presenti:

= Per la delegazione di parte pubblica

PRESENTE ASSENTE

Giorgio La Malfa Dirigente Risorse Presidente

Umane Affari
Generali e Servizi X
demografici —
Servizio Risorse
Umane

| Angela Bruno Dirigente della Componente X

| Direzione Avvocatura

Alessandro Basile Dirigente della Componente
Direzione Politiche

Finanziariee Bilancio ><

Tributi e Fiscalita

| Locale

b) Rappresentanti delle O0.SS Territoriali di Categoria firmatarie del C.C.N.L.

| PRESENTE ASSENTE
.| PER LA C.I.S.L. F.P.S. FUNZ.
PUBBL. )(
PER LA EE.LL. U.LL. F.P.L.
X
PER LA C.G.l.L. F.P. —
ke EP ™. NINE 0 FeRMADER X

PER LA  FEDIR (gia Fedir

sanits) - ><

PER LA DIRER/DIREL

X

PER LA UNSCP

Swolos = funzion O verbzlizzazione la dipendente Giuseppa Di Modica, Cat. “D", “Istruttore Direttivo dei servizi
coni=hill, n servizio presso il Servizio “Risorse Umane”.
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Per quanto attiene la costituzione delle risorse per il finanziamento della retribuzione di posizione
e di risultato ai Dirigenti, le parti fanno espresso rinvio provvedimento di costituzione del fondo
per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti , redatto di anno in
anno ai sensi dell'art. 57 del CCNL relativo al personale delle Funzioni Locali sottoscritto il
17/12/2020, e per I'anno 2021 con Determinazione del Dirigente n. 1600 del 17/6/2021, facendo
presente quanto segue:

- le risorse fisse incidono per complessivi €.384.119,94 oltre oneri riflessi ed IRAP;

- Con il provvedimento di costituzione del fondo viene altresi definita la quantificazione delle
risorse per il finanziamento delle poste a specifica destinazione compresi i compensi per
progettazione per progetti ante 2016, (solo fino alllanno 2021 in quanto ad esaurimento) e
precisamente: i compensi avvocatura, i compensi per I'assistenza al contenzioso tributario, i
compensi per il recupero evasione IMU E TARI, nel rispetto delle disposizioni di legge e dei
vigenti regolamenti. Per l'anno 2021 sono individuati, in via previsionale, nelle seguenti

misure:
€. 45.000,00 per Compensi Avvocatura — in via previsionale -
€. 46.375,00 per compensi per l'assistenza al contenzioso ftributario - in via

previsionale -

€. 37.792,89 per compensi per progettazione — in via previsionale- per progetti ante
2016 e fino ad esaurimento — solo per I'anno 2021 in quanto ad esaurimento -

€. 4.988,66 per erogare i compensi per il recupero evasione IMU e TARI ai sensi
dell'art. 1 ¢. 1091 della L. 145/2018 — in via previsionale —

TUTTO CIO' PREMESSO

le parti convengono e stipulano, I'accordo sulle seguenti modalita di utilizzo delle risorse di cui
trattasi per 'anno 2021.
Viene approvata la seguente ripartizione del fondo tra retribuzione di posizione e di
risultato relativamente alle risorse destinate a tali finalita per complessivi €. 384.119,94,
nella medesima misura adottata nell’anno 2020 in quanto si ritiene di non modificare tale
ripartizione fino alla stipula del nuovo contratto decentrato da firmare in ossequio alle
disposizioni del Contratto relativo al personale delle Funzioni Locali sottoscritto il
17/12/2020, ovvero 77% per la retribuzione di posizione e 23% per la retribuzione di
risultato, che in termini economici equivale a:
e € 295 772,35 per il finanziamento della retribuzione di posizione ;
e €. 88.347,59 per il finanziamento della retribuzione di risultato.

Inoltre viene approvata la seguente ripartizione delle risorse a specifica destinazione che
incidono solamente sulle retribuzioni di risultato per i Dirigenti in servizio presso I'Ente (risorse
variabili):

- €. 45.000,00 per Compensi Avvocatura. L'importo €& indicato in via previsionale e le
liquidazioni sono predisposte a seguito della presentazione delle parcelle da parte
delllAvvocato dell'Ente, secondo quanto previsto dal Regolamento speciale della 64 unita di
staff “Avvocatura — Patrocinio Legale — Consulenza Legale, e dalle norme che disciplinano
la materia.

- €. 37.792,89 per incentivazione progettazione — importo inserito in via previsionale per
progettazione ante 2016 e fino ad esaurimento — solo per l'anno 2021 in quanto ad




esaurimento;

- €. 46.375,00 per erogare i compensi per l'assistenza al contenzioso tributario secondo la
disciplina di cui all'art.15 ¢.2 bis del D.lgs. 546/1992 — le liquidazioni sono predisposte a
seguito della presentazione delle parcelle da parte del Dirigente della Direzione
competente, secondo quanto previsto dal Regolamento speciale della 6* unita di staff
“Avvocatura — Patrocinio Legale — Consulenza Legale, nella parte che disciplina la materia;

- €. 4.988,66 per erogare i compensi per il recupero evasione IMU e TARI ai sensi dell'art. 1
c.1091 della L. 145/2018 — importo inserito in via previsionale.

LETTO CONFERMATO E SOTTOSCRITTO
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CITTA' DI VITTORIA

PROVINCIA DI RAGUSA

Direzione Avvocatura

Proi. 4894 /4vy Addi 07/11/2022

Al Dirigente della Al Presidente della Delegazione
Trattante
dott. Giorgio La Malfa
e p.c. al Componente della parte pubblica
dott. Alessandro Basile
LORO SEDI

Oggetto: convocazione delegazione trattante area dirigenza del 7 novembre 2022,
"Accordo risorse decentrate diregenti anno 2021"

Con riguardo alla convocazione indicata in oggetto, la sottoscritta comunica di non poter
presenziare la stessa per impegni sopraggiunti e purtroppo improrogabili.

Si coglie l'occasione per chiedere la cortesia di tenere in considerazione la pregressa
corrispondenza, relativa ai compensi spettanti agli avvocati interni (cfr. prot. n. 4192/Avv.
del 27/09/2022 e prot. n. 4705 del 26/10/2022 ). e di rappresentare al meglio gli interessi e
le prerogative dell'Avvocatura civica.

Fiduciosa in un Suo positivo riscontro. si chiede altresi la cortesia di porgere le scuse e i
saluti della sottoscritta a tutti i Partecipanti l'odierna riunione.

IL DIRIGENTE

Avv. Angela Bruno
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Da "Direl_Calabria-Sicilia" <calabriasicilia@direl.net>
A "dir'igente.risorseumane@comunevittoria—rg.iI:“ <dirfgente.risorseumane@comunevittoria-rg.it>

Cc  ‘"segreteriagenerale@direl.net" <segreteriagenerale@direl.net>
Data lunedi 7 novembre 2022 - 09:49

Re:Fw:Convocazione delegazione trattante area della dirigenza lunedi 07.11.2022

Si richiede, attesa la brevita dei termini di convocazione, nonché I'impossibilitd ad intervenire, I'aggiornamento
dell'cdierno negoziato al fine di poter porgere il proprio contributo nel solco delle buone relazioni sindacali.

Al contempo, si chiede di potere assicurare la partecipazione mista (in presenza + telematica).

Nel ringraziare per I'attenzione e la sensibilitd che verra resa nel comune interesse, si porgono cordiali saluti.
Il Referente Direl Area Calabria - Sicilia

Riccardo Pagano

Da :dirigente‘risorseumane@ccmunevittoria-rg.it
A D "CGIL - F.P. di Ragusa" fp.ragusa@sicilia.cgil.it,"Nunzio Fernandez" focgilvittoria@yahoo.it,"CISL - FPS Sig. Daniele Passanisi

fp.ragusa.siracusa@ecisl.it,"UIL FPL - Ragusa"” ragusa@uilfpl.it,"FEDIR sanita" segreterianazionale@fedir.it,"Elisa Petrona®
petrone@fedirit, salvatore.mingrino@asp.enna.it,"DIRER/DIREL" segreteriagenerale@direl.net,"Pagano Riccardo”
calabriasicilia@direl.net,"UNSCP" unionesegretari@legalmail.it,"Sindaco Comune di Vittoria® sindaco@comunevittaria-
rg.it,"Segretario Generale” segretariogenerale@comunevittoria-rg.it

Ce

Data : Fri, 4 Nov 2022 10:48:57 +0100

Qggetio : Fw:Convocazione delegazione trattante area della dirigenza lunedi 07.11.2022

Da :dirigenle.risorseumane@c;omunevittoria-rg.it

A "Componenti Area dirigenza”
componenti.areadirigenza@comunevittoria-rg. it

Cc : "Dirigente bilancio” dirigente.bilancio@comunevittoria-
rg.it,"Dirigente Avvocatura” dirigente.avvocatura@comunevittoria-rg. it
Data : Thu, 3 Nov 2022 10:48:18 +0100

Oggetto : Convocazione delegazione trattante area della dirigenza
lunedi 07.11.2022

Si trasmette la convocazione in oggetto con i rispettivi allegati.

- Cordiali saluti
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