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CITTA’ DI VITTORIA 

    PROVINCIA DI RAGUSA 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
C.U.C.- LL.PP. e PROVVEDITORATO 

Data 07.03.2023                                                                         Atto n°  621 

Oggetto: Lavori di “Mitigazione rischio frana Riviera Lanterna” ( Legge 30 dicembre 2019 n° 

145, art. 1, comma 139). 

Liquidazione incentivi art. 113 D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii. .                      

 

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE      Favorevole                         in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
 
Vittoria, 26.01.2023                                                                                                              Il Funzionario Delegato 
                                                                                                                                            (D.D. n.131 del 27.01.2022) 

                                                                                                                                       f.to       Arch. G. Eterno 

Parere Regolarità Contabile   

VISTA la presente determinazione 
  
ESPRIME PARERE                        in ordine alla regolarità contabile 
 
L'importo della spesa di €.3.053,13 è imputata al cap. 11580 liq. 629;  €. 3.053,13 cap. 2350/50 acc. 77; €. 2.053,74 
cap. 760/50 imp. 260 €. 549,24 cap. 740 imp. 261; €. 196,16 cap. 740/20 imp. 262 
 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente. 
 
 
Vittoria, 07.03.2023                                                                                                                       Il Dirigente 
                                                                                                                                      f.to          dott. A. Basile 

 Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
 
Vittoria, ….................                                                                                                               Il Segretario Generale 

                                                                                                                                                    

 

IL DELEGATO DI FUNZIONI DIRIGENZIALI  

(ex D.D. n.131/2022) 

 con  Delibera della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale 
n.244 del 15.09.2020 è stato approvato lo studio di fattibilità e il relativo quadro 
economico per la progettazione e realizzazione dell’intervento dal titolo “Lavori di 



 

 

Mitigazione rischio frana Riviera Lanterna” dell’importo complessivo di  € 
978.000,00; 

 
  è stata inoltrata richiesta di assegnazione contributo per l’intera somma, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 139 della legge n° 145 del 30/12/2018, al Ministero 
dell’Interno, Dipartimento Affari Interni e Territoriali, Direzione Centrale della 
Finanza Locale; 
 

 con Decreto del Dipartimento Affari Interni e Territoriali, Direzione Centrale della 
Finanza Locale del 23.02.2021 l’intervento dal titolo “Lavori di Mitigazione rischio 
frana Riviera Lanterna”   è stato ammesso a contributo; 
 

 con Determina del Dirigente n. 875 del 04.04.2021 è stato  rimodulato il Quadro 
Economico, ai sensi dell’art. 2 co.2 del Decreto del 23.02.2021 del Ministero 
dell’Interno, Dipartimento Affari Interni e Territoriali, dell’intervento dal titolo 
“Lavori di Mitigazione rischio frana Riviera Lanterna” per l’importo complessivo di € 
929.100,00  
 

 con Determina del Dirigente n.947 del 19.04.2021 la dott.ssa Chiara Garofalo è stata 
nominata Responsabile Unico del Procedimento; 
 

 con Determina del Dirigente n. 1545 del 10.06.2021 è stato affidato alla Società 
INGE.CA s.r.l. il servizio di progettazione esecutiva , Direzione Lavori, misura e 
contabilità ed mil relativo contratto è stato registrato al n. 18 del registro delle 
Scritture Private della Direzione C.U.C.-Provveditorato in data 13.07.2021; 
 

 con Determina del Dirigente n.335 del 14.02.2022 è stato approvato il progetto 
esecutivo; 
 

Dato atto che a seguito di procedura negoziata i “Lavori di Mitigazione rischio frana Riviera 
Lanterna”, con Determina del Dirigente n.2665 del 10.11.2022 modificata con successiva 
determinazione n. 3092 del 15.12.2022 sono stati affidati all’ Impresa ALP Consorzio Stabile.  
  
Visto il Regolamento Comunale, approvato con Delibera di G.C. n.278 del 14.06.2017, recante norme 
per la ripartizione dell’incentivo di cui all’art.113 del D. L.vo. n.50/2016.  
 
Vista la scheda esplicativa di ripartizione di cui all’art. 113 del D. L.vo n.50/2016  riguardante i lavori  
de quo relativa alle funzioni tecniche espletate dal personale tecnico e amministrativo della Direzione, 
ognuno per le proprie competenze sino all’aggiudicazione dei lavori, redatta dal RUP dott.ssa Chiara 
Garofalo. 
 
Dato atto che la somma da liquidare è pari ad € 3.053,13.   
 
 

Tutto ciò premesso,  

Viste le leggi in vigore, 

  

 

D E T E R M I N A 

 



 

 

1. Dare atto che l’incentivo da ripartire viene corrisposto per lavori  così come previsto dall’art. 113 
del D. L.vo. n.50/2016 e dal Regolamento Comunale, approvato con Delibera di G.C. n.278 del 
14.06.2017. 
 

2. Liquidare l’incentivo di cui all’art. 113 del D. L.vo. n.50/2016 secondo le modalità previste dal 
Regolamento comunale per l’importo totale pari ad € 3.053,16 da ripartire al personale 
dipendente come specificato nell’allegato “A”; 
 

3. Prelevare l’importo di € 3.053,13  dal finanziamento concesso dal Ministero dell’Economia e delle 
Finanze le cui somme sono state incamerate al 550/80 Acc. 149  e contestuale capitolo di uscita 
11580, giusta Determina del Dirigente di  accertamento n. 1066 del 29.04.2021. 
 

4. Introitare la predetta somma di  € 3.053,13 alla pertinente risorsa U3.05.99.02.001 (ex 
Cap.2350/50 - ENTRATA) del corrente bilancio comunale.  
 

5. Impegnare il “Fondo per i personale dipendente per  € 3.053,13 con la seguente modalità: 
 

 in quanto ad €  2.053,74 (emolumenti) alla risorsa 01.06 - 1.01.01.02.999 (ex cap.760/50) del 
corrente   esercizio finanziario. 

  in quanto ad € 549,24 (oneri riflessi) alla risorsa 01.06 – 1.01.02.01.001 (ex cap. 740) del 
corrente esercizio finanziario. 

  in quanto ad €196,16 (Irap) alla risorsa 01.06 – 1.02.01.01.001 (ex cap. 740/20) del corrente   
  esercizio finanziario 
 

6. Di trasmettere il presente provvedimento, successivamente all’adozione, all’Ufficio contabilità del 
personale per i successivi e consequenziali adempimenti di competenza.  
 
 
 
 
 
L’istruttore  amm.vo 
f.to  Lucia Panasia                                                                                             Il Funzionario Delegato 
                                                                                                                               (D.D. 131 del 27.01.2022) 

                                                                                                               f.to             Arch. Giancarlo Eterno 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal 10.03.2023 al 24.03.2023 e registrata al n………………del 

registro pubblicazioni. 

 
Vittoria, lì……………………………….. 
 

 

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                    
                                 

      
 
 
 


