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CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA
COPIA
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE AMBIENTE ED ECOLOGIA
Data 07.02.2023 Atto n® 322

Oggetto: Servizio di manutenzione degli impianti elettrici, impianti di clorazione, impianti di
sollevamento dei pozzi, dei serbatoi, di rilancio, saracinesche, contatori volumetrici e impianti
connessi al servizio idrico del Comune di Vittoria. Liquidazione somme per incentivo art.113 D.L.vo
n.50/2016 e ss.mm.ii.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente Determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 02.02.2023
Il Delegato di Funzioni Dirigenziali
D.D. 3177/2022
f.to (Arch. Emanuele Cicciarella)

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €.320,00_¢& imputata al CAP.5630 LIQ.363/23 -€.320,00 CAP.2350/50 ACC.59/23 -€.241,87
CAP.760/50 IMP.165/23 €.20,56 CAP.740 IMP.166/23 €.57,57 CAP.740/20 IMP.167/23

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 07.02.2023.
Il Dirigente
f.to Dott. A. Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ....cccoeeeeee.
Il Segretario Generale

IL DELEGATO DI FUNZIONI DIRIGENZIALI

Premesso:

* che con Determinazione Dirigenziale n°474 del 25.02.2022 ¢ stata impegnata la somma
complessiva di €26.000,00 per il “Servizio di manutenzione degli impianti elettrici, impianti di
clorazione, impianti di sollevamento dei pozzi, dei serbatoi, di rilancio, saracinesche, contatori
volumetrici e impianti connessi al servizio idrico del Comune di Vittoria”;

* che con Determinazione Dirigenziale n. 551 del 09.03.2022 il servizio ¢ stato affidato alla ditta
Zago Salvatore & Fratantoni Salvatore s.n.c con sede in via Leonardo Sciascia n°89 a Comiso;

Dato atto che con Determinazione Dirigenziale n.202 del 26.01.2023 ¢ stato approvato lo stato finale
e relazione sul conto finale e certificato di regolare esecuzione del servizio di che trattasi;



Visto il Regolamento Comunale, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n.278 del
14.06.2017, recante norme per la ripartizione dell’ incentivo art.113 D.L.vo n.50/2016 e ss.mm.ii.;

Visto la scheda di ripartizione “A” allegata al presente provvedimento, di cui all’art. 113 del
D.L.vo n.50/2016 e ss.mm.ii., riportante 1’importo dell’incentivo per funzioni tecniche da
corrispondere al personale, redatta dal R.U.P. Arch. Giovanni Caci, in conformita al Regolamento
Comunale approvato con Deliberazione di G.C. n.278/2017;

Considerato che il R.U.P. del “Servizio di manutenzione degli impianti elettrici, impianti di
clorazione, impianti di sollevamento dei pozzi, dei serbatoi, di rilancio, saracinesche, contatori
volumetrici e impianti connessi al servizio idrico del Comune di Vittoria” conferma che i dipendenti
comunali hanno svolto le funzioni loro assegnate;

Considerato che tale incentivo pud essere liquidato utilizzando il pertinente capitolo che confluisce
nel fondo per il finanziamento delle risorse decentrate del personale dipendente tramite integrazione
di detto fondo;

RITENUTO di provvedere al riguardo;
Visto ’OREL vigente in Sicilia

DETERMINA

1. Dare atto che I’incentivo da ripartire viene corrisposto per servizi, cosi come previsto dall’art. 113
del D.L.vo 50/2016 e ss.mm.ii. ¢ dal Regolamento Comunale approvato con Deliberazione di
G.C.n.278/2017;

2. Liquidare e pagare 1’importo di € 320,00, di cui € 241,87 per imponibile, € 20,56 per oneri
riflessi ed € 57,57 per IRAP ai dipendenti comunali, cosi come specificato nell’allegata scheda
“A” che forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, relativo all’incentivo
funzioni tecniche;

3. Prelevare la somma complessiva di € 320,00 impegnate al cap. 5630 imp. 174/2022;

4. Introitare la predetta somma di € 320,00 alla pertinente risorsa U3.05.99.02.001 (ex cap. 2350/50
— Entrata) del corrente bilancio comunale;

5. Impegnare il “Fondo per il personale dipendente” ai seguenti capitoli di pertinenza:
e Imponibile €241,87 alla risorsa 01.06-1.01.01.02.999 (ex cap.760/50) del corrente esercizio finanziario;
e Oneri Riflessi €20,56 alla risorsa 01.06-1.01.02.01.001 (ex cap. 740) del corrente esercizio finanziario;
¢ IRAP €57,57 allarisorsa 01.06-1.02.01.01.001 (ex cap. 740/20) del corrente esercizio finanziario;

6. Trasmettere il presente provvedimento, successivamente all’adozione, all’Ufficio contabilita del
personale per i1 successivi e consequenziali adempimenti di competenza;

7. Dare atto che non sussiste in capo al firmatario della presente alcun conflitto di interessi, anche
potenziale, in ordine al presente provvedimento.;

8. Pubblicare il presente provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparenza”, sotto la
sezione “Atti e Procedimenti” quale misura attuativa in materia di prevenzione della corruzione.

Il Delegato di Funzioni Dirigenziali
D.D. 3177/2022
F.TO (Arch. Emanuele Cicciarella)



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal...07.02.2023....al...21.02.2023....... e registrata al n..................

del registro pubblicazioni.

Vittoria, lieeeeeeeieeiiiineieeeiinnneeecennnnnn

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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