
  

                                                                                                                      

 
      
 
 
 
 

CITTA’ DI VITTORIA 
    PROVINCIA DI RAGUSA 

 

COPIA 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
DIREZIONE AMBIENTE ED ECOLOGIA 

 
 

Data 02.02.2023                                                             Atto n°  276 

 

Oggetto: Liquidazione indennità di turnazione, orario notturno, festivo e festivo notturno 

spettante al personale del servizio idrico, addetto alla distribuzione idrica,  alla clorazione ed al 

controllo degli impianti di sollevamento dei pozzi relativa al mese di Dicembre 2022. 

 

Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente Determinazione 

 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica 

 

Si attesta  la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  

 

Vittoria, 24.01.2023                                                                                        

                                                                                               Il Delegato di Funzioni Dirigenziali  

                                                                                                             D.D. n.3177/2022 

                                                                                  f.to  Arch. Emanuele Cicciarella 

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la presente determinazione 

  

ESPRIME PARERE                        in ordine alla regolarità contabile 

 

L'importo della spesa di €. 2.158,76 è imputata al cap. 1400 liq. 286/23 €. 513,78 cap. 1410 liq. 

287/23: 183,49 cap. 1410/30 liq. 288/23 

 

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 

 

Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione 

economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente. 

 

Vittoria, 02.02.2023 

                                                                                                                                 Il Dirigente 

       Firmato digitalmente dott. Basile 

 Spazio riservato al Segretario Generale 

 

Vittoria, …................ 

                               .                                                                                        Il Segretario Generale 

 

                             
Il Delegato di Funzioni Dirigenziali 



 

 

Vista la Determinazione del Dirigente della Direzione Affari Generali e Risorse Umane-Servizio 

Risorse Umane n.452 del 23.02.2022 avente per oggetto “Attuazione art. 40 c. 6 del CCI 

sottoscritto il 18.06.2019, così come modificato nel CCDI del 22.07.2021 – Assegnazione dei 4/12 

stanziamento anno 2021 del salario accessorio per l’anno 2022”, con la quale è stata assegnata la 

somma di € 12.411,93 per emolumenti, oltre oneri riflessi e IRAP alla Direzione Servizi 

Manutentivi ed Ecologia per le finalità di cui all’art. 68 c.2 lett. c) e d) del CCNL Funzioni Locali 

del 21.05.2018; 

 

Vista la successiva Determinazione del Dirigente della Direzione Risorse Umane Affari Generali e 

Servizi Demografici n.2593 del 03.11.2022 avente per oggetto “Ripartizione del fondo delle risorse 

decentrate per il personale dipendente anno 2022”, con la quale è stata assegnata la somma 

complessiva di € 32.000,00 per emolumenti, oltre oneri riflessi e IRAP a questa Direzione 

Ambiente ed Ecologia per le finalità di cui all’art. 68 c.2 lett. c) e d) del CCNL Funzioni Locali del 

21.05.2018; 

 

Preso Atto che nel mese di Dicembre 2022 sono state effettuate prestazioni di turnazione, orario 

notturno, festivo e festivo notturno dal personale del servizio idrico, addetto alla distribuzione 

idrica,  alla clorazione ed al controllo degli impianti di sollevamento dei pozzi per un importo di 

€2.158,76 oltre oneri riflessi e IRAP come specificato nei prospetti allegati che costituiscono parte 

integrante e sostanziale della presente Determinazione; 

 

Considerato che il servizio di turnazione, orario notturno, festivo e festivo notturno di cui sopra è 

stato espletato in coerenza con gli indirizzi dell’Ente, per fronteggiare le esigenze del servizio; 

 

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione dei compensi relativi al mese di Dicembre 2022  al 

personale avente diritto; 

  

Viste le leggi in vigore; 

VISTO l’OREL vigente in Sicilia; 

  

D E T E R M  I N A  

 

Per i motivi sopra esposti di: 

 

1. Prelevare la somma di € 2.856,03 nel modo seguente: 

o € 2.158,76 per emolumenti dal cap. 1400 imp. 1682/2021; 

o € 513,78 per oneri riflessi dal cap. 1410 imp. 1683/2021; 

o € 183,49 per IRAP dal cap. 1410/30 imp. 1684/2021; 

 

2. Corrispondere e liquidare, per la causale di cui in narrativa, al personale dipendente di cui ai 

prospetti allegati, in servizio presso la Direzione Ambiente ed Ecologia, le somme segnate a fianco di 

ciascun nominativo; 

 

3.  Pubblicare il presente provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparenza”, sotto la 

sezione “Atti e Procedimenti” quale misura attuativa in materia di prevenzione della corruzione 

 

 

Il Delegato di Funzioni Dirigenziali 

D.D. n.3177/2022 

f.to (Arch. Emanuele Cicciarella) 

 

 

    
  

 



 

             

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal 03.02.2023 al 17.02.2023 e registrata al n………………del registro 

pubblicazioni. 

 
 
Vittoria, lì……………………………….. 

 

 

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO    

 

 
 


