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Oggetto: Liquidazione indennità di disagio ai dipendenti del Trasporto Alunni anno 2022.
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N. MATRICOLA
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GIGLIO CARMELO

GIARRATANA
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C ARRABB A ANTONIO

ARANCIO FEBO
GIOMBATTISTA

ALESCIO GIOVANNI

DIPENDENTE

Liquidare al personale sottoelencato,la somma a fianco di ciascun nominativo segnata quale indennità

di disagio spettante per Tanno 2022

DETERMINA

RICHIAMATA la Determina Dirigenziale n. 2593 del 03/11/2022 nella quale è compresa l'assegnazione di
somme a favore dei dipendenti autisti Scuolabus e Assistenti Accompagnatori per l'indennità di disagio come
prevista dal C.C.D.I. del 18/06/2019;

CONSIDERATO che la suddetta indennità da erogare al personale sopracitato ammonta a € 4,00 al giorno
per le effettive giornate di servizio svolto;

VERIFICATE le timbrature di servizio e i registri di presenza relativi all'anno 2022;

VISTO il D.Lgvo n 165/2001;

Accertato preventivamente, nel rispetto di quanto statuito dall'alt. 183 e.8 del TUEL, che l'impegno
di spesa di cui al presente atto risulta compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con le regole
che impongono il rispetto del saldo di finanza pubblica giusto parere favorevole di regolarità
contabile e di copertura finanziaria da parte del responsabile servizi finanziari;

TUTTO ciò premesso;



II Dirigente
Dott. G. La Malfa

I'Esec. Amm.voy,\II FunzionarioResp.le

V. Garufi^ Dott.ssa T. Carbonaro

Prelevare le somme di € 10.785,09 così distinte:

-€ 8.152,00 per Emolumenti dai cap: 8320/50 imp. 160/22 e cap. 8320/50

imp. 906/2022 .

-€ 1.940,17 per Oneri riflessi dai cap: 8320/10 imp. 161/22 e cap. 8320/10
imp.907/2022.

-€ 692,92 per IRAP dal cap: 8320/20 imp. 162/22 e cap. 8320/20 imp. 908/22.

giusta Determina Dirigenziale n. 2593 del 03/11/2022.
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