CITTA’ DI VITTORIA

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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DIREZIONE RISORSE UMANE AFFARI GENERALI E SERVIZI DEMOGRAFICI
Servizio Risorse Umane

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 12.01.2023 Atto n° 37

Oggetto: Determinazione del dirigente n. 2994 del 26/12/2022. Modifica ed Impegno spesa per rinnovo
contratto a tempo determinato di personale operaio di cat. “A” e “B”, assegnato alla Direzione
“Servizi Manutentivi”.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell’azione Amministrativa
Vittoria, 11.01.2023 Il Dirigente

F.to Dott. Giorgio La Malfa

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile
L’importo della spesa di €. 38.710,95 € imputata ai vari CAPITOLI ED IMPEGNI MEGLIO SPECIFICATI
NELL'ALLEGATO

VISTO: si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell’Ente.

Il Dirigente
Vittoria, 12.012023 F.to Dott. A. Basile
Spazio riservato al Segretario Generale
Vittoria, ..o, Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

Vista la determinazione n. 2994 del 26/12/2022 avente ad oggetto: “Impegno spesa per la proroga di un
mese di personale operaio di cat. “A” e “B”, assegnato alla Direzione “Servizi Manutentivi”, che per le parti non
modificate dal presente provvedimento si conferma;

Dato atto:

Che il Dirigente della Direzione “Servizi Manutentivi” con propria nota prot. 04/S.M. del 10/01/2023 acquisita al
protocollo di questa Direzione in pari data, al n. 62/R.U., ha rettificato la precedente nota prot.n.666/S.M.del
28/11/2022 con la quale richiedeva la proroga dei contratti degli operai in forza alla Direzione servizi




Manutentivi, specificando che “si richiede il rinnovo dei sopradetti contratti, considerando che la richiesta di
“proroga” si intendeva come “rinnovo”;

Che le assunzioni degli operai in forza presso la Direzione Servizi Manutentivi, di cui si richiede il rinnovo
sono state effettuate in esecuzione delle determinazioni di impegno spesa e di assunzione indicate a fianco di
ciascun nominativo e le cui motivazioni si richiamano integralmente:

Mainenti Marcello — Migliorisi Vincenzo — Avvento Giorgio — Bucchieri Siro, spesa impegnata con
determina del dirigente n.1988 del 25/08/2022, assunti con determina del dirigente n.2068 del 07/09/2022;

Cannata Gaetano - Spadaro Giovanni, spesa impegnata con determina del dirigente n.1989 del 25/08/2022,
assunti con determina del dirigente n. 2117 del 12/09/2022;

Reccavallo Umberto — Venezia Sandro, spesa impegnata con determina del dirigente n.2124 del
12/09/2022, assunti con determina del dirigente n. 2138 del 14/09/2022;

Richiamato I'art. 38 c. 17 del vigente ROUS di cui alla deliberazione n. 461/2017 che testualmente recita: “Al
permanere delle esigenze temporanee e/o eccezionali il dirigente competente a cui e stato assegnato il
personale pud prorogare oppure rinnovare una sola volta, opportunamente motivandoli, i contratti di
assunzione a tempo determinato (...)”,

Dato atto:

Che, sulla scorta della citata richiesta del Dirigente della Direzione “Servizi Manutentivi’, € necessario
modificare la determinazione n. 2994 del 26/12/2022 nel senso di rinnovare una sola volta, i contratti sopra
citati e che sussistono le condizioni per il rinnovo di che trattasi;

Che la spesa occorrente per il superiore rinnovo & stata impegnata per mesi uno, con la citata
determinazione n. 2994/2022 e che & necessario impegnare una ulteriore spesa per mesi due nel bilancio
provvisorio 2023, che risulta pari ad €. 38.710,95 comprensiva di oneri riflessi ed Irap e che trova copertura
finanziaria nei pertinenti capitoli del bilancio provvisorio 2023 meglio specificati nel prospetto contabile
allegato alla presente;

Visto che nei documenti di programmazione dell’Ente risulta la spesa per procedere al rinnovo di che trattasi;

Dato atto:

che con decreto pubblicato in G.U., Serie Generale n. 295 del 19 dicembre 2022, & stato differito al 31 marzo
2023 il termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2023/2025 da parte degli enti locali;

Che ai sensi dell’art. 163, comma 3, del d.lgs. 267/2000 (TUEL), & autorizzato per gli enti locali I'esercizio
provvisorio del bilancio, sino al 31 marzo 2023;

Che la spesa di cui al presente provvedimento non & suscettibile di frazionamento in dodicesimi in quanto
spesa regolata dalla legge, ai sensi dell’art. 163, c. 5 del d.Igs. n. 267/2000;

Dato atto di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni e/o rapporti
che implicano l'obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e del codice di comportamento interno e di
avere verificato che i soggetti intervenuti nell'istruttoria non incorrono in analoghe situazioni;

Visto 'OREL vigente in Sicilia
DETERMINA

Per i motivi sopra esposti, che qui si intendono richiamati:

1. Modificare la determinazione n. 2994 del 26/12/2022 nel senso di rinnovare una sola volta, i contratti
ivi citati anziché prorogarli per un mese;

2. Confermare la determinazione n. 2994 del 26/12/2022 per le parti non modificate dal presente
provvedimento;

3. Impegnare la spesa complessiva di €. 38.710,95 comprensiva di oneri riflessi ed Irap che trova
copertura finanziaria nei pertinenti capitoli del bilancio provvisorio 2023 individuati nel prospetto



contabile allegato alla presente, necessaria per il pagamento delle somme spettanti per il contratti del
personale meglio specificato nella premessa del presente provvedimento, per mesi due , cosi come
rappresentato dal Dirigente della Direzione “Servizi Manutentivi” con propria nota prot. 04/S.M. del
10/01/2023 ;

4. Dare atto che la superiore spesa € finalizzata ad evitare al’Ente danni patrimoniali, trattandosi di ga-
rantire servizi istituzionali volti alla salvaguardia della tutela pubblica;

5. Procedere al pagamento di quanto spettante a seguito del rinnovo del relativo contratto.

L’Istr.re Dir.vo dei servizi contabili Il Dirigente
F.to Dott.ssa Giuseppa Di Modica F.to Dott. Giorgio La Malfa



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal...13.01.2023...... al...27.01.2023...e registrata al n................... del

registro pubblicazioni.

Vittoria, He..ooeiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiniiiiinnecennnnn

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
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