
                                                                    R.S. n.        /C.U.C. del    
 
 

 
  

  CITTA’ DI VITTORIA 
       PROVINCIA DI RAGUSA 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
  C.U.C.- LL.PP. e Provveditorato 

Centrale Unica di Committenza/Sezione di Vittoria 
  

 
Data 30.12.2022                                                                                     Atto n°  3169 
Oggetto: “Servizio di Medico Competente e sorveglianza Sanitaria” ai sensi del D.Lgs. 

81/2008 così come  modificato dal D.Lgs. n. 106/2009 (All. IX categoria altri 
servizi) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.  –  Determina a contrarre per affidamento 
Impegno spesa. 

                  . 

 

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
  
Vittoria, 27.12.2022                                                                                                                Il Funzionario Delegato 
                                                                                                                                       F.TO             Arch. G. Eterno   
 

Parere Regolarità Contabile   

VISTA la presente determinazione 
  
ESPRIME PARERE FAVOREV.     in ordine alla regolarità contabile 
 
L'importo della spesa di €.10.000,00 è imputata IN QUANTO €. 2.000,00 CAP. 640 
 IMP. 1759 BIL. 22 €. 8.000,00 CAP. 640 IMP. 1760 BIL. 2023 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente. 
 
Vittoria, 29.12.2022                                                                                                                  Il Dirigente 
                                                                                                                              F.TO        Dott. A. Basile 
 

 Spazio riservato al Segretario Generale 
 
Vittoria, ….................                                                                                                        Il Segretario Generale                                                                                                                              
  

 

 
IL DELEGATO DI FUNZIONI DIRIGENZIALI 

Ex D.D. n. 131/2022 

 
PREMESSO:  
Che  con  il Decreto Legislativo 9/04/2008, n. 81 e successive  modifiche  ed integrazioni in  materia 
di tutela della  salute e della  sicurezza nei luoghi di lavoro, che  prevede,  da parte del datore di 
lavoro, la  nomina  del medico competente  per l’effettuazione  della  sorveglianza Sanitaria e per 
ulteriori compiti previsti nel citato decreto. 
 



                                                                                            

 

Che  il servizio attualmente svolto dalla  Dott.ssa Costanzo Valentina, giusta D.D. n. 1632 del 
06.07.2022 , è in scadenza (31/12/2022); 
 
Che l’imminenza  della  scadenza dell’incarico  rende impossibile  l’avvio di procedure di gara; 
 
Considerato la necessità del servizio in  oggetto, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 così come  modificato 
dal D.Lgs. n. 106/2009 (All. IX categoria altri servizi) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., e considerato la  
conoscenza che  la  dott.ssa Costanzo Valentina presenta in quanto già titolare del servizio, in 
possesso di titoli e professionalità adeguati oltre ad essere una  professionista di fiducia per l’Ente, 
si ritiene  di affidare alla dott.ssa Costanzo Valentina  di Comiso, l’incarico per il “Servizio di Medico 
Competente e Sorveglianza Sanitaria”, ai sensi del D.lgs. 81/2008 modificato dal D.Lgs.n. 106/2009, 
dalla  data di scadenza (31/12/2022), alla  data del 31/12/2023, per l’importo complessivo di                      
€ 10.000,00; 

 
Vista la  Determina del Dirigente n.1828 del 14/07/2021, con  cui per il rinnovo  del servizio  in 
oggetto, è stato nominato Responsabile  del Procedimento l’Istruttore Direttivo Contabile in forza 
alla  Direzione  Risorse Umane la Dott.ssa Giuseppa Di Modica. 
 
Considerato che  la  spesa  complessiva  di € 10.000,00, per l’affidamento del servizio de quo, dal 
01/01/2023 al 31/12/2023, IVA ed  oneri previdenziali compresi, è da impegnare con  l’esercizio 
finanziario 2023, ai sensi dell’art. 163 comma  5 lett.a) del D.Lgs. 267/2000, al  cap. 9605;   

 
VISTO l’art. 32 comma 2° del D.Lgs. n. 50/2016, che testualmente recita “Prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri 
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto 
e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”. 

 
VISTO l’art. 192 – 1° comma del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, che testualmente recita: “La stipulazione 
dei contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento 
di spesa indicante il fine che con il contratto si intende perseguire, l’oggetto del contratto, la sua 
forma e le clausole ritenute essenziali, le modalità di scelta del contraente ammesse dalle 
disposizioni vigenti in materia di contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono 
alla base”.  
 
Tutto ciò premesso, 
VISTI i pareri apposti sulla presente Determina; 
VISTE le leggi in vigore 
 

D E T E R M I NA  
 

 
1. Adottare il presente provvedimento quale determinazione a contrarre ai sensi dell’art. 32 co.2 

del  D.Lgs n. 50 del 18/04/2016 e s.m.i.  
 

2. Affidare, ai sensi dell’at. 1 comma 2 lett.a) della Legge 120/2020 (semplificazione) il “Servizio 
di Medico Competente e Sorveglianza Sanitaria”, ai sensi del D.lgs. 81/2008 modificato dal 
D.Lgs.n. 106/2009, alla dott.ssa Valentina  Costanzo nata a Vittoria e residente a Comiso, 
per la  durata di anni uno (dall’1/01/2023 al 31/12/2023), per l’importo complessivo di                 
€ 10.000,00. 
 

3.  Impegnare, ai sensi dell’art. 183 comma  6 del D.Lgs. 267/2000, l’importo necessario per 
l’affidamento de quo, per complessivi € 10.000,00,  al cap. 640, in quanto ad €2.000 
nell’anno 2022 e in quanto ad €8.000 nell’anno 2023. 
 

4. Dare atto che , per come  disposto al punto 5.1 dell’allegato 4/2 del D.vo 118/2011, ai fini del 
visto di regolarità contabile, si attesta quanto segue: 



                                                                                            

 

 

ISTRUTTORE DITTA           SERVIZIO FINANZIAMENTO  
 

PREVISIONE di 
  PAGAMENTO 

Direzione C.U.C. Dott.ssa 
Valentina  
Costanzo  

“Servizio di Medico 
Competente e sorveglianza 
Sanitaria” 

Bilancio Comunale 2°-3° e 4° 
Trimestre 2023 
 

 
 

5. Dare atto che il recesso dell'incarico  comporta la perdita del diritto a qualsiasi compenso, salvo la 
eventuale rivalsa dell'Amministrazione per i danni provocati.  

 
6. Dare atto che il professionista eseguirà il servizio secondo le modalità impartire dall’Amministrazione. 

 
7. Dare atto che per assicurare la tracciabilità dei flussi finanziari finalizzata a prevenire infiltrazioni 

criminali, la ditta, nella qualità, o eventuali subappaltatori o subcontraenti della filiera delle imprese a 
qualsiasi titolo interessata ai lavori, ai servizi e alle forniture del presente contratto, si impegna ad 
osservare tutte le prescrizioni e condizioni contenute nell’art. 3 della Legge n. 136 del 13/08/2010 e 
s.m.i., nonché ad assumere tutti gli obblighi di cui alla Legge n. 136/2010 e s.m.i. in ordine alla 
tracciabilità dei flussi finanziari. 

 
8. Dare atto che restano a carico del professionista tutti gli oneri diretti e/o indiretti, nessuno escluso, 

relativi al servizio. 
 

9. Dare atto che non sussiste in capo al firmatario nessun conflitto di interesse, anche potenziale, in ordine 
al presente provvedimento. 

 
10. Dare atto che per il presente incarico resterà valido il precedente Disciplinare di Servizio di 

Scrittura Privata e saranno quindi applicati gli stessi patti e condizioni. 
 

11. Dare  atto che  per l’incarico in  oggetto è stato attivato il CIG:ZB6393A3A3. 
  

12. Dare atto che  i provvedimenti consequenziali al presente  atto saranno adottati dalla  
Direzione  Risorse Umane. 
 

13. Dare atto che  il presente  provvedimento ha  valore  oltre che  dispositivo anche  negoziale 
mediante sottoscrizione dello stesso, in forma  di scrittura privata non autenticata ai sensi 
dell’art. 32 comma  14 D.Lgs. 50/2016, con apposita firma  digitale. 
 

           L’istrut. Dirett. Amm.vo                                 Il Delegato 
  F.TO    Sig.ra Francesca Regina Impoco                                                          con funzioni dirigenziali 
                                                                               (D.D. n.131 del 27.01.2022)                 
                                                                                                                              F.TO   Arch. G. Eterno 
 
       

  Per accettazione  di quanto disposto nel presente  provvedimento 

 

 

IL PROFESSIONISTA                                IL DIRIGENTE 

 

  

 

                                                                                                                                



                                                                                            

 

 
 
 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal 03.01.2023 al 17.01.2023 e registrata al n………………del registro 

pubblicazioni. 

 
 
Vittoria, lì……………………………….. 

 

 

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                    
                                 

      

 

 

 

                                                            


