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                 (Libero Consorzio Comunale di Ragusa)                                     

      *************************************** 

 
 

DIREZIONE  RISORSE UMANE AFFARI GENERALI E SERV. DEMOGRAFICI 
 

 

Servizio Gestione Economica del Personale 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 
 
  Data          15.12.2022             Atto n°  3097 
     

 

Oggetto:   Rimborso somme a  S.R.R.  ATO  7  di Ragusa 

 
 

Parere Regolarità Tecnica 
VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE          In ordine alla regolarità tecnica. 
 
Si attesta/non si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azione Amministrativa  
 
Vittoria,  15.12.2022                                                                                                        Il Dirigente 
                                                                                               
                                                                                                 F.to Dott. A. Basile 

 

Parere Regolarità Contabile   
VISTA la presente determinazione 
  
ESPRIME PARERE  favorevole                      in ordine alla regolarità contabile 
 
L'importo della spesa di €.2.010,33_è imputata al CAP.13000/80 Liq. 2651 
 
______________________________________________________________________________ 
 
VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell'Ente. 
 
 
Vittoria, 15.12.2022                                                                                                    Il Dirigente 
 ________________________________________________F.to Dott.  A. Basile  
Spazio riservato al Segretario Generale 
 
Vittoria, ……………………                                                 Il Segretario Generale 
                                                                                              

 

 
 

IL DIRIGENTE 
  

Premesso che  con  Atto della Commissione  Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale  n. 215 del 

03.09.2021 è stato proposto  l’utilizzo in assegnazione temporanea a tempo parziale del dipendente 

dell’Ente  . S   L   presso la società  S.R.R. ATO 7 ; 

che in data 01.10.2021 è stato sottoscritto l’accordo disciplinante  l’utilizzazione in assegnazione 

temporanea a tempo parziale del dipendente  . S  L  presso la S.R.R. ATO 7 di Ragusa ai sensi dell’art. 30 

del D. lgs n. 165/2001; 

 

 



Considerato che nell’accordo prima descritto veniva regolamentato che il pagamento degli emolumenti 

accessori e lavoro straordinario a carico della predetta Società dovevano essere corrisposti direttamente 

dalla Medesima    . S  L  e non per tramite del Comune che avrebbe dovuto provvedere ad  erogare solo il 

trattamento della retribuzione fissa ed il pagamento degli oneri riflessi ; 

 

Vista la nota Prot. n. 552/PFB del 09/08/2022 con la quale la competente Direzione comunicava che la 

S.R.R. ATO 7.  di Ragusa accreditava le somme per come di seguito riportato :  

 € 1307,44 per adeguamento Retributivo 

 € 702,89 per incentivi ; 

 

Dato atto che dette somme sono state incassate con Reversale n. 2506 del 09.08.2022 cap. 3880/80 , 
impegno di spesa n. 948 cap. 13000/80; 
 

Considerato che, per i motivi esposti in premessa, l’Ente non deve corrispondere   . S  L  emolumenti 

accessori e lavoro straordinario che invece competono all’Ente che utilizza il dipendente in comando  e 

cioè la  S.R.R. ATO 7 di Ragusa, per come sottoscritto  nella convenzione  all’art. 5  c. 5 prima richiamata; 

  

Ritenuto pertanto, per le ragioni che precedono, di dover rimborsare le sopraindicate somme             

€ 1.307,44 ed €  702,89( per un totale di € 2.010,33) Reversale n. 2506 cap. 3880/800 imp. 948/2022 

cap. 1300/80  in quanto impropriamente versati al comune di Vittoria; 

 

Riconosciuta la propria competenza in merito;  

Visti gli artt. 107,151 e 183 del D.Lgs.vo  267/00; 

Visto l’OREL vigente in Sicilia  

 

DETERMINA 
 

Di  rimborsare la somma di € 2.010,30 ad S.R.R. ATO 7 di Ragusa prelevando detta somma  dal cap. 
3880/800 imp. 948/2022  per i motivi edotti in narrativa. 
 
 
 
L'ISTRUTTOREAMMINISTRATIVO          IL TITOLARE DI P.O. 

F.to  ( Sig.ra Anna Sulsenti )                                             F.to     (Rag. Giovanni Reccavallo) 

 
 
 

IL DIRIGENTE 
F.to (Dott. Giorgio La Malfa) 

 
 
 
 



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 
 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del  

Comune, dal…16.12.2022….al…30.12.2022….e registrata al n………………del 

registro pubblicazioni. 

 
 
Vittoria, lì……………………………….. 
 

 

                                                                               IL  RESPONSABILE DEL SERVIZIO                                    
                                 

      

 
 


