CITTA’ DI VITTORIA 137/2022/AWN.

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa)
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Copia di Deliberazione della Giunta Comunale

Atto N. 482
Sedutadel 06.12.2022

OGGETTO: Autorizzare il Sindaco a resistere in giudizio innanzi al Tribunale di Ragusa - Giudice del Lavoro

avverso il ricorso ex art. 414 c.p.c., prot. gen n. del 14/04/2022, promosso dal dott. F F
Nomina difensore.

L’anno duemilaventidue il giorno sei del mese di Dicembre alle ore 17,40, in Vittoria e nell’Ufficio
comunale, si & riunita la Giunta Comunale e con l'intervento dei Signori:

COMPONENTI GIUNTA COMUNALE PRESENTI  |ASSENTI
Sindaco: On. Francesco Aiello X
Vice Sindaco: Dott. Filippo Foresti X
Ass.re Awv. Francesca Corbino X
Ass.re Avv. Giuseppe Fiorellini X
Ass.re Sig. Cesare Campailla X
Ass.re Sig. Giuseppe Nicastro X
Ass.re Avv. Anastasia Licitra X

Con l'assistenza del Segretario Generale , Dott.ssa Anna Maria Carugno

Il Sindaco constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a
deliberare sull’oggetto sopra indicato




Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE In ordine alla regolarita tecnica.
Si attesta, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 30 novembre 2022
Il Dirigente
Fto Awvwv. Angela Bruno

Parere Regolarita Contabile
VISTA la proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile.

L'importo della spesa di €. € imputata al

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indiretta sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente

Vittoria, 05.12.2022 Il Dirigente

F.to Dott. A. Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, .....ccoeveeuennes Il Segretario Generale




DIREZIONE AVVOCATURA
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dichiara di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni /o0
rapporti che implicano I’obbligo di astensioni ai sensi del D.P.R. n. 62/2013 e del codice di comporta-
mento interno e di aver verificato che i soggetti intervenuti nell’istruttoria che segue non incorrono in
analoghe situazioni.
In riferimento all’argomento in oggetto indicato sottopone alla Giunta comunale la proposta di delibera
nel testo che segue:

Visto il ricorso ex art. 414 c.p.c., prot. gen.n. _ ___ del  aprile 2022, depositato in atti nel fascicolo,
promosso dal dott. ¥~ P innanzi al Tribunale di Ragusa - Giudice del Lavoro al fine di chie-
dere al giudice adito di "...dichiarare la nullita, l'illegittimita e l'inefficacia del provvedimento impugna-
to e della conseguente sanzione comminata dalla Commissione Disciplinare del Comune di Vittoria con
provvedimento prot. n. . del febbraio 2022, emanando, all'uopo, ogni consequenziale provve-
dimento ritenuto opportuno. Con vittoria di spese e competenze di causa ...".

Considerato che il Giudice con provvedimento n. ha fissato l'udienza di discussione della
controversia per il giorno

Vista la nota prot. 381/R.U.Amm.va dell'l giugno 2022 con cui la Direzione Risorse umane ha trasmes-
so i documenti sussistenti agli atti, ovvero il verbale di decisione finale n. 13/U.P.D. e la copia del ricor-
SO.

Vista la nota prot. . dell'l giugno 2022, depositata in atti nel fascicolo, con cui 'Ufficio Proce-

dimenti Disciplinari ha relazionato sull'avvio del procedimento disciplinare di cui alla nota _.. __ _ del

- novembre 2022 e sul procedimento che ha condotto alla decisione finale del procedimento disciplina-

re, coma da verbale n. del' / /2022.

In particolare, ha riferito che "Nella suddetta contestazione di addebito prot. Ydel (.. .._.__,il

Commissario F ' veniva convocato per giorno 3 , alle ore 10,00, per essere

ascoltato a sua difesa. " ed ancora che il difensore del succitato dipendente, "entro i termini, ha tra-

smesso le memorie difensive datate . e rubricate dall ) in data al prot.

UPD. Inoltre il medesimo Commissario P ¢ stato udito dalla Commissione disciplinare il
come da verbale n. L4

Ed infine che, "questo U.P.D., con decisione finale del procedimento disciplinare in parola, come da

verbale n. del | notificato a mezzo pec il .. al difensore del succitato

dipendente, ha disposto al Commissario P F , relativamente:

- al 1° capo di imputazione la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con la privazione del-

la retribuzione per giorni 1;

- al 2° capo di imputazione l'archiviazione".

Considerato che I'Ufficio Procedimenti Disciplinari ha operato in applicazione delle norme dettate dal
C.C.N.L. del Comparto Funzioni locali 2016/2018, ritenendo - come da verbale n. del 7 feb-
braio 2022 - "in riferimento al 1° capo di imputazione ( ... )sussistente la mancanza della lett. g), del
comma 4, dell'art. 59 del C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali".

Ritenuto, pertanto, opportuno, resistere in giudizio avverso il superiore ricorso al fine di rappresentare la
correttezza dell'iter e della motivazione con cui la Commissione U.P.D. - all'esito dell'"esame delle me-
morie difensive e di quanto rappresentato in audizione dal dipendente F F " - ha inteso ap-
plicare la suddetta sanzione disciplinare.

Tutto cid premesso, per gli altri motivi che saranno dedotti e per i provvedimenti consequenziali.



PROPONE

1) Autorizzare il Sindaco a resistere in giudizio innanzi al Tribunale di Ragusa - Giudice del Lavoro av-
verso il ricorso ex art. 414 c.p.c., prot. gen n del 14/04/2022, promosso dal dott. F WP

2) Nominare un difensore per il Comune di Vittoria.

3) Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

4) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

I1 Collaboratore amm.vo
Renata Catania

I1 Responsabile di P.O.

F.to Giovanna Segreto L'Istr. direttivo avvocato
F.to Avv. Lucia Sidoti

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione in oggetto;
Visti il parere di regolarita tecnica e quello contabile resi dai rispettivi competenti dirigenti;
Ritenuto di dover provvedere in merito;
DELIBERA
1) Autorizzare il Sindaco a resistere in giudizio innanzi al Tribunale di Ragusa - Giudice del Lavoro av-
verso il ricorso ex art. 414 c.p.c., prot. gen n del , promosso dal dott. F F

2) Nominare un difensore per il Comune di Vittoria.

3) Dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.

IL SINDACO
Visto il superiore dispositivo, nomina difensore dell’Ente I’ Avv. Lo Piccolo Monica

IL SINDACO
F.to On. Prof. Francesco Aiello

LA GIUNTA COMUNALE
Vista la nomina del Sindaco
All’unanimita



DELIBERA
Dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del d.lgs n.267
del 2000 e dell’art. 6 della legge regionale n. 11 del 2015, considerato che trattasi di atti con termini di
scadenza perentori.




Del che si e redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto.

IL SINDACO
F.to On. Prof. Francesco Aiello
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott. Filippo Foresti F.to Dott.ssa Anna Maria Carugno
CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° ......cccoceeveneeee

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA
Che copia della presente deliberazione é pubblicata all’Albo Pretorio dal  13.12.2022
al  27.12.2022 registrata al n. Reg. pubblicazioni
“\\“\ IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
AR, ® ||
CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE N® ...
N2 - S/
\\‘\#7/ /

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii.

SI CERTIFICA

Che copia della presente deliberazione é stata pubblicata all’Albo Pretorio dal ~ 13.12.2022
al  27.12.2022 che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, li .....ccoceeeeeeceuineeveneeennne
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufﬁcio; 4 Ty

ATTESTA
= 6 DIt-2m99
Che la deliberazione e divenuta esecutiva in data ... .......... Per:

QO Aisensidell’art. 12 comma 1 della L.R. N°44/91 ss.mm.ii.;
x  Dichiarazione di immediata eseguibilitd ai sensi dell’art. 12 della L.R. N° 44/91 e ss.mm.ii.
Q vittoria, i ...06.12.2022...

SEGRETARIO GENERALE

F.to Dott.ssa Anna Carugno



