Prot.n°105/2022/Manut.Ecol.

CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE SERVIZI MANUTENTIVI ED ECOLOGIA

Data 23.05.2022 Atto n° 1213

Oggetto: “PON 2014-2020 Asse Il -Infrastrutture per I’Istruzione- FESR - Obiettivo
Specifico 10.7 Azione 10.7.1 Interventi di adeguamento e di adattamento funzionale degli
spazi e delle aule didattiche in conseguenza dell’emergenza sanitaria da COVID-19. Lavori
di manutenzione straordinaria da eseguire nell’Istituto Comprensivo -F. Traina-”.
Liquidazione incentivi art.113 D. l.vo n°50/2016 e ss..mm..ii...

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa
Vittoria, 19.05.2022

Il Delegato con funzioni dirigenziali
F.TO (geom. Salvatore Filetti)
D.D. n°365/2022

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile
L'importo della spesa di €. 618,96 e imputata al CAP. 10450/10 IMP. 491/LIQ. 1137

€. 467,85 CAP. 760/50 IMP. 492 €. 111,35 CAP. 740 IMP. 493 €. 39,77 CAP. 740/20 IMP. 494 €.
618,96 CAP. 2350/50 ACC. 163

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 23.05.2022 Il Dirigente
F.TO BASILE

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ......oeevveeennnn.
Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE
Premesso:

e che con Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri della Giunta Comunale n°235
dell’8/9/2020 19 é stato approvato, in linea amministrativa il progetto relativo al “PON 2014-2020
Asse Il -Infrastrutture per I’Istruzione- FESR — Obiettivo Specifico 10.7 Azione 10.7.1 Interventi
di adeguamento e di adattamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche in conseguenza
dell’emergenza sanitaria da COVID-19. Lavori di manutenzione straordinaria da eseguire
nell’Istituto Comprensivo -F. Traina-”, nell’importo complessivo di €65.000,00 e nello stesso
provvedimento ¢ stato dato atto che il progetto trovava copertura nell’autorizzazione nota prot.



AOODGEFID/20822 del 13/7/2020 del Ministero dell’Istruzione ed, altresi, si autorizzava il
Legale Rappresentante dell’Ente a presentare istanza di autorizzazione;

che con Determinazione Dirigenziale n°1712 dell’11/9/2020 ¢ stato impegnato [’importo
complessivo di €65.000,00 sui Fondi MIUR -Asse Il Azione 10.7.1-;

che con Determinazione Dirigenziale n°1744 del 15/9/2020 e stata adottata la stessa quale
Determinazione a contrarre ed ¢ stato stabilito, tra ’altro, di provvedere alla scelta del soggetto
idoneo all’espletamento dei lavori di che trattasi, mediante trattativa diretta, ai sensi dell’art.1,
comma 2 lett.a) del D.L. n°76/2020, da esperire su MEPA, con operatori economici iscritti nella
Categoria Lavori di Manutenzione — Lavori edili Categoria OG1;

che con Determinazione Dirigenziale n°1827 del 24/9/2020 sono stati affidati alla ditta Greco s.r.1.s.
di Vittoria (Trattativa Diretta n.1403798 del 15/9/2020) i “Lavori di manutenzione straordinaria da
eseguire nell’Istituto Comprensivo -F. Traina-”, per I'importo di €51.279,91 al netto del ribasso
offerto dello 0,04%, oltre €1.031,26 per costi sicurezza ed €5.231,12 per IVA al 10% e, quindi, per
I’importo complessivo di €57.542,29;

Dato che il finanziamento dei lavori & operato con fondi MIUR, giusta autorizzazione nota prot.
AOODGEFID/20822 del 13/7/2020 del Ministero dell’Istruzione;

Vista la Determinazione Dirigenziale n°425 del 17/2/2021 con la quale e stato approvato lo stato
finale e relazione sul conto finale e certificato regolare esecuzione per “Lavori di manutenzione
straordinaria da eseguire nell’Istituto Comprensivo -F. Traina-";

Visto il Regolamento Comunale, approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n°278 del
14/6/2017, recante norme per la ripartizione dell’incentivo di cui all’art.113 del D.L.vo n°50/2016 e
sS..mm..ii..;

Visto che con Determinazione Dirigenziale n°617 del 12/3/2022 e stata approvata la scheda di
ripartizione tra i dipendenti per incentivi art.113, D.L.vo n°50/2016 e ss..mm..ii..;

Ritenuto di liquidare I’incentivo funzioni tecniche, spettante a ciascun dipendente individuato,
ognuno per la propria competenza;

Rilevato che 1’Assessorato ha provveduto ad accreditare le somme richieste che sono state
incamerate al Cap.2980 con reversali n.1125 del 19/04/2022 e n.3094 del 12/10/2020 del bilancio
comunale;

Considerato che tale incentivo pud essere liquidato utilizzando il pertinente capitolo che
confluisce nel fondo per il finanziamento delle risorse decentrate del personale dipendente tramite
integrazione di detto fondo;

VISTI gli artt.107,151 e 183 del D.L.vo 267/00;
RITENUTO di provvedere al riguardo;
Viste le leggi in vigore,

DETERMINA

1. Dare atto che I’incentivo da ripartire viene corrisposto per lavori, cosi come previsto dall’art.113
del D. L.vo 50/2016 e ss..mm..ii.. e dal Regolamento Comunale , approvato con Deliberazione di
G.C. n°278/2017.

2.Impegnare la somma complessiva di €618,96 al Cap.10450/10, somma gia incamerata al
Cap.2980 con reversali n.1225 del 19/04/2022 e n.3094 del 12/10/2020.



3. Liquidare e pagare la somma di €618,96, di cui €467,85 per imponibile, €111,35 per Oneri
Riflessi ed €39,77 per IRAP ai dipendenti comunali aventi diritto, ciascuno per le proprie
competenze, cosi come specificato nell’allegato “A”, relativo all’incentivo funzioni tecniche in
merito ai “Lavori di manutenzione straordinaria da eseguire nell’Istituto Comprensivo —F. Traina-.
PON 2014-2020 Asse Il -Infrastrutture per I’Istruzione- FESR — Obiettivo Specifico 10.7 Azione
10.7.1 Interventi di adeguamento e di adattamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche in
conseguenza dell’emergenza sanitaria da COVID-19”.

4. Introitare la predetta somma di €618,96 alla pertinente risorsa U3.05.99.02.001 (ex
Cap.2350/50 -ENTRATA-) del corrente bilancio comunale.

5. Impegnare il “Fondo per il personale dipendente” pari a complessivi €618,96 come segue:
in quanto ad €467,85  per imponibile al Cap.760/50
in quanto ad €111,35  per Oneri Riflessi  al Cap.740
in quanto ad € 39,77  per IRAP al Cap.740/20
del bilancio comunale.

6. Dare atto che non sussiste in capo al firmatario della presente alcun conflitto di interessi,
anche potenziale, in ordine al presente provvedimento.

7.Trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Finanziario per il Controllo
contabile e ’attestazione finanziaria della spesa.

L’Istruttore Amm.vo Il Delegato con funzioni dirigenziali

F.TO (M. Carmela Arena) F.TO (Geom. S. Filetti)
D. D. n.365/2022

Det.Dirig.liquid.incent. Traina-AC



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE n..........
Si attesta che la presente Determinazione €& pubblicata all’Albo Pretorio del Comune dal 25.05.2022

al 08.06.2022 e registrata al n. Registro Pubblicazioni.

Vittoria, li

I Responsabile del Servizio




