CITTA’ DI VITTORIA
DIREZIONE SERVIZI SOCIALI, BENI CULTURALI,
SPORT TEMPO LIBERO, PUBBLICA ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

Data 07.04.2022 Atto n° 802

Oggetto: Liquidazione lavoro straordinario ai dipendenti della Direzione Servizi Sociali relativo al
mese di dicembre 2021.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE ~ FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 04.04.2022 1l Dirigente
f.to Dott. G. La Malfa

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita contabile

Limporto della spesa di €. 1.726,93 & imputata al cap. 234/80 liq. 708/22; 152,87 cap. 235/20 1iq.709/22; 411,00

cap.234/70 lig. 710/22; €. 36,38 cap. 235/20 liq. 711/22; €. 146,79 liq. 234/75 liq. 712/22; €. 12,99 lig. 235/30 liq.
713/22

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 07.04.2022 1l Dirigente
f.to Dott. A. Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, .....coevvvvnnnnnnns Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n.707 del 23/03/2021 con la quale é stata
impegnata la somma di € 19.225,17 per il personale dipendente a prestare lavoro straordinario



ai sensi dell’art.14 C.C.N.;

CONSIDERATO:
» che sono stati liquidati al personale in servizio presso questa Direzione da gennaio a
> novembre 2021 la somma di € 11.115,48 giuste D. D. : n.868 del 06/04/2021, n.1566 del
14 /06/2021, n.2655 del 04/11/2021 e n.3202 del 31/12/2021,;
> che il personale e stato impegnato in varie attivita socio assistenziali;

RITENUTO quindi di dovere procedere alla liquidazione del lavoro straordinario prestato dai
dipendenti relativo al mese di dicembre 2021,

Visti i tabulati delle presenze ;

Visto il decreto Legislativo 267/2000;
Visto il vigente C.C.N.L,;

Tutto cid premesso;

DETERMINA

1) Di liquidare ai dipendenti le prestazioni di lavoro straordinario effettuato secondo il
seguente prospetto:

MATR| NOMINATIVO CA |TARIFFA|ORE DICEMBRE 2021| IMPORTO DA
. T. | ORARIA LIQUIDARE
2145 | ALESCIO B3| 12,72 32:30 € 410,85
GIOVANNI
2144 | ARANCIO FEBO B3| 12,72 14:30 €181,90
GIAMBATTISTA
764 |CARRABBA B6| 13,36 32:30 € 431,53
ANTONIO
765 |GIARRATANA B6| 13,36 8:00 € 106,88
SALVATORE
1246 | MILANESE B3| 12,72 18:00 € 228,96
GIUSEPPE
556 |PURROMETO B6| 13,36 17:30 €231,12
GIOVANNI
763 |SOGLIANO LUIGI |B6| 13,36 21:00 € 288,56
TOTALE €1.879,80
ONERI RIFLESSI € 44738
IRAP € 159,78
TOTALE € 2.486,96
COMPLESSIVO




2) Di prelevare gli importi come segue:

per emolumenti:
€ 1.726,93 dal cap. 234/80 imp.277/2021,
€ 152,87 cap. 235/20 imp.280/2021.

per oneri riflessi :
€ 411,00 dal cap. 234/70 imp.278/2021,
€ 36,38 cap. 235/10 imp.281/2021.

per lrap:
€ 146,79 dal cap. 234/75 imp. 279/2021;
€ 12,99 dal cap. 235/30 imp.282/2021.

Il Funzionario Resp.le

I’Esec. Amm.vo .
f.to Dott.ssa T. Carbonaro

fto V. Garufi

Il Dirigente
f.to Dott. G. La Malfa



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal 08.04.2022 al 22.04.2022 e registrata al n.................. del registro

pubblicazioni.

Vittoria, eeeveeeeeeeeiiiiiineeieeeininnneeen

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




