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CITTA’ DI VITTORIA

(Libero Consorzio Comunale di Ragusa) 27/2022/Avv
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Copia di Deliberazione della Giunta Comunale

AttoN. 75
Seduta del 28.02.2022

OGGETTO: Autorizzare il Sindaco a costituirsi in giudizio per resistere innanzi al Tribunale di Ragusa
- Sez. Lavoro e Previdenza avverso il ricorso ex art. 700 cpc. promosso da C \Y Nomina
difensore.

L’anno duemilaventidue il giorno ventotto del mese di  febbraio alle ore 14,00, in Vittoria e
nell’Ufficio comunale, si & riunita la Giunta Comunale e con l'intervento dei Signori:

COMPONENTI GIUNTA COMUNALE PRESENTI | ASSENTI
Sindaco: On. Francesco Aiello X
Vice Sindaco: Dott. Filippo Foresti X
Ass.re Avv. Francesca Corbino X
Ass.re Avv. Giuseppe Fiorellini %
Ass.re Sig. Cesare Campailla X
Ass.re Sig.ra Katya Ferrara X
Ass.re Sig. Giuseppe Nicastro X
Ass.re Avv. Anastasia Licitra X

Con I'assistenza del Segretario Generale Dott. Maurizio Casale
Il Sindaco constatato il numero legale degli intervenuti dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a
deliberare sull’oggetto sopra indicato



Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE In ordine alla regolarita tecnica.
Si attesta la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 28 febbraio 2022

fto

Il Dirigente
Awv. Angela Bruno

Parere Regolarita Contabile
VISTA la proposta di Deliberazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita contabile.

L'importo della spesa di €. 4.038,13 & imputata al cap. 580 imp. 180/2022

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente proposta di Deliberazione comporta riflessi diretti/indiretta sulla situazione economico-finanziaria o sul

patrimonio dell'Ente

Vittoria, 28.02.2022

Il Dirigente

f.to dott. A. Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ....cccoeevueereenne . Il Segretario Generale




DIREZIONE AVVOCATURA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dichiara di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni /o
rapporti che implicano I’obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e del codice di
comportamento interno e di aver verificato che i soggetti intervenuti nell’istruttoria che segue non
incorrono in analoghe situazioni

In riferimento all’argomento in oggetto indicato sottopone alla Giunta comunale la proposta di delibera
nel testo che segue.

Visto il ricorso ex art. 700 c.p.c. prot. gen. n. 4883 dell’8 febbraio 2022, promosso innanzi al Tribunale
Civile di Ragusa - Sez. Lavoro e Previdenza dall'avv. V. 1 C contro il Comune di Vittoria, con cui
il ricorrente chiede: "a) che ai sensi dell’art. 700 cpc, venga sospesa [’efficacia della determina
dirigenziale n. .. del 20.01.22, con consequenziale riammissione al lavoro del ricorrente, senza
soluzione di continuita; b) che al fine di garantire la continuita della prestazione lavorativa, venga
emesso provvedimento inaudita altera parte; c) con condanna dell’Ente resistente alle spese del
giudizio ".

Visto il decreto n. 127/2022 R.G.L. del 25 gennaio 2022, notificato unitamente al predetto ricorso, con il
quale il Giudice del Lavoro ha fissato, per la trattazione della causa, ai sensi degli artt. 669 bis e 700
cpe, l'udienza al 7 marzo 2022 e ha invitato i procuratori delle parti a depositare in via telematica le
rispettive note di udienza fissando a tal fine termine perentorio fino a giorni 5 prima della data di
udienza.

Vista la relazione della competente Direzione Affari Generali e Risorse Umane — Servizio Risorse
Umane — prot. n. 94 del 10 febbraio 2022, che in relazione al ricorso e alla determina dirigenziale citata
dal ricorrente rileva quanto segue: “(...)Si tratta dunque di una determina con efficacia ricognitiva che
non produce alcun effetto modificativo e/o estintivo verso diritti di terzi, trattandosi invero di mera
attestazione e/o dichiarazione di scienza circa la preesistenza di una determinata situazione prodotta da
una tipica norma (cosiddetta legge-provvedimento) che statuisce la risoluzione di diritto dei contratti a
tempo determinato nel caso in cui I’Ente locale dichiari il dissesto o venga a trovarsi nella situzione
strutturalmente deficitaria. (...) In sintesi la determina n.  del 20 gennaio 2022 non essendo un atto
idoneo a incidere nella sfera giuridica del ricorrente non é atto autonomamente e direttamente
impugnabile o per il quale possa chiedersi la sospensione non rivestendo natura provvedimentale. Si
ritiene che la superiore valutazione risulta assorbente di qualunque altro rilievo rappresentato dal
ricorrente.”

Considerato quanto dedotto dalla competente Direzione, nonché I'inammissibilita e l'infondatezza delle
censure di cui al predetto ricorso e la carenza dei requisiti del fumus e del periculum in mora.

Vista la nota, prot. 1163/Avv. del 25 febbraio 2022, con cui I’Ente ha invitato ’avv. Cristina Di Paola -
individuata dal Sindaco - a voler fornire un preventivo, quanto pitl puntuale, relativo al compenso e alle
spese che questa Amministrazione dovra sostenere per l'espletamento della sua attivita professionale,
anche al fine di predisporre un'adeguata copertura finanziaria.

Vista la nota, prot. n. 1167/Avv del 28 febbraio 2022, con cui I'Avv. Cristina Di Paola ha trasmesso il
preventivo richiestole per un totale di €. 4.038,13, stilato in base ai minimi tariffari previsti dal D.M. n.
55/2014 e ss.mm.



Ravvisata, quindi, la necessita di costituirsi in giudizio per avversare il superiore ricorso ex art. 700 cpc,
al fine di far valere le ragioni dell'Ente.

Tutto cio premesso, per gli altri motivi che saranno dedotti e per i provvedimenti conseguenziali

PROPONE

1)Autorizzare il Sindaco a costituirsi in giudizio per resistere innanzi al Tribunale di Ragusa — Sez.
Lavoro e Previdenza - avverso il Ricorso ex art. 700 cpc. promosso da C \'4

2) Incaricare I'Avvocato nominato dall'Ente di produrre copia della comparsa di risposta o della
opposizione e tutti gli altri atti inerenti a procedure promosse o da promuovere avanti l'autorita
giudiziaria ordinaria speciale ed amministrativa in tutti i gradi di giudizio e successivamente le notizie di
rilevanza, onde rendere edotto 1'Ente conferente.

3) Dare atto che il preventivo proposto ¢ il seguente: fase di studio €. 845,00, fase introduttiva €. 405,00
fase trattazione €. 945,00, fase decisionale €. 572,50, spese forfettarie 15% €. 415,13, CPA 4% €.
127,31, oltre iva per €. 728,19, per un totale di €. 4.038,13.

4) Prenotare per 1'Avvocato esterno nominato dall'Ente, la somma omnicomprensiva di €. 4.038,13
come da preventivo proposto, comprensiva di diritti, onorari, spese generali, iva e cpa nel bilancio
provvisorio 2022, giusta delibera n. 2/2022, alla voce "spese per liti", codice risorsa 1.11/1.03.02.11.006
(ex cap. 580), che verra impegnata con successivo apposito atto dirigenziale

5) Corrispondere al suddetto legale, previa produzione documentale degli atti difensivi, la suddetta
somma di €. 4.038,13 relativa al compenso e alle spese sostenute per l'espletamento della sua attivita
professionale, che sara liquidata, salvo conguaglio di variazioni in aumento o diminuzione non
preventivabili, dietro presentazione di parcella, nella quale si dara atto di aver applicato il valore medio,
con la relativa percentuale massima di riduzione, prevista per ciascuna fase dell'attivita giudiziale dalle
tabelle allegate al D.m. n. 55/2014.

6) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

L’ Istruttore amministrativo
f.to Gabriella Incremona

Il Resp.le del procedimento
f.to P.O. Giovanna Segreto

Il Funzionario avvocato
fto avv. Lucia Sidoti



LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione in oggetto;
Visti il parere di regolarita tecnica e quello contabile resi dai rispettivi competenti dirigenti;
Ritenuto di dover provvedere in merito;

DELIBERA

1)Autorizzare il Sindaco a costituirsi in giudizio per resistere innanzi al Tribunale di Ragusa — Sez.
Lavoro e Previdenza - avverso il Ricorso ex art. 700 cpc. promosso da C \'A

2) Incaricare 1'Avvocato nominato dall'Ente di produrre copia della comparsa di risposta o della
opposizione e tutti gli altri atti inerenti a procedure promosse o da promuovere avanti l'autorita
giudiziaria ordinaria speciale ed amministrativa in tutti i gradi di giudizio e successivamente le notizie di
rilevanza, onde rendere edotto I'Ente conferente.

3) Dare atto che il preventivo proposto ¢ il seguente: fase di studio €. 845,00, fase introduttiva €. 405,00
fase trattazione €. 945,00, fase decisionale €. 572,50, spese forfettarie 15% €. 415,13, CPA 4% €.
127,31, oltre iva per €. 728,19, per un totale di €. 4.038,13.

4) Prenotare per I'Avvocato esterno nominato dall'Ente, la somma omnicomprensiva di €. 4.038,13
come da preventivo proposto, comprensiva di diritti, onorari, spese generali, iva e cpa nel bilancio
provvisorio 2022, giusta delibera n. 2/2022, alla voce "spese per liti", codice risorsa 1.11/1.03.02.11.006
(ex cap. 580), che verra impegnata con successivo apposito atto dirigenziale

5) Corrispondere al suddetto legale, previa produzione documentale degli atti difensivi, la suddetta
somma di €. 4.038,13 relativa al compenso e alle spese sostenute per l'espletamento della sua attivita
professionale, che sara liquidata, salvo conguaglio di variazioni in aumento o diminuzione non
preventivabili, dietro presentazione di parcella, nella quale si dara atto di aver applicato il valore medio,
con la relativa percentuale massima di riduzione, prevista per ciascuna fase dell'attivita giudiziale dalle
tabelle allegate al D.m. n. 55/2014.

IL SINDACO
Visto il superiore dispositivo, nomina difensore dell’Ente I’ Avv. Cristina Di Paola

IL SINDACO
f.to On. Prof. F. Aiello



LA GIUNTA COMUNALE

Vista'la nomina del Sindaco

All’unanimita

DELIBERA

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 del d.Igs n.267
del 2000 e dell’art. 6 della legge regionale n. 11 del 2015, considerato che trattasi di atti con termini di
scadenza perentori.



Del che si & redatto il presente verbale che letto e approvato viene sottoscritto.

IL SINDACO
f.to On. Prof. F. Aiello

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to dott. F. Foresti f.to dott. M. Casale
CERTIFICAZIONE DI PUBBLICAZIONE N° .......cccoerureueee

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA
Che copia della presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio dal 02.03.2022 al 16.03.2022

registrata al n. Reg. pubblicazioni

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

w 7/
&, N\
CERTIFICATO DI AV\V }A P CAZIONE N° ......cccecveunaeee

Ai sensi e per gli effetti della L.R. n.44/91 art.11 e ss.mm.ii.

S| CERTIFICA
Che copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo Pretorio dal 02.03.2022 al 16.03.2022

che sono/non sono pervenuti reclami.

Dalla Residenza Municipale, li ....ccoooeeeveeninneceanne

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli a\'&&‘uff cio,"

_Arr{sm
Che la deliberazione é divenuta esecutiva in data

28 FEB. 2022

Q Aisensidell’art. 12 comma 1 della L.R. N°44/91 ss.mm.ii.;
'&, Dichiarazione di immediata eseguibilita ai sensi dell’art. 12 della L.R. N° 44/91 e ss.mm.ii.

Vittoria, li 2 8 FEB 2022

IL SEGRETARIO GENERALE
C:o Dr. Maurizio Casale



