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AVVISO PUBBLICO

per l'individuazione di Enti aventi configurazione giuridica di Enti del Terzo Settore di cui all’ art. 4 del
Codice del Terzo Settore (D.Lgs 117 del 03/07/2017 e ss.mm.ii.), disponibili alla co-progettazione e
successiva gestione di interventi e servizi innovativi e sperimentali, previsti nell’azione A.1.c.1 DEL PON
INCLUSIONE - AVVISO 3/2016 e dal Piano Attuazione Locale della QSFP 2019 del Distretto socio sanitario 43
di Vittoria, Comiso e Acate da svolgersi a supporto e potenziamento del servizio sociale professionale del
Distretto 43.

COMUNE DI VITTORIA
VERBALE DI CONSEGNA DEI SERVIZI SOTTO RISERVA DI LEGGE

Visti i verbali della commissione per I'individuazione degli Enti del Terzo Settore per la co-progettazione
dell’azione A.1.c.1 DEL PON INCLUSIONE - AVVISO 3/2016 e dal Piano Attuazione Locale della QSFP 2019 del
Distretto socio sanitario 43 di Vittoria, Comiso e Acate.

Vista la determinazione dirigenziale n. del che individua gli Enti Attuatori della
co-progettazione.

Vista il documento di raccordo delle idee progettuali.

Vista la determina del responsabile di settore n. del con la quale si procede
all’affidamento  definitivo del progetto sotto riserva di legge agli Enti Attuatori tra

L’anno 2022 il mese di Febbraio il giorno 21 fra il Dott. Giorgio La Malfa, dirigente dei Sevizi alla Persona del
Comune di Vittoria, capofila del Distretto Socio Sanitario n. 43 e il legale rappresentante
dell’Ente attuatore ,
aggiudicatario del servizio di “Potenziamento del Servizio Sociale Professionale” del Distretto D43.

Il dott. Giorgio La Malfa ha proceduto ai sensi della propria determina n. del a
consegnare il servizio de quo sotto riserva di legge.
Il legale rappresentante dell’Ente attuatore

, dichiara di essere pienamente edotta di tutte le
circostanze di fatto e di luogo inerenti I'esecuzione del progetto e di accettare la consegna dei servizi, come
sopra indicato, sotto le riserve di legge senza sollevare riserve o eccezioni di sorta.

Resta altresi stabilito che il servizio decorre dalla data di sottoscrizione del presente verbale, con I'avvio
della procedura di evidenza pubblica per la selezione del personale da impiegare nel servizio stesso, anche
in formato digitale e che il primo pagamento potra avvenire successivamente alla sottoscrizione e
registrazione del contratto/convenzione.

Si stabilisce anche che la riserva di legge deve intendersi sciolta solo dopo il perfezionamento degli atti di
approvazione del contratto.

Di quanto sopra si redige il presente verbale in doppio originale con allegato il progetto presentato e il
documento di raccordo delle idee progettuali, che viene sottoscritto digitalmente dalle parti nelle rispettive
qualita.

Per il Comune di Vittoria Per I'Ente Attuatore

Dott. Giorgio La Malfa
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