l COMUNE BT VIFFom T
PROTOCOLLEO GEEwr.4) I

15FEB 2012
PROT.N. & ({ O

COMMISSIONE ELETTORALE R.S.U. 2022

Al Dirigente della Direzione Risorse Umane

Vittoria , 15/02/2022 Affari Generali e Servizi Demografici
- Ufficio Protocollo

.SV E, p.c Al Servizio Risorse Umane

LORO SEDI

Con la presente si chiede all’Ufficio Protocollo di pubblicare all’Albo dell’ Amministrazione nonché di dare
opportuna comunicazione alle organizzazioni sindacali di categoria che la presentazione delle liste dei
candidati alle elezioni per il rinnovo della R.S.U che si terranno il 5-6 e 7 aprile 2022 dovranno pervenire
entro e non oltre le ore 12,00 del 25 febbraio 2022 .

Le liste dei candidati, ai sensi della Circolare dell’Aran n. 1/2022, possono essere presentate anche per
posta/PEC al seguente indirizzo protocollogeneraIe@pec.comunevittoria-rg.it.

Le predette liste dovranno essere trasmesse alla Direzione Risorse Umane — Ufficio Risorse Umane il quale
provvedera alla trasmissione a questa competente Commissione.
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Il Presidente

(Rag. vitale Sarina Giovannella)



