COMUNE DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE TRIBUTI E FISCALITA’ LOCALE

Data 03.02.2022 Atto n° 212

Oggetto: Liquidazione compensi per specifiche responsabilita in applicazione dell’art.70 quinquies,
comma 2 del C.C.N.L. al personale della Direzione Tributi e Fiscalita locale. Anno 2021.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta/non si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, ...02/02/2022 Il Dirigente
F.TO Dott. Alessandro Basile

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata al VEDI ALLEGATO “A”

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 03.02.2022 Il Dirigente
F.TO Dott. Alessandro Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ..coveeeeeeeennnnnn, Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE
PREMESSO:
- Che con deliberazione Commissariale n. 160 del 08/05/2019, la Commissione Straordinaria

con i poteri della Giunta Comunale ha approvato il nuovo modello organizzativo assegnando
ad interim al Dirigente Dott. Alessandro Basile la Direzione Tributi e Fiscalita locale;




- Che con determinazione Dirigenziale n. 550 del 04.03.2021 si e proceduto

all’approvazione dell’organigramma e funzionigramma della Direzione Tributi per I’anno
2021,

- Che con la determinazione dirigenziale n. 2589 del 22.10.2021 é stato integralmente
riportato e approvato 1’organigramma e il Funzionigramma per I’Anno 2021, gia disposto
nella determinazione 550/2021, assegnando nel contempo al personale della Direzione
I’affidamento delle specifiche responsabilita, ai sensi dell’art.70 quinquies, comma 2 del
C.C.N.L. al seguente personale dipendente di categoria B e C  precisamente:

- Matr. 262 Lombardo Gaetano, categoria C, Istruttore Contabile;

- Matr. 847 Giarratana Rosaura, categoria C, Istruttore Amministrativo;

- Matr. 960 Ravalli Giuseppa, categoria C, Istruttore Amministrativo;

- Matr. 955 Lucifora Maria Giovanna, categoria C, Istrutt.Contabile;

- Matr. 795 Amodio Salvatore, categoria C, Istruttore Amministrativo;

- Matr. 440 Giustolisi Giuseppa, categoria C, Istruttore Contabile fino al 30.06.2021;
- Matr. 838 Di Martino Salvatrice, categoria C, Istruttore Contabile dal 01.07.2021;
- Matr. 281 Elmo Salvatore, categoria C, Istruttore Amministrativo.

- Matr. 901 Ruta Germana, categoria B, Collaboratore Amministrativo.

Visti gli ordini di servizio nonché le disposizioni dirigenziali per 1’Anno 2021;

Vista la determina dirigenziale della Direzione Risorse Umane n. 2053 del 30.08.2021 con la quale
viene approvata la ripartizione del fondo delle risorse decentrate per il personale dipendente, Anno
2021, ed alla voce “Specifiche Responsabilita”, art. 70 quinquies, comma 2 viene allocata la somma
complessiva di € 90.000,00, destinando alla Direzione Tributi e Fiscalita locale la somma totale di
€ 7.037,94 atitolo di emolumenti, oltre € 1.675,03 per oneri riflessi ed € 598,23 per Irap,

Dato atto che il Contratto collettivo decentrato 2019-2021 all’art. 23, ha disposto che 1’indennita
per specifiche responsabilita di cui al comma 1, art. 70 quinquies & quantificata per il personale di
categoria C da un importo minimo di € 700,00 ad un importo massimo di € 1.500,00 e per le
categoria B da un importo minimo di € 500,00 ad un importo massimo di € 1.200,00;

Visto il vigente Regolamento Comunale sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto il vigente Statuto Comunale;

Visto il decreto legislativo 267/2000;

Visto il Contratto collettivo decentrato 2019-2021;

Ritenuto di provvedere in merito alla luce di quanto sopra specificato;

Tutto cio premesso

Determina

1) Corrispondere e liquidare per I’Anno 2021, al personale in servizio presso la Direzione
Tributi e Fiscalita locale sotto elencato, I’importo a fianco di ciascun nominativo per
specifiche responsabilita di cui all’art. 70 quinquies, comma 2 del C.C.N.L. , e
precisamente:

- Lombardo Gaetano, categoria C, Istruttore Contabile € 920,00

- Giarratana Rosaura, categoria C, Istruttore Amministrativo € 920,00

- Ravalli Giuseppa, categoria C, Istruttore Amministrativo € 920,00



Lucifora Maria Giovanna, Categoria C, Istruttore Contabile € 920,00
Amodio Salvatore, categoria C, Istruttore Amministrativo € 920,00
Elmo Salvatore, categoria C, Istruttore Amministrativo € 920,00
Giustolisi Giuseppa, categoria C, Istruttore Contabile fino al 30.06.2021€ 457,94
Di Martino Salvatrice, categoria C, Istruttore Contabile dal 01.07.2021 € 460,,00
Ruta Germana, categoria B, Collaboratore Amministrativo € 600,00

TOTALE € 7.037,94

Prelevare la somma complessiva di € 9.311,20 come segue:

- quanto ad € 3.801,68 al capitolo 1410/20, impegno 461/2021 per emolumenti;
-quanto ad € 3.236,26 al capitolo 605/70, impegno 458/2021 per emolumenti;

- quanto ad € 904,80 al capitolo 1410, impegno 462/2021 per oneri riflessi;
-quanto ad € 770,23 al capitolo 605/10, impegno 459/2021 per oneri riflessi;
-quanto ad € 323,14 al capitolo 1410/30, impegno 463/2021 per Irap;

-quanto ad € 275,09 al capitolo 605/30, impegno 460/2021 per Irap.

Trasmettere il presente atto alla Direzione Risorse Umane per gli opportuni adempimenti
consequenziali.

L’Istruttore Contabile I Dirigente
F.TO Dott. Gaetano Lombardo F.TO Dott. Alessandro Basile



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione & pubblicata all’Albo
Pretorio del Comune, dal 04.02.2022 AL 18.02.2022 e registrata al

3 T del registro pubblicazioni.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




