CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
DIREZIONE POLITICHE FINNAZIARIE ED ECONOMICHE

Data 14.10.2021 Atto n°® 2527

Oggetto: Decreto-Legge 21.09.2021, n. 127, art. 1, co. 5. Individuazione dei soggetti incaricati
dell’accertamento e della contestazione delle violazioni degli obblighi in relazione al possesso della
certificazione verde COVID-19 (Green-pass). Direzione Politiche Finanziarie ed Economiche

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente Determinazione

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica
Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa
Vittoria, 14.10.2021

Il Dirigente
f.to Dott. A. Basile

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €. € imputata al

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 14.10.2021
Il Dirigente
f.to Dott. A. Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, ......eevveee.
Il Segretario Generale

IL DIRIGENTE

Premesso

Che il Decreto Legge 21.09.2021, n. 127 ha introdotto 1’obbligo, dal 15 ottobre 2021 al 31 dicembre
2021, per il personale delle pubbliche amministrazioni, di possedere e di esibire la certificazione
verde COVID-19 ai fini dell’accesso al proprio luogo di lavoro;

che ’art. 1, comma 5, demanda al datore di lavoro il compito di organizzare le modalita operative
per le verifiche del rispetto degli obblighi di legge in capo ai dipendenti, e di individuare — con atto



formale — i soggetti incaricati dell’accertamento e della contestazione della violazione degli obblighi
previsti dalla normativa;

che nell’ambito dell’organizzazione del Comune di Vittoria le funzioni di “datore di lavoro”, ai sensi
del D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. sono delegate ai dirigenti di ciascuna Direzione;

Richiamato il D.L. n. 127 del 21.09.2021;
Vista la circolare del Segretario Generale prot. 39494/SG del 4.10.2021;

Vista la direttiva del Segretario Generale prot. 41086/RU del 13.10.2021 con la quale viene
nominato il Dirigente AA.GG. e R.U., quale datore di lavoro competente, per 1’applicazione delle
disposizioni di cui all’art. 9 quinques del D.L. 52/2021 in relazione ai dipendenti che accedono al
Palazzo lacono;

Ritenuto di individuare, nella qualita di datore di lavoro della Direzione Politiche Finanziarie ed
Economiche, il personale preposto all’accertamento ed alla eventuale contestazione delle violazioni
degli obblighi in relazione al possesso della certificazione verde COVID-19 (Green-pass),
limitatamente agli accessi alla sede decentrata dell’Ufficio Sviluppo Economico, sita in via Dei Mille
171,

che all’uopo puo essere individuata la dott.ssa Mallo Lucia, Istruttore direttivo cat. D, P.O. del
predetto Ufficio Sviluppo Economico;

Richiamata la normativa in materia;
Visto il D.L. n. 52/2021;

Visto il D.L. n. 127/2021,

Visto 'OREL vigente in Sicilia;
Ritenuto di provvedere in merito;

Tutto cio premesso,
DETERMINA

1. Nominare la dott.ssa Mallo Lucia, Istruttore Direttivo cat. D, Posizione Organizzativa
nell’ambito della Direzione Politiche Finanziarie ed Economiche — Ufficio Sviluppo
Economico, quale delegata dal Datore di Lavoro per 1’applicazione delle disposizioni di cui
all’art. 9 quinques del D.L. 52/2021, relativamente a tutti i soggetti sottoposti all’obbligo del
possesso ¢ dell’esibizione, a richiesta, della Certificazione Verde (Green Pass) che fanno il
loro ingresso presso la sede di via Dei Mille 171 — Palazzo Carfi, Ufficio Sviluppo
Economico.

2. Dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa.

3. Naotificare il presente provvedimento alla Dott.ssa Lucia Mallo.

4. Trasmettere il presente provvedimento, per informativa, al Segretario Generale, al
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del Comune di Vittoria, Ing. Maria
Pennisi, ai rappresentanti sindacali RSU — RSL e al Presidente del CUG.

Il Dirigente
f.to Dott. Alessandro Basile



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio del

Comune, dal 14.10.2021 al 28.10.2021 e registrata al n.................. del registro

pubblicazioni.

Vittoria, Ieeoeeeeeeeeiiiiineeeeeciinnnneencen

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




