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CITTA’ DI VITTORIA
PROVINCIA DI RAGUSA

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

DIREZIONE POLITICHE FINANZIARIE ED ECONOMICHE
Servizio Sviluppo Economico

Data 06.10.2021 Atto n°® 2454

Oggetto: Prestazioni di lavoro straordinario rese da personale dello Sviluppo Economico e
Direzione Mercati. Primo semestre 2021.
LIQUIDAZIONE.

Parere Regolarita Tecnica
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita tecnica

Si attesta la legittimita, la regolarita e la correttezza dell'azione Amministrativa

Vittoria, 06.10.2021... Il Dirigente
F.to Alessandro Basile

Parere Regolarita Contabile
VISTA la presente determinazione

ESPRIME PARERE favorevole in ordine alla regolarita contabile

L'importo della spesa di €.580,30__& imputata al CAP.235/20 LIQ.2086/21- E.138,11 CAP.235/10 LIQ.2987/21 - €.49,33
CAP.235/30 LIQ.2088/21 — LIQ.973 CAP.2120 LIQ.2089/21 - €.231,69 CAP.2110 LIQ.2090/21 - €.82,74 CAP.2110/20
LIQ.2091/21

VISTO: Si attesta la copertura Finanziaria

Si da atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul
patrimonio dell'Ente.

Vittoria, 06.10.2021 Il Dirigente
F.to Dott. Basile

Spazio riservato al Segretario Generale

Vittoria, .....cccovvevreeenns Il Segretario Generale

Liquidazione



IL DIRIGENTE

Vista la propria determinazione n.705 del 22 marzo 2021 con la quale il personale del Servizio Sviluppo Economico

di questa Direzione ¢ stato autorizzato ad effettuare lavoro straordinario fino al mese di giugno 2021, al fine

di fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali, sulla base delle esigenze organizzative e di servizio di volta in
volta ravvisate da questa Dirigenza;

Dato atto che con Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri di Giunta Comunale nr. 64/2021 la
somma quantificata ed assegnata al Servizio Sviluppo Economico, per la corresponsione degli emolumenti
relativi alle prestazioni di lavoro straordinario che saranno rese dal personale dipendente per I'anno 2021, é
pari ad € 5.120,33 oltre ad Oneri riflessi ed IRAP;

Vista la propria determinazione nr. 711 del 23/03/2021, con la quale il personale della Direzione Mercati e Fiere ¢

stato autorizzato ad effettuare lavoro straordinario fino al mesedi giugno 2021, al fine di fronteggiare

situazioni di lavoro eccezionali, sulla base delle esigenze organizzative e di servizio di volta in volta

ravvisate da questa Dirigenza;

Dato atto che con Deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri di Giunta Comunale nr. 64/2021, la
somma quantificata ed assegnata alla Direzione Mercati e Fiere, per la corresponsione degli emolumenti
relativi alle prestazioni di lavoro straordinario che saranno rese dal personale dipendente per I'anno 2021, é
pari ad € 2.059,39 oltre ad Oneri riflessi ed IRAP;

Richiamate le proprie disposizioni di servizio, indirizzate ai dipendenti dello sviluppo economico e delle strutture
mercatali dell'Ente, per la predisposizione di atti, procedure di verifica e controllo, provvedimenti
regolamentari di gestione del Mercato ortofrutticolo e dei vari mercatini rionali e settimanali, per la
definizione dei bandi gia in itinere, per la piena e definitiva attuazione del Portale SUAP, disposizioni tutte
orientate alla ottimizzazione e funzionale organizzazione dei servizi erogati e/o da erogare alla cittadinanza,
nel pieno rispetto della legalita e trasparenza amministrativa;

Dato Atto che, durante il persistente grave periodo emergenziale dovuto alla pandemia da COVID 19, il personale ha
collaborato attivamente con questa Dirigenza, anche oltre il normale orario di servizio, per assicurare alla
cittadinanza e alle imprese una corretta informazione ed un costante aggiornamento sulla normativa nazionale
e regionale di volta in volta emanata riguardo alle prescrizioni e restrizioni derivanti dalle Misure urgenti da
adottare per la salvaguardia della salute pubblica ed in merito allo svolgimento delle attivita produttive,
garantendo senza soluzione di continuita il corretto funzionamento dei servizi direzionali ;

Visti i tabulati delle presenze, dai quali si quantifica I'esatto numero delle ore di lavoro straordinario rese dai
dipendenti dello Sviluppo Economico e della Direzione Mercati e Fiere;

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione di quanto spettante al personale interessato, secondo il prospetto
sottoriportato, giuste le somme gia previste con la gia citata Deliberazione commissariale con i poteri della
Giunta Municipale nr. 64/2021

DETERMINA
Per le motivazioni riportate nella parte narrativa del presente provvedimento che qui si intendono interamente
trascritte

Liquidare e pagare, secondo il sottoriportato elenco e prospetto economico, gli emolumenti relativi alle prestazioni di
lavoro straordinario rese durante il 1° semestre 2021, dal personale dello Sviluppo Economico e dei Mercati, sulla scorta
della preventiva autorizzazione dirigenziale:

MAT | CAT DIPENDENTE NR. ORE IMPORTO O.R. IRAP
841 Cl1 FARRUGGIO S.CE H.23,30 € 13,54X23,30= € 318,19 € 7573 € 27,05
748 C4 | INCARDONA VALE. H.7,00 € 14,70X7,00= € 102,90 € 24,49 € 8,75
284 | C4 | INSAUDO M.NNA H.1,30 € 14,70X1,30= € 22,05 € 525 € 187
810 C5 | INSAUDO F.SCA H 9,00 € 15,24X9,00= € 137,16 € 32,64 € 11,66

Totale € 580,30 € 138,11 € 49,33
824 C1 | CAVALLO ANITA H 20,00 € 13,54X20= € 270,80 € 64,45 € 23,02

1264 B3 | SCOLLO G.PPE H.47,00 € 12,69X47,00= € 596,43 €141,95 € 50,70

422 B5 | FORTUNATOV. H.8,00 € 13,28X8,00= € 106,24 € 2529 € 9,02
Totale € 973,47 € 231,69 € 82,74




Prelevare le superiori somme dagli importi gia impegnati e, precisamente:

in quanto ad € 580,30 dal cap. 235/20 -imp.256/21
in quanto ad € 138,11 dal cap. 235/10 -imp.257/21
inquantoad € 49,33 dal cap. 235/30 -imp.258/21
inquanto ad € 973,47 dal cap. 2120 -imp.262/21
in quanto ad € 231,69 dal cap. 2110 -imp.263/21
in quanto ad € 82,74 dal cap. 2110/20-imp.264/21

L'ISTRUTTORE
F.to M.Insaudo

emolumenti
Oneri riflessi
IRAP
emolumenti
Oneri riflessi
IRAP

IL DIRIGENTE
F.to A.Basile



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione e pubblicata all’Albo Pretorio del
Comune, dal 08.10.2021.. al 22.10.2021 registrata al n.................. del

registro pubblicazioni.
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO




