
 

 

 
 

             CITTA’ DI VITTORIA 
     PROVINCIA DI RAGUSA 

 
 

DIREZIONE “RISORSE UMANE” 
SERVIZIO GESTIONE AMMINISTRATIVA DEL PERSONALE 

 

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE 

 
 

Data 10.09.2021                                                                               Atto n°  2221 

Oggetto: Presa d'atto del  permesso retribuito per matrimonio del dipendente, con contratto a tempo 

indeterminato, ----------------- “Agente di Polizia Municipale”, Cat. “C”, fruito dal 

16/08/2021 al 30/08/2021, ai sensi dell’art. 31, comma 2 del C.C.N.L. del 21/05/2018. 

                 
 

 

Il Dirigente 

 

Vista l’istanza acquisita al protocollo direzionale in data 08/09/2021 al n. 2756 del dipendente --------

---, con contratto a tempo pieno e indeterminato rivestente il profilo professionale di “Agente di 

Polizia Municipale”Cat. “C”,  con la quale comunica di aver fruito di giorni quindici di permesso 

retribuito dal 16/08/2021 al 30/08/2021 in occasione del matrimonio che si è svolto  in data  

08/08/2021; 

 

Visto il certificato di matrimonio allegato alla superiore istanza prot. n. 2756 /R.U./2021 dello Stato 

Civile del Comune di Noto attestante l’avvenuto  matrimonio di detto dipendente in data 08/08/2021;  

Parere Regolarità Tecnica 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  in ordine alla regolarità tecnica 
 
Si attesta la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione Amministrativa 
 
Vittoria, 09.09.2021                                                                                                 Il Dirigente 
                                                                                                                              f.to La Malfa 
 

Parere Regolarità Contabile 

VISTA la presente determinazione 
 
ESPRIME PARERE     FAVOREVOLE      in ordine alla regolarità contabile 
 
L’importo della spesa di €.                            è imputata al CAP.   
______________________________________________________________________________________________ 
 
VISTO: si attesta la copertura Finanziaria 
 
Si dà atto che la presente determinazione comporta riflessi diretti/indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul 
patrimonio dell’Ente. 
 
                                                                                                               Il Dirigente  
Vittoria,     

Spazio riservato al Segretario Generale 
 
 
Vittoria,……………………………..                                                    Il Segretario Generale 
 

  



 

 

Visto l’art. 31, comma 2 del C.C.N.L. del 21/05/2018 che testualmente recita: “ Il dipendente ha 

altresì diritto ad un permesso di 15 giorni consecutivi in occasione del matrimonio. Tali permessi 

possono essere fruiti anche entro 45 giorni dalla data in cui è stato contratto il matrimonio”; 

 

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di prendere atto del  permesso retribuito per matrimonio fruito dal 

dipendente ---------- e dal 16/08/2021 al 30/08/2021 ; 

 

Visto l’OREL  vigente in Sicilia; 

             

DETERMINA 

 

Per i motivi sopra esposti: 

 

1. Prendere atto dell’istanza prot. n. 2756/R.U. del 08/09/2021 del dipendente ---------, 

rivestente il profilo professionale di “Agente di Polizia Municipale”Cat. “C” con la quale 

comunica di aver fruito di giorni quindici di permesso retribuito  dal 16/08/2021 al 

30/08/2021 in occasione del matrimonio che si è svolto in data  08/08/2021 come dal 

certificato rilasciato dello Stato Civile del Comune di Noto.  

 

2. Dare atto che il dipendente ----------, ha fruito di giorni quindici di permesso retribuito per 

matrimonio dal 16/08/2021 al 30/08/2021 durante il quale sarà corrisposto il trattamento 

economico a intera retribuzione fissa mensile, ai sensi dell’art. 19, comma 3 del C.C.N.L. del 

06/07/1995. 

 

3. Dare atto che tale permesso non riduce le ferie ed è valutato agli effetti dell’anzianità di 

servizio, ai sensi dell’art.31 comma 3 del CCNL 21/05/2018.  

 

4. Dare atto che il presente provvedimento non implica alcun impegno di spesa. 

 

5. Notificare il presente provvedimento all’interessato ----------, e al Dirigente della Direzione 

“Polizia Municipale”. 

 

               L’ES.RE DEI SERVIZI AMM.VI             L’ ISTR.RE  AMM.VO 

  f.to         (Sig.ra Malvetta Tania)      f.to      (Sig.ra Daniela Palummeri) 

                   

                                                          

                                                             

 

 

           IL DIRIGENTE 

     f.to       ( Dott. Giorgio La Malfa) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Si attesta che la presente determinazione è pubblicata all’Albo Pretorio del 

Comune, dal 15.09.2021 al 29.09.2021 e registrata al 

n…………………………….del registro pubblicazioni. 

 

Vittoria, lì………………………………………..   

                                                                                                  

                                                                 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

      

 

 

 

 

 

 

 

 

           


